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Control
ubernamental

La Contraloria General del
Estado Plurinacional de Bolivia,
desempenara sus funciones en

el Consejo Directivo, a partir del
proximo ano 2017

Bolivia integra el Consejo Directivo de los
paises miembros de la Organizacién La-
tinoamericana y del Caribe de Entida-
des Fiscalizadoras Superiores (Olacefs),
su designacion se realizd durante la XXVI
Asamblea General y la LXIV Consejo Di-
rectivo que se desarrollé en Punta Cana,
Republica Dominicana, entre el 17 y 21
de octubre del presente afno.

El Contralor General del Estado, Henry
Lucas Ara, quien participé en el encuen-
tro internacional, explicd que la decision
fue asumida durante la Sesion Plenaria,
gue eligié por aclamacién a la Contralo-
ria General del Estado de Bolivia para ocu-
par un escafo en el Consejo Directivo en
el periodo 2017 - 2019.

El titular de la entidad de control gu-
bernamental explicd que es la primera vez
que Bolivia forma parte del Consejo Di-
rectivo de Olacefs, que esté integrado por
seis miembros plenos y que le otorga el
derecho a pronunciar su postura para las
definiciones y también a ejercer el voto.

Asimismo, Ara comentd que durante
el encuentro internacional se acordd im-
pulsar el crecimiento sostenible en aspec-
tos sociales, econdmicos y ambientales,
aprobado por las Naciones Unidas (ONU)
promoviendo modelos de transparencia,
responsabilidad y rendicion de cuentas.

Los Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble presentan un desafio y una oportu-
nidad especial para las EFS, que fueron
convocados por la ONU por su reputa-
cién como entidades fiscalizadoras inde-
pendientes, para acompafar la trayecto-
ria y el éxito de los objetivos.

Bolivia integra el Consejo Directivo de las
Entidades Fiscalizadoras Superiores de Olacefs

Contralorias de Latinoamérica y del Caribe se
reunieron en Republica Dominicana

El Contralor General del Estado, Henry
Lucas Ara Pérez particip6 en la XXVI
Asamblea General y la LXIV Conse-
jo Directivo de los paises miembros
de la Organizacién Latinoamericana
y del Caribe de Entidades Fiscali-
zadoras Superiores (Olacefs), en Re-
publica Dominicana, donde se acordd
alinear Estrategias Nacionales de De-
sarrollo y fomentar la difusion del co-
nocimiento sobre el rol de las Entida-
des Fiscalizadoras Superiores, en el
cumplimiento de los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible (ODS)

La Asamblea de Olacefs de 2016
conté con la participaciéon de presi-
dentesy contralores de entidades fis-

calizadoras de 22 paises, quienes pro-
fundizaron sobre la necesidad de que
las Entidades Fiscalizadoras Superiores
(EFS) sean modelos de transparencia,
velando el cumplimiento de la nor-
mativa vigente en cada pals, con
apego a la ética de todos los funcio-
narios que prestan servicios en estas
entidades.

Los paises miembros de la Olace-
fs recomendaron, también, el uso de
las Tecnologfas de la Informacion y
Comunicacion (TIC) en el control
externo, garantizando la apertura
para los controles horizontal vy verti-
cal, y a su vez, permitir la retroalimen-
tacion y el fortalecimiento a las EFS.




Contraloria General del Estado capacit6 en
Planificacion Integral y Control Social

Cerca a mil servidores publicos parti-
ciparon en el 1er. Seminario de Planifica-
cion Integral del Estado Plurinacional y
Control Social, que organizé la Contra-
lorfa General del Estado (CGE), a través
del Centro de Capacitacion — CENCAP,
en las ciudades de Oruro, Santa Cruz,
Tarija, Pando, Beniy La Paz.

Asistieron al Seminario autoridades,
servidores publicos, consultores en linea
de gobiernos departamentales y muni-
cipales, ademas de funcionarios de uni-
versidades de diferentes ciudades del
pais.

El Contralor General del Estado,
Henry Lucas Ara Pérez, que estuvo pre-
sente en los actos de inauguracion en
las ciudades de Oruro, Beni y Pando,
resalté la importancia de la realizaciéon
del Seminario de capacitacién que tie-
ne como tematica central la Ley del Sis-
tema de Planificacion Integral del Esta-
do — SPIE, vigente desde el mes de enero
de este ano, que define que todas las
entidades publicas deben desarrollar sus
planes estratégicos institucionales, con-
templando sus objetivos de gestién, me-
tas e indicadores enmarcados en el Plan
Nacional de Desarrollo y la Agenda Pa-
tridtica 2025.

Senald, que en ese marco las institu-
ciones deben cumplir los objetivos tra-
zados de acuerdo a las necesidades del
pais, “evitando que su ejecucion pre-
supuestaria de recursos sea solo por
cumplir, todas las acciones deben es-
tar ligadas al cumplimiento de objetivos
relacionados con las politicas naciona-
les para mejorar la salud, educacién y la
economia”, anoto.

“Cada institucion debe priorizar, de
acuerdo a sus objetivos, qué tipo de ac-
ciones emprender a través de su pla-
nificacién y sus presupuestos anuales”,
preciso6 la autoridad, quien destaco la
necesidad de desarrollar eventos de ca-
pacitaciéon para servidores publicos, con
el objetivo de aplicar instrumentos y me-
canismos de manejo financiero para una
buena administracion de los recursos
asignados a sus entidades.

El Contralor, también recomendo a
las autoridades presentes “no usar los
gobiernos departamentales y municipa-
les como espacios de interés personal”,
sino “como espacios de trabajo y de res-
ponsabilidad a objeto de seguir mejo-
rando los resultados”.

Recordé a los asistentes que la Cons-
titucion Politica del Estado, le faculta a la
entidad a su cargo el control de la admi-
nistracion y gestion de las entidades pu-
blicas, sobre todo el control ligado a la
planificacion, por ello se desarrollan las
auditorias operacionales que verifican el
cumplimiento de los objetivos.

“Todas las politicas publicas buscan
la satisfaccion de necesidades de la
poblacion y debemos contribuir a ello,
por eso el control gubernamental y la
fiscalizaciéon tiene que estar orientada
de acuerdo a la planificacion, ademas
con procesos transparentes”, agrego
la autoridad, al senalar que la entidad
a su cargo, esta mas cerca a las enti-
dades, “pero hasta donde la norma lo
permite”.

La préxima gestion continuara la ca-
pacitacion, en las ciudades de Cocha-
bamba, Sucre y Potosi.

BENI

“Valoramos la iniciativa del Contralor de
llegar a esta ciudad y ser el promotor de
la capacitacion de los funcionarios, desta-
co la vision que tiene de trabajar con todas
las entidades locales”, dijo el alcalde de Tri-
nidad, Mario Suéarez.

Los alcaldes de Beni, Mario Suarez Hur-
tado y de Pando Luis Gatty Ribeiro, agrade-
cieron la presencia del titular de la entidad
de control gubernamental y expresaron su
predisposicion de trabajar interinstitucio-
nalmente con el objetivo de lograr que las
servidoras y los servidores publicos; ade-
mas, de las autoridades locales sigan capa-
citandose para un buen uso de los recur-
sos publicos.

SANTA CRUZ

Al Auditorio del Palacio de Justicia de San-
ta Cruz, asistieron alrededor de 300 ser-
vidoras y servidores publicos que recibie-
ron tres capacitaciones, enfocadas en la
Ley 777 del Sistema de Planificacion Inte-
gral del Estado, vigente desde enero de
este ano y que define que todas las entida-
des publicas deben desarrollar sus planes
estratégicos institucionales, contemplando
sus objetivos de gestion, metas e indicado-
res enmarcados en el Plan Nacional de De-
sarrollo y la Agenda Patriética 2025.




La CGE en 2016
priorizo la practica
de auditorias
operacionales

La Contraloria General del Estado
(CGE) priorizé en la presente gestion
2016 la practica de auditorias opera-
cionales a las entidades publicas del
pais, con el propésito de verificar el
gasto para el cumplimiento del obje-
tivo institucional, explicé el Contralor
Henry Lucas Ara Pérez.

La autoridad, sefial6 que la CGE, en el
marco de sus atribuciones de Control Gu-
bernamental, establecié este ano como
politica la realizacion de la auditoria ope-
racional, sin dejar de lado la practica de
otro tipo de auditorias. Ara, dijo que has-
ta el afio 2015 se priorizaron las audi-
torfas especiales, que tiene como obje-
to contrastar los actos administrativos, el
gasto administrativo, respecto al tema de
la legalidad de los mismos.

“lLa Contraloria ha ido cambiando la
modalidad de trabajo, no es nada nuevo,
pero si estamos priorizando como politi-
ca la auditoria operacional, ahora vemos
mas alla de la legalidad, vemos el desem-
pefo del objetivo, es decir el gasto para el

L .
cumplimiento del objetivo institucional”,
anoto Ara.

Dijo que todas las entidades publicas
producen bienes o servicios, por lo tan-
to tienen que responder a un objetivo, el
cumplimiento de los mismos deben reali-
zarse con calidad.

“Lo que nos permite la auditoria ope-
racional es comprobar si las operaciones
son desarrolladas con eficacia, eficiencia 'y
efectividad, ademas si estan enmarcadas

dentro de una planificaciéon a corto, me-
diano o largo plazo”.

Finalmente, el Contralor Ara, sefa-
|6 que el marco del Plan Estratégico y el
Programa Operativo Anual de la entidad
de control gubernamental, se concluira la
presente gestién con 320 fiscalizaciones a
entidades publicas, aunque aclaré en al-
gunos casos las auditorias practicadas no
terminan en una sola gestion, mas bien
son bianuales.

Contraloria fortalece conocimientos
de autoridades municipales

La Contraloria General
del Estado (CGE) capacité a
alcaldes, concejales y perso-
nal del area administrativa de

los municipios del departa-
mento de Oruro, con el ob-
jetivo de fortalecer la gestion
y promover el uso correcto

de los recursos publicos, que
permita generar confianza de
la poblacion hacia sus autori-
dades.

La capacitacién, tuvo
como tematicas centrales
la Responsabilidad por la
Funcion Publica Municipal,
se socializé la Ley 1178
de Administracion y Con-
trol Gubernamentales , ade-
mas se observo el reglamen-
to para el tratamiento de
informes vinculantes del con-
trol social.

El Contralor General del
Estado, Henry Lucas Ara ex-
plico que la capacitacion a
las autoridades municipa-
les a nivel departamental,
se desarrollan de manera re-
currente, toda vez que se ad-
vierten errores constantes en
procesos administrativos.

Ara, sefalé que uno de
los motivos para incurrir en
errbneas interpretaciones de
la norma es la rotacion de
personal encargados del area
econdémica en los municipios,
por ello demandé la institu-
cionalizacién de cargos res-
ponsables del manejo de re-
cursos de los municipios,
aspecto que se describe en la
Ley del Estatuto del Funcio-
nario Publico.

La Contraloria Gene-
ral del Estado, capacita a
15.000 servidores  publi-
cos municipales en diversos
eventos, como talleres y cur-
sos, donde los alcaldes y con-
cejales  municipales realizan
consultas directas a los capa-
citadores de la CGE sobre el
manejo de recursos publicos
y procesos administrativos.




Caonsejo ac
de Lucha

cinna

Consejo Nacional de Lucha contra la
Corrupcion verificara Declaraciones Juradas
de servidores publicos

El Contralor General del Estado, Henry Ara senalé que deben primar
los valores éticos en el accionar de los servidores publicos

El Consejo Nacional de Lucha Contra la
Corrupciéon y Enriquecimiento llicito y
Legitimacién de Ganancias llicitas, llevd
a cabo la primera sesion ordinaria de la
gestion 2016, para definir acciones de
control de lucha contra la corrupcién,
como la verificacion de datos de las De-
claraciones Juradas de Bienes y Rentas,
que registran servidoras y servidores pu-
blicos en la CGE.

La reunién del Consejo se desarrolld
en la Contralorfa General del Estado, el
pasado 28 de octubre y conté con la par-
ticipacion del Contralor General del Es-
tado, Henry Lucas Ara Pérez la Ministra
Transparencia Institucional y Lucha Con-
trala Corrupcion, Lenny Valdivia, ademas
de representantes de la Unidad de Inves-
tigaciones Financiera, de la Procuraduria
del Estado y del Ministerio Publico, y re-
presentantes de organizaciones sociales.

Por unanimidad el Consejo aprobo
que el Ministerio de Transparencia Ins-
titucional y Lucha Contra la Corrupcién

realice la verificacion de datos de las De-
claraciones Juradas de Bienes y Rentas de
noventa servidores publicos, que perte-
necen a 18 entidades y empresas del Es-
tado, que administren mayor cantidad de
recursos economicos, en 2017.

Los cargos sujetos a verificacion se-
ran: la Maxima Autoridad Ejecutiva
(MAE), Directores Administrativos Finan-
cieros (DAF), Responsable del Proceso de
Contratacion, en modalidad de Licitacion
Publica — RPC; Responsable del Proceso
de Contratacion- RPA, en la modalidad
ANPE - Apoyo Nacional a la Produccién
y Empleo, ademas de un servidor publi-
co que la principal autoridad de la enti-
dad determinara.

La Ministra Valdivia, explico que de-
bido al crecimiento econémico en el pais
se multiplicaron los procesos de contra-
tacion en las entidades y empresas pu-
blicas, por lo que “existe un manejo sig-
nificativo de recursos asignados por el
Estado” y su administracion debe estar
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enmarcado en principios de transparen-
cia de parte de los servidores publicos
responsables de desarrollar los procesos
de contratacion.

Explicd, que este afio 2016 se veri-
ficd Declaraciones Juradas de Bienes y
Rentas, de 120 servidores publicos de la
Aduana Nacional de Bolivia y que se re-
miti6 17 casos al Ministerio Publico, por
considerar que existe un incremento ob-
servado en el patrimonio de los funcio-
narios.

Por su parte, el Contralor del Estado,
Henry Ara sefald que deben primar los
valores éticos en el accionar de los servi-
dores publicos, asimismo enfatizé que
la CGE capacita de manera constante a
todos los funcionarios sobre la normati-
va relacionada con procesos de contrata-
cion, Responsabilidad por la Funcién Pu-
blica, la Ley N°1178 de Administracion y
Control Gubernamental, entre otros.

Conformacion del Consejo
Nacional de Lucha

Contra la Corrupcion,
Enriquecimiento Ilicito y
Legitimacion de Ganancias
Ilicitas

Ministerio de Transparencia
Institucional y Lucha Contra la
Corrupcion

Ministerio de Gobierno
Ministerio Publico
Contraloria General del Estado

Unidad de Investigaciones
Financieras

Procuraduria General del Estado

Representantes de la Sociedad
Civil Organizada

Su creacién se establece en el para-
grafo | del Art. 6 de la Ley de Lucha
contra la Corrupcién, Enriquecimien-
to llicito e Investigacion de Fortunas
“Marcelo Quiroga Santa Cruz”.
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