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RESOLUCION N° CGE/119/2019
La Paz, 20 de septiembre de 2019

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado, en el articulo 213, sefiala que: “La Contraloria
General del Estado es la institucion técnica que ejerce la funcion de control de la

administracion de las entidades publicas y de aquéllas en las que el Estado tenga
participacion o interés econémico”.

Que, la Ley N°1178 de 20 de julio de 1990 de Administracién y Control Gubernamentales, en
el articulo 3 indica que: “Los Sistemas de Administracion y de Control se aplicardn en todas
las entidades del Sector Publico, sin excepcion (..) las unidades administrativas de la
Contraloria General de la Republica (...)".

Que, la Ley N°1178, en el articulo 41, establece que: “La Contraloria General de la
Republica ejercerd el Control Externo Posterior con autonomia operativa, técnica y
administrativa (...)”, asimismo, el articulo 7 inciso b) de la Ley indicada sefiala: “Toda
entidad publica organizarad internamente en funcion de sus objetivos y de la naturaleza de sus
actividades, los sistemas de administracion y control interno de que se trata esta ley”.

Que, el articulo 60 del Reglamento para el Ejercicio de las Atribuciones de la Contraloria

General de la Republica, aprobado por Decreto Supremo N° 23215 de 22 de julio de 1992,
sefiala:

La Contraloria General de la Republica como Organo Rector del Control Gubernamental y autoridad

superior de auditoria del Estado, de conformidad con la Ley tiene autonomis operativa. técnlea v
administrativa para cumplir con independencia, imparcialidad, probidad y eficacia sus atribuciones de

control externo posterior. En consecuencia, la Contraloria no puede adherirse a los regimenes comunes de

administracion, pero debe definir mediznie Resolucidn del Contralor General, dentro del marco de la
Ley N° 1178 y con un enfoque instrumental, la normatividad secundaria técnico-operativa y de
administracion de sus recursos. (las negrillas y subrayado estan fuera del texto).

Que, el articulo 61 del Reglamento sefialado en el parrafo anterior dispone que: “El Contralor
General de la Republica emitird la reglamentacién referente a la organizacion
administrativa_inferna _de la Contraloria, incluyendo la correspondiente asignacién de
Sunciones y responsabilidades (...)" (las negrillas y subrayado estan fuera del texto).

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 321 y 323 de la Constitucion Politica del Estado determinan que la
administracion econémica y financiera del Estado y de todas las entidades publicas se rigen
por su presupuesto; ademds seflalan que, la politica fiscal se basa en los principios de
capacidad econdmica, igualdad, progresividad, proporcionalidad, transparencia, universalidad,
control, sencillez administrativa y capacidad recaudatoria.
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RESOLUCION N° CGE/119/2019
La Paz, 20 de septiembre de 2019

Que, el articulo 8 de la Ley N° 1178 dispone que el Sistema de Presupuesto debe prever los
montos y fuentes de los recursos financieros para cada gestién anual y su asignacién a los
requerimientos monetarios de la Programacion y Organizacion Administrativa adoptada.

Que, las Normas Basicas del Sistema de Presupuesto (NB-SP), fueron aprobadas por
Resolucion Suprema N° 225558 de 01 de diciembre de 2005, sefialado en los paragrafos Iy Il
del articulo 12 que la elaboracion y ejecucion del Presupuesto es responsabilidad de la
Maxima Autoridad Ejecutiva y de todos los servidores piblicos involucrados, en el ambito de
sus competencias y que la aprobacién del anteproyecto de Presupuesto es responsabilidad de
la méaxima instancia resolutiva facultada en su norma legal de creacion.

Que, los articulos 15 y 22 de las citadas NB-SP determinan que la formulacién, aprobacion y
presentacion de los anteproyectos de presupuestos institucionales deben sujetarse a las
Directrices de Formulacion Presupuestaria emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas, para que sean agregados y consolidados al Proyecto de Presupuesto General de la
Nacion, esto en relacién a su articulo 19, el cual dispone que cada entidad tiene la
responsabilidad de estimar el total de recursos para cada gestion fiscal.

Que, las Normas Bésicas del Sistema de Programacion de Operaciones, aprobadas por
Decreto Supremo N° 3246 de 5 de Julio 2017 (NB-SPO); en el articulo 2 prevé:

“ARTICULO 2.- (OBJETO DE LAS NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE
PROGRAMACION DE OPERACIONES).

El objeto de las presentes normas, es regular la aplicacion del Sistema de Programacion de Operaciones
en las entidades del sector publico, determinando los procedimientos a emplear, medios y recursos a
utilizar, en funcion al tiempo y espacio, permitiendo la programacion de acciones de corto plazo,
concordantes con el Plan Estratégico Institucional, en el marco de los planes de mediano plazo
establecidos por el Sistema de Planificacion Integral del Estado.”

Que, el inciso e), articulo 09 de las NB-SPO, establece como una de las atribuciones de las
entidades publicas: “Formular, aprobar y remitir al Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas, su Plan Operativo Anual”; asimismo, en los paragrafos 1 y II del articulo 11, se
dispone:

ARTICULO 11.- (RESPONSABILIDAD POR LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES EN
CADA ENTIDAD DEL SECTOR PUBLICO).

I. La formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Anual, es responsabilidad de
la Maxima Autoridad Ejecutiva, y de todos los servidores publicos involucrados, en el ambito de sus
funciones.

I1. La aprobacioén del Plan Operativo Anual es responsabilidad de la Maxima Autoridad Ejecutiva o de la
mdxima instancia resolutiva facultada para el efecto. (...)

Que, el Programa Operativo Anual Institucional deberd permitir la identificacion de las
operaciones a desarrollar al interior de cada una de las acciones a corto plazo, permitiendo su
seguimiento, cuantificacion y verificabilidad. En ese sentido, cada operaciéon debe contener
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RESOLUCION N° CGE/119/2019
La Paz, 20 de septiembre de 2019

tareas especificas, que conduciran al logro de los resultados esperados para las acciones de
corto plazo. Todo esto conforme lo establece el articulo 15 de las NB SPO.

Que, el Sistema de Programacién de operaciones tiene como propdsito traducir los planes
estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por el Sistema de
Planificacion Integral del Estado, en tareas especificas a ejecutar; en procedimientos a emplear
y en medios y recursos a utilizar, todo ello en funcién del tiempo y del espacio; tal cual lo
establece el articulo 6 de la Ley N° 1178 “Administracion de Control Gubernamentales” de
20 de julio de 1990, modificado por el paragrafo ll, parte segunda de las disposiciones

adicionales de la Ley N° 777 “Sistema de Planificacion Integral del Estado - SPIE” de 21 de
enero de 2016.

CONSIDERANDO:

Que, por Informe GNAF N° 471/2019 de 20 de septiembre de 2019, emitido por la Gerencia
Nacional Administrativa Financiera (GNAF), luego de la justificacion técnica correspondiente
concluye, que:

“El Anteproyecto de Presupuesto gestion 2020 para la Contraloria General del Estado asciende a un
importe de Bs117.507.544.- (Ciento Diecisiete Millones Quinientos Siete mil Quinientos Cuarenta y
Cuatro 00/100 Bolivianos) conformado por recursos del Tesoro General de la Nacién y Recursos
Especificos de acuerdo a lo siguiente;

| FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE
| Recursos del Tesoro General de la Nacién 93.738.453.00

Recursos Especificos 23.769.091.00

Asimismo, el citado informe recomienda:

“Se recomienda al Sefior Contralor, remitir a la Subcontraloria de Servicios Legales, los antecedentes
adjuntos para que previo informe legal emitir la resoluciéon que apruebe el Presupuesto Plurianual
ajustado y Anteproyecto de Presupuesto gestion 2020 de la Contraloria General del Estado para su
remision al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas”.

Que, por Informe Técnico CGE/SCG/162/2019 de 20 de septiembre de 2019, emitido por la
Subcontraloria General (SCQG), luego de la justificacion técnica correspondiente, concluye
indicando: “(...) se concluye que la CGE Formula su Programa Operativo Anual 2020, en el
marco de su Plan Estratégico Institucional Ajustado 2016-2020, asi como el cumplimiento

con los requisitos técnicos y legales existentes, consiguientemente corresponde la aprobacion
de las instancias correspondientes”.

Que, la Subcontraloria de Servicios Legales, a través del Informe Legal N° AA/115/2019 de
20 de septiembre de 2019, concluye lo siguiente:

“(...) se considera pertinente aprobar el Programa de Operaciones Anual-Gestién 2020; el Presupuesto
Plurianual ajustado y el Anteproyecto del Presupuesto-Gestion 2020 de la Contraloria General del
Estado, toda vez que se enmarcan en el ordenamiento juridico vigente.”
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RESOLUCION N° CGE/119/2019
La Paz, 20 de septiecmbre de 2019

Que, el numeral 4.2, inciso g) del “Procedimiento para la Emisién de Resoluciones de la
Contraloria General del Estado” (PI/OA-058), aprobado por Resoluciéon N° CGE/056/2015
de 29 de abril de 2015, sefiala que el Contralor General del Estado a través de una resolucion

podrd pronunciarse sobre cualquier otro acto administrativo, que por ley u otra norma de
derecho deba hacerlo.

POR TANTO:

El Contralor General del Estado a.i., en el ejercicio de las atribuciones conferidas por Ley;

RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el Programa de Operaciones Anual-2020 de la Contraloria General
del Estado, adjunto al Informe Técnico CGE/SCG/162/2019 de 20 de septiembre de 2019,
mismo que forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2.- APROBAR el Anteproyecto de Presupuesto Institucional-2020 de la Contraloria
General del Estado, por Bs117.507.544.- (Ciento Diecisiete Millones Quinientos Siete mil
Quinientos Cuarenta y Cuatro 00/100 Bolivianos) y el Presupuesto Plurianual Ajustado,
conforme lo expuesto en el Informe GNAF N° 471/2019 de 20 de septiembre de 2019,
elaborado por la Gerencia Nacional Administrativa Financiera.

Articulo 3.- Se instruye a la Gerencia Nacional Administrativa Financiera realizar los tramites
correspondientes ante el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas en el marco de la
normativa vigente.

Articulo 4.- Quedan encargados del cumplimiento de la presente Resolucién todas las Areas
Organizacionales de la Contraloria General del Estado.

Registrese, comuniquese y archivese.

" .
. . -“'__.Iﬁ. —
Lic. HiibsenDas ozo Margfion
CONTRALOR EF AL DEL ESTADO a.i.

HLAP/KGL/RJDA/cimpb
R1: SCSL-AD-90/2019
c.c. Archivo
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Eomralnria General del Estado

ENTIDAD - CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

INFORME LEGAL : AA/115/2019

REFERENCIA : APROBACION POA, PRESUPUESTO
PLURIANUAL Y ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO 2020.

1. ANTECEDENTES

El Informe GNAF N° 471/2019 de 20 de septiembre de 2019, emitido por la Gerencia
Nacional Administrativa Financiera; y el Informe Técnico CGE/SCG/162/2019 de 20 de
septiembre de 2019, emitido por la Subcontraloria General (SCG), mas sus antecedentes.

2. CONSIDERACIONES LEGALES
Bajo este antecedente, se tiene lo siguiente:

La Constitucion Politica del Estado, en el articulo 213, sefiala que: “La Contraloria General
del Estado es la institucion técnica que ejerce la funcion de control de la administracion de

las entidades publicas y de aquéllas en las que el Estado tenga participacion o interés
econdmico”.

La Ley N°1178 de 20 de julio de 1990 de Administracién y Control Gubernamentales, en el
articulo 3 indica que: “Los Sistemas de Administracion y de Control se aplicardn en todas las
entidades del Sector Publico, sin excepcion (.. las unidades administrativas de la
Contraloria General de la Repiiblica (...)".

La Ley N°1178, en el articulo 41, establece que: “La Contraloria General de la Republica
ejercerd el Control Externo Posterior con autonomia operativa, técnica y administrativa
(...)7, asimismo, el articulo 7 inciso b) de la Ley indicada sefiala: “Toda entidad piiblica
organizard internamente en funcion de sus objetivos y de la naturaleza de sus actividades, los
sistemas de administracion y control interno de que se trata esta ley”’.

El articulo 60 del Reglamento para el Ejercicio de las Atribuciones de la Contraloria General
de la Republica, aprobado por Decreto Supremo N° 23215 de 22 de julio de 1992, sefiala:

La Contraloria General de la Republica como Organo Rector del Control Gubernamental y autoridad
superior de auditoria del Estado, de conformidad con la Ley tienme sutonomis operativa. técnica v
administrativa_para cumplir con independencia, imparcialidad, probidad y eficacia sus atribuciones de
control externo posterior. En consecuencia, la Contraloria no puede adherirse a los regimenes comunes de
administracion, pero debe definir mediante Resolucién del Contralor General, dentro del marco de la
Ley N° 1178 y con un enfoque instrumental, la normatividad secundaria técnico-operativa y de
administracion de sus recursos. (las negrillas y subrayado estan fuera del texto).
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El articulo 61 del Reglamento sefialado en el parrafo anterior dispone que: “El Contralor
General de la Republica emitird la reglamentacién referente a la organizacion
administrativa_interna_de la Contraloria, incluyendo la correspondiente asignacion de
Junciones y responsabilidades (...)” (1as negrillas y subrayado estan fuera del texto).

Los articulos 321 y 323 de la Constitucién Politica del Estado determinan que la
administracion econémica y financiera del Estado y de todas las entidades piblicas se rigen
por su presupuesto; ademas sefialan que, la politica fiscal se basa en los principios de
capacidad econémica, igualdad, progresividad, proporcionalidad, transparencia, universalidad,
control, sencillez administrativa y capacidad recaudatoria.

El articulo 8 de la Ley N° 1178 dispone que el Sistema de Presupuesto debe prever los montos
y fuentes de los recursos financieros para cada gestion anual y su asignacién a los
requerimientos monetarios de la Programacién y Organizacion Administrativa adoptada.

Por su parte las Normas Bésicas del Sistema de Presupuesto (NB-SP), fueron aprobadas por
Resolucion Suprema N° 225558 de 01 de diciembre de 2005, sefialado en los paragrafos I y Il
del articulo 12 que la elaboracién y ejecucion del Presupuesto es responsabilidad de la
Maixima Autoridad Ejecutiva y de todos los servidores publicos involucrados, en el ambito de
sus competencias y que la aprobacion del anteproyecto de Presupuesto es responsabilidad de
la méxima instancia resolutiva facultada en su norma legal de creacion.

Los articulos 15 y 22 de las citadas NB-SP determinan que la formulacién, aprobacion y
presentacion de los anteproyectos de presupuestos institucionales deben sujetarse a las
Directrices de Formulacion Presupuestaria emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas
Pablicas, para que sean agregados y consolidados al Proyecto de Presupuesto General de la
Nacion, esto en relaciéon a su articulo 19, el cual dispone que cada entidad tiene la
responsabilidad de estimar el total de recursos para cada gestion fiscal.

Las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones, aprobadas por Decreto
Supremo N° 3246 de S de Julio 2017 (NB-SPO); en el articulo 2 prevé:

“ARTICULO 2.- (OBJETO DE LAS NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE
PROGRAMACION DE OPERACIONES).

El objeto de las presentes normas, es regular la aplicacion del Sistema de Programacién de Operaciones
en las entidades del sector publico, determinando los procedimientos a emplear, medios y recursos a
utilizar, en funcién al tiempo y espacio, permitiendo la programacion de acciones de corto plazo,
concordantes con el Plan Estratégico Institucional, en el marco de los planes de mediano plazo
establecidos por el Sistema de Planificacion Integral del Estado.”

El inciso e), articulo 09 de las NB-SPO, establece como una de las atribuciones de las
entidades publicas: “Formular, aprobar y remitir al Ministerio de Economia y Finanzas

Publicas, su Plan Operativo Anual”; asimismo, en los pardgrafos [ y II del articulo 11, se
dispone:
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ARTICULO 11.- (RESPONSABILIDAD POR LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES EN
CADA ENTIDAD DEL SECTOR PUBLICQO).

I. La formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Anual, es responsabilidad de
la Maxima Autoridad Ejecutiva, y de todos los servidores publicos involucrados, en el ambito de sus
funciones.

1. La aprobacion del Plan Operativo Anual es responsabilidad de la Maxima Autoridad Ejecutiva o de la
maxima instancia resolutiva facultada para el efecto. (...)

El Programa Operativo Anual Institucional debera permitir la identificacion de las operaciones
a desarrollar al interior de cada una de las acciones a corto plazo, permitiendo su seguimiento,
cuantificacién y verificabilidad. En ese sentido, cada operacion debe contener tareas
especificas, que conduciran al logro de los resultados esperados para las acciones de corto
plazo. Todo esto conforme lo establece el articulo 15 de las NB SPO.

El Sistema de Programacion de operaciones tiene como propdsito traducir los planes
estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por el Sistema de
Planificacion Integral del Estado, en tareas especificas a ejecutar; en procedimientos a emplear
y en medios y recursos a utilizar, todo ello en funcion del tiempo y del espacio; tal cual lo
establece el articulo 6 de la Ley N° 1178 “Administracion de Control Gubernamentales” de
20 de julio de 1990, modificado por el paragrafo Il, parte segunda de las disposiciones

adicionales de la Ley N° 777 “Sistema de Planificacion Integral del Estado - SPIE” de 21 de
enero de 2016.

Por Informe GNAF N° 471/2019 de 20 de septiembre de 2019, emitido por la Gerencia

Nacional Administrativa Financiera (GNAF), luego de la justificacion técnica correspondiente
concluye, que:

“El Anteproyecto de Presupuesto gestion 2020 para la Contraloria General del Estado asciende a un
importe de Bs117.507.544.- (Ciento Diecisiete Millones Quinientos Siete mil Quinientos Cuarenta y
Cuatro 00/100 Bolivianos) conformado por recursos del Tesoro General de la Nacién y Recursos
Especificos de acuerdo a lo siguiente:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE
Recursos del Tesoro General de la Nacién 93.738.453.00
Recursos Especificos _ 23.769.091.00
| MONTO TOTAL GESTION 2020 LL7.507.844.00

Asimismo, el citado informe recomienda:

“Se recomienda al Sefior Contralor, remitir a la Subcontraloria de Servicios Legales, los antecedentes
adjuntos para que previo informe legal emitir la resolucion que apruebe el Presupuesto Plurianual
ajustado y Anteproyecto de Presupuesto gestion 2020 de la Contraloria General del Estado para su
remision al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas™.

Por Informe Técnico CGE/SCG/162/2019 de 20 de septiembre de 2019, emitido por la
Subcontraloria General (SCG), luego de la justificacion técnica correspondiente, concluye
indicando: “(...) se concluye que la CGE Formula su Programa Operativo Anual 2020, en el
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marco de su Plan Estratégico Institucional Ajustado 2016-2020, asi como el cumplimiento

con los requisitos técnicos y legales existentes, consiguientemente corresponde la aprobacion
de las instancias correspondientes”.

De todo lo descrito precedentemente, se considera legalmente viable la aprobacién del
Presupuesto Plurianual ajustado, el Plan Operativo Anual (POA) y el Anteproyecto

Institucional Anual 2020, conforme los Informes Técnicos y la normativa citada en el presente
informe.

3. CONCLUSION
Por todo lo expuesto, se considera pertinente aprobar el Programa de Operaciones Anual-
Gestion 2020; el Presupuesto Plurianual ajustado y el Anteproyecto del Presupuesto-Gestion

2020 de la Contraloria General del Estado, toda vez que se enmarcan en el ordenamiento
juridico vigente.

4. RECOMENDACION

Se recomienda al Contralor General del Estado la suscripcion de la Resolucién Administrativa
correspondiente.

Es cuanto se informa.

La Paz, 20 de septiembre de 2019
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e

'\-\.\__I.'--

!

p srty |
RIDA/cinpb f cemtraiori L'l"_"wm‘i" ||
R1: SCSL-AD-50/2019 I - - D LOR |
¢ c. Archivo OESPACHO CONTRA |

|
I 20 I
IJ' » ?ag SEP <4~ |

o ;.,,,_.........J-Luh.....‘r ......... |
-------

sesrrEa

I!mewl.rﬂ'ﬂ"r""“"'“"'




ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO
ELEN




il

VIA:

VIA:

DE:

REF:

INFORME GNAF N°471/2019

Dr. Henry Lucas Ara Pérez
CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO

Lic. Paola Rosa Burgoa Beltran
GERENTE NACIONAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO

Lic. Lucy Chacolla Vargas
SUBGERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a.i.

Lic. David Quiquijana Mayta
OFICIAL DE PRESUPUESTOS a.i.

ANTEFPROYECTOQ DE PRESUPUESTO GESTION 2020

FECHA: La Paz, 13 de septiembre del 2019

1. ANTECEDENTES

Constitucion Politica del Estado Plurinacional

Ley N° 2042 “Ley de Administracion Presupuestaria de 21 de diciembre de 1.999”
Resolucién Suprema N° 225558 Normas Basicas del Sistema de Presupuesto.
Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto de la Contraloria General del Estado.
Directrices de Formulacién Presupuestaria Plurianual y de Planificaciéon e Inversion
Piiblica para el presupuesto gestion 2020, aprobado mediante Resolucion Bi — Ministerial
N° 24 de fecha 15 de julio de 2019.

Resolucién Ministerial N° 767 de fecha 12 de julio de 2019, que aprueba los
Clasificadores Presupuestarios.

Nota MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N° 465/2019 del Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas recibida en fecha 13 de agosto de 2019 con referencia a la “Formulacion
Anteproyecto de Presupuesto Plurianual 2020-2024”.

Comunicacién Interna SCG/CI-0278/2019 referente a los “Lineamientos para la
Formulacion del Plan Operativo Anual, Presupuesto y POAI’S 2020 de la CGE.

2. ANALISIS

2.1 Presupuesto de Recursos
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Tesoro General de la Nacion
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Mediante nota MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N° 465/2019, el Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas comunica a la Contraloria General del Estado que a través de la Fuente 41-111
«Transferencias del T.G.N” se asigna la suma de Bs93.738.453 (Noventa y Tres mil
Setecientos treinta y Ocho mil cuatrocientos Cincuenta y Tres 00/100 Bolivianos) para la
formulacion del Anteproyecto de Presupuesto 2020, segun el siguiente detalle:

"FUENTE | ORGANISMO! DENOMINACION IMPORTE |
i 41 | 11 Grupo 10000 Servicios Personales | _ 85.395.476

41 111 Resto de Gastos 8.342.977
: l TOTAL TGN — GASTO CORRIENTE 93.738.453

- Recursos Propios

Asimismo, en la institucién se cuenta con Recursos Especificos (Fuente 20 Recursos
Especificos) correspondiente a ingresos generados por la prestacion de servicios, que en su
generalidad corresponden a la emision de Certificados de Informacién sobre Solvencia con el
Fisco, Certificacién de Cursos, etc. asi comio recursos disponibles en la Libreta CUT
“00680012001 Contraloria General del Estado-Ingresos” como saldo de Caja y Bancos de
acuerdo a la proyeccion al 31 de diciembre de 2019 por un monto total de Bs23.769.091
(Veintitrés Mil Setecientos Sesenta y Nueve Mil Noventa y Un 00/100 Bolivianos).

Por lo expuesto, €l proyecto de presupuesto de recursos para la gestion 2020 es el siguiente:

- Total recursos disponibles

PRESUPUESTO DE RECURSOS — GESTION 2020
{Expresado en Bolivianos)

FUENTEDLE
FINANCIAMIENTO [FINANCIADOR Bs

ORGANISMO [IMPORTEEN Yo
PRESUPUESTO

RUBRO DESCRIPCION

|L\'GR[§S 08 PROPIOS 23.769.091 |

12200 |VENTA DE SERVICIOS DE LAS ADM. PUBLICAS 20 230 15.242.091 12,97§
ALCUILIER DE ELRFICICS YA0 EQUIPOS FM LAS ;
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

35110 |CHSMINUCION DE CAJA Y BANCOS

12300 20 230 27.000 0,02

20 230 8.500.000
93.738.453
85.395.476 12,67

8.342.977

INGRESOS T.G.N,
GRUPO 10000 SERVICIOS PERSONALES
19211 |RESTO DE GASTOS TGN 41 111

TOTAL GENERAL DE INGRESOS 117.507.544 100,00%

Para la estimacion de Recursos Especificos de la gestion 2020, se consideré la ejecucién de
ingresos de las gestiones 2018 y 2019 proyectado al 31 de diciembre de 2019.
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2.2. Presupuesto de Gastos

El Anteproyecto de Presupuesto de Gastos, considera la estructura programatica definida por la
Entidad y de acuerdo a las Fuentes de Financiamiento: Transferencias del Tesoro General de la
Nacion (Fuente 41) y Recursos Especificos (Fuente 20 — Fuente 42), se identifican los
requerimientos de las diferentes unidades orgamzac10nales para el logro de las acciones a corto
plazo, conforme a los recursos estimados por los mismos.

A continuacion se presenta el resumen del presupuesto por grupos de gasto:

PRESUPUESTO TOTAL DE GASTOS GESTION 2020
(Expresado en Bolivianos)

GRUPO DE 41-111 20-230 42 -230

: DESCRIPCION - INPORTEEN Bs. % PPTO.
GASTOS REC. T.G.N\. REC.ESPECIF.  T.REC.ESPECIL, L

100090 SERVICIOS PERSONALES 85.395.476 0 0 85.395.476 72.67%
20000  |SERVICIOS NO PERSONALES 4.928.194 14.990.679 ol 19918.873|  1695%
30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3414.783 2.777.198 0 6191981  527%
40000 ACTIVOS REALES 0 3.867.438 0 3.867.488]  3.20%
60000 SERVICIO D LA DEUDA 0 55.000 0 55.000]  005%
70000 TRANSFERENCIAS 0 of 55.000 55.000]  0,05%
80000  |IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 0 2.023.726/ 0 2023726  1.72%
90000  |OTROSGASTOS 0 0 0 o  000%

93.738.453 23.714.091 ~ 117.507.544  100,00%

2.3. Presupucsto Plurianual

De acuerdo a las Directrices de Formulacion Presupuestaria del Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, para la gestion 2020, se registré el Presupuesto Plurianual de las gestiones
2020 al 2024 considerando los importes programados, reprogramados y ejecutados
correspondientes al Gasto Corriente y de Inventario de los distintos programas de la CGE
desagregado por, grupo de gastos ejecutados, fuente de financiamiento y organismo financiador.

Para la gestion 2020, en el Presupuesto Plurianual se registra la informacion inscrita en el
Anteproyecto de Presupuesto gestién 2020.

De acuerdo a Ja informacién histérica desde la gestién 2016 a la gestién 2017, el MEFP asigno
como techo presupuestario Bs8.437.614.- para el “resto de gastos”, no habiéndose identificado
incremento en el monto durante estas gestiones. Para la gestion 2020, se reduce el techo
presupuestario a Bs8.342.977.-, es decir una disminucién por Bs94.637.- (Noventa y cuatro Mil
Seiscientos Treinta y siete 00/100 Bolivianos).

De acuerdo a la informaciéon obtenida del SIGEP, existe incremento en la ejecucién del
presupuesto desde la gestién 2018, incluyendo la proyeccién realizada al 31 de diciembre de
2019, de acuerdo al siguiente cuadro:
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"PRESUPLESTOD DE GASTOR PLURIANUAL
CONTRAL DR GENERAL DEL ESTADD
GESTIONES 2018, 2013, II]EIJ.ED.E‘I.'ED:EE_..EI}!]'_'.' Pl |

- EEPRESADD B BOLMANDE, 1 L !
GRUPOS - 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 | 2024
DE I DESCRIPCION Presupuesto| Ejecucion o, Presupuesto| EJecucién o, Presupuesto | P puesto| Pi to | Presupuesto | Prasugiswis: |
o
GASTOS | Vigente  |Presup ° Vigente | Presupuesto Vigente | Vigento Vigente Vigente \I_E_|
10000 _[SERVICIOS PERSONALES 77876245 77.437 aozll 90.440 624203061 dnucmamel 10000] 85395476] 85395476) 85395478  8539547¢] 85 Meamm
1
| 20000 _|SERVICIOS NG PERSONALES 14.966,767| 13700806 91.54) 15016.526] 12981250 86.45| 19918872 19918A7al 199188731 19918873 199 B7¢
1
[ 30000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 5,567 66¢i 4 907 954 88.1% 5 594 743 4 152 628 742_2 6.191.981 6,191 .98°1 6,191,981 6:191 981 8 157, B
" 40000 |ACTIVOS REALES | 7004 8% 5800108 s280| 6510265 565033t seen| _ 3m074ke| 3867408 3867486, 3667.486] 366748
60000 _|SERVICIO DE (A DEUDA____| 23,881 23,884 100.00 45000{ _ 34.551] 76760 55000 85 00:'_|F|_ 55000 55,0001 £E 2]
| — l —
__70000_|TRANSFERENCIAS | 55 00C 46,3064 i 1w 55,0008 52 966 96.300 55000 55 000 55 00C 55 0005 55000
| o |
80000 |IMPUESTOS, REGALIAS Y TASA 1932564 1820207 5413] _ 2111068 2 111,068 100.06 2023 726 202372 20237260 20237261 2 mETaa
TOTALES —, 107.426.698| 48 3 1738,

3. CONCLUSIONES

Se presenta el Anteproyecto de Presupuesto para la Gestiéon 2020, con el objetlvo de dar
cumplimiento a las disposiciones emitidas por el Organo Rector y establecer los ingresos y
gastos de acuerdo a los nuevos escenarios que tendra la Contraloria General del Estado.

Considerando lo expuesto se concluye que:

- El Anteproyecto de Presupuesto gestion 2020 para la Contraloria General del Estado
asciende a un importe de Bs117.507.544.- (Ciento Diecisiete Millones Quinientos Siete
mil Quinientos Cuarenta y Cuatro 00/100 Bolivianos) conformado por recursos del
Tesoro General de la Nacion y Recursos Especificos de acuerdo a lo siguiente:

IMPORTE EN
Bs.

93.738.453.00

RECURSOS ESPECIFICOS 23.769.091.00

MONTO TOTAL GESTION 2020 117.507.544.00

- El presupuesto mencionado estd elaborado en concodancia con el Plan Estratégico
Institucional Ajustado 2016-2020

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

TGN

4. RECOMENDACION

Se recomienda al Sefior Contralor, remitir a la Subcontraloria de Servicios Legales, los
antecedentes adjuntos para que previo informe legal emita la Resolucién que apruebe el
Presupuesto Plurianual ajustado y Anteproyecto de Presupuesto gestion 2020 de la Contraloria
General del Estado para su remision al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

Es cuanto infumlfq- para su consideracion y fines consiguientes.
: Y | | f"i_ C ({I .-‘.
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—I:’:. David uiquijana Mayta I.ﬂ‘l’f-f Lucy Chacolla Vargas
OFICIAL DE BRESUPFUESTOS a.i. SUBGERENTE ADMINISTRACION Y FINANZAS a.i.
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ENCARGADO DE GESTION INSTITUCIONAL

Itef.: IKFORME TECKICO DEL PFLAK OPERATIVO ANUAL DE LA CON1 RALORIA
GENERAL DEL ESTADD CORBESPONDIENTE A LA GESTION 2024,

Fechat 20 de septiembre de 20149

L. ANTECEDENTES.

[a Constitucian Politica del Fstado en el pardprafo [ del aricuals 213 establece que “Lo
Cemiralovia General del Esiado es Ta inshitucidn idonfca gue eferee la funcion de conteol
de {a administracion de Ty entidades piblicas ¥ de agquéllay en lay gue el Estado tenga
participacion o interds econcmico. La Comtraloria extd foculiada para delermingr
indicios de responsabifidad administrativa, gjecutiva, clvil v penal; tiene oworomia
Surctonad, financiera, administrativa v orgadizativa’

La Ley N*1178, de 20 de julio de 1990, d¢ Administrucion v Contral Ciubernamentales,
regula los Sistemas de Administracion y Control Gubemamentales, en su articule 6 se
refliere al Sistema de Programaciom de Operaciones (SPO) seitala "R Sisrema de
Programacian de Cperaciones froducivg Jos planes extraidgivos de cada entidad
comrordimeiey oo oy J".l."n.r‘h:'.i' l:_-'fqh"i'u:"."ﬂ'.l:fll‘-? Ry el Niviema de P."-ti'l"n'n:ﬁﬂﬂ'{?-‘:lf'-"l iggral del
Estado, en tareas especificas 4 efecufar) en procedimicnfos a emplear y en medios )
recarsoy o utilizar, wodo ello en funcidr del tempo p del espacio. Esta programacion serd
de cargeier imtesral, incluyende anre las operaciones de funclonamicnto como las de
glecucidn de inversion”.

De la misma forma la Ley precitada en su articulo 41 establece que “La Comiralorio
(Gergral de la Republica foctwal Conpraloria General del Extado), efercerd gl Controf
Frxiernn Posterior con auioromia aperativa. idenica y adminisirativa, A fin de avegurar si
inde pendencia e imparciolidad respecto a la adminisieacion del Estado. el presupuesio de
far Comtralorla, elaborado poy ésig v susteriodo en su programacicn de aperaciones, sera
incorporado sin modificacidn por el Ministerio de Fconemin p Finanzas Publicas af
provecto de Presupuesio Creneral de fa Nacidn, para su convideracidn por el Congreso
Naciomal, Una ves aprobado. ¢ MEFP gfectuara luy devembolsos gue reguiera la
Contraloria de confirmidad cor los programes de cofa elaborados por la misma™,



El Decreto Suprema N7 29884 ol 07 de febremo de 1999, define la Estructura Organizativa
del Poder Fjecutivo del Estade Mlurinacional de Bolivia, en su articulo 32 dispone, que &l
Ministerio de Economia v Finunmeas Publicns es el “Crgano recior de loy normas de
gestida peddica”, ¥ por ende del Sisterna de Programacion de Opemiciones,

El Decreto Supremo N® 3246 de 05 de julio de 2017, gue aprueba las Mormas Basicas dzl
Sistema de Programacian de Operaciones. Las mismas establecen principios ¥ concepios
del SPO, asi como reguisilos enicos generales para la formulacion ¥ presentacion el
POA de cada entidad.

Mediante nota MEFP/VPCEFDGPGPUSSMNZA65/ 10 de fecha 09 de aposto de 2019, ¢l
Ministerio de Economla ¥ Finanzas Publicas nos informa que el teche presupuestario del
TN (Fuente 4171 para la gestion 2020 asciende a D593 738,453, 00, asrmizne Fuente (42)
por BsS5.000,00, A esc importe [a CGE incluve recursos propios por Hs23.714.091,00,
haciendo un total de Tsl17.507.544.00 come presupueste total corvespondiente a la
geation 2020,

Por otra parte, las Direcirices de Formulacion Presupuestaria para la gostidn 2020,
aprobadas por Resolucién Biministerial N° 24 del Mimistenie de Beonomia v Fiooszas
Pablicas ¥ Ministerio de Planificacian del Thesareolle de fecha 15 de julio de 2U1Y,

Asimisme, las mencionadas Threctrices de Formulacion Presupuestonia paca la gestidn
2020, cstablecen gue las entidades deben incarporar la programacion de metas para las
pestiones 2020-2024 de los productes, asl como sus indicadores correspondientes
articulados a las acciones de mediono plazo, de cunieter relerencial, considerando el PEI
vigenme.

La Contraloria General del Estado en ¢l marci de sus atrihuciones referidas al Sistema de
Programacion de Operaciones emili lus sipuientes Hesoluciones:

»  Resolucion N® COE/DS32015 de 29 de abril de 20715, con el que establece las siglas
para Ja identiReacion de unidades v productos en la Contraloria General del Estado.

e  Resolucidn N® COLEA23/2019 de 13 de febreve de 2019, con la que pone en gjecuciin
la nueva estructura orgamencional de la CCGL.

o Resolucion NY CGEMBLR201Y de 28 do jumio de 2019 con la que aproeba el Plan
Estratégicn Institucional Ajustado de la Centraloria Ceneral del Estado 201 6-2020.

IN. JUSTIFICACION

De conformidad con el articule 6 de la Ley N° 1178, donde establece gue el Sistema de
Proprama Operativa Anual debe raduceir Tos Planes Fstrawdpicos Institucionales en
resultados coneretos a aleanzer en el vorto plazo, la CGLE alabara su Plan Operativio Anual
2020 consistente con su Plan Estratépico [nstitucional Ajustade 2016 - 2020,
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La Formulasion del POA 2020, abedece a la normativa peneral, especifica. articulacion
con el Presupucsto y a los procedimientos establecidos por la Contralorda General del
Estado, pero en especial 8 los Lineamientos citados precedentemente.

Las Acciones de Corte Plazo de la CGE. expresados on <] POA  Formulado
carrespottdiente a la gestidn 2020 es o expresion [Tsica de los productos intermedios ¥
productos que sc gencran en la gestidn de referencin, ¥ el presupuesto 20020 es s
traduccion en wrminos monctarios ¥ of justilicativa del requerimisnto presupuestario de la
COE pura la gestitn en cuestidn.

las referidas Acciones de Corto Plazo, consideran una provescidn de la ejecucion v
conclusidn de productos establecidos en el Programa Cperativo Anual del 2020, capacidad
productiva instalada e la CGLE, continuidad de los trabajos cn procesos y ¢l presupuesto
solicitado para 1a pestion 2020,

Ln este contexte, todas las Arcas y Unidades de la Contraloria General del Estado, en
funciom a los Objetivos Esrratéaices establecidos en ol PET Ajustodo 2016 - 2020 v a los
Lineamicntos Institucienales. formulan las Acciones de Cortoe Plazo, todos estos cucntan
con metas ¢ indicadores claramente definidas v articulados unos con otros; ¥, asociados &
las horas hombre que refleja la capacidad productiva de la CGE.

Fn este marco, vy consideranda las aperturas programiticas establecidas por el MLEFD, las
Acciones de Corto Plazo a nivel de Producte de la Contraloria General del Estado
carrespondientes al 2020 son:

L.1. CONTROL INTERNO

100102, Mantener en un 100% la tass de cumplimiento de Productes de

Contral Interno de la SCGD a Mivel Nacional al 20240,

o 1.1.0.0.103, Mantener en un 100% la tasa de cumplimicnto de Produclos de
Contral Interno de la 500N a Nivel INacional al 2020,

e 1100107, Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de
Contral Interno de la SCWC a Nivel MNacional al 2020,

o 1100109, Mantener en wun 100% la lasa de cwnplimiento de Productos de
Contral Interno de la SCEP a Nivel hacional al 2020,

o 1100112, Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de
Contral Interno de la Gerenecia Principal de Auditoria a Nivel Nacional al 2020

o 11000113, Mantener en un 100%: la tasa de cumplimicnto de Productos de
Control Interno del departamente del Beni al 2020,

o 1100114, Mantensr en un 100% la tnsa de cumplimientis de Productos de
Contral Interno del departamento de Cochabamba al 20210,

a 1100 LLS, Mantener en un 100% | rasa de cumplimiente de Productos de

Control Interno del departamente de Chuguisaca al 2020,



1.1.0.0.116, Mantener en un 1024 la asa de cumplimiento de Produetos de

Contral Interne de ls Gerencia Principal de Aoditoria 2 a Nivel Nocienal al 2020,

o 1100117, Mantener enoun 100% la tasa de cumplimiento de Productos de
Control Interno del departamienta de Qrumo al 2020,

«  [L10LOLT1E. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiente de Productos de
Contril Interne del departamenta de Pande al 2020

o 1100119 Mamener en un 100% la fasa de cumplimienie de Productos de
Control Interno del departamento de Potosi al 2020

s | 1000120, Mantencr cn un 100% 1o tesa de cumplimiente de Productos de
Control Interno del departamento de Santa Crue al 2020

s LD I2T, Muantener en un 100% la tasa de cumplimiente de Productos de
Control Interno del departaments de Tarija al 20240,

1.2, AUDITORIAS OPERACIONALES

o 1.2.0.0.102. Emilir 38 inlormes AUOPE's en Gobicrnos Deparlumentales 4 nive
nacional {SCGDY al 2020, de acuerdo 1l siguiente detalle:

W]

a
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1.2.0.0,113, Emitir 2 informes AUOPE's en Gobiernos [departamentales
del departamento de Beni al 2020,

1.2.0.0.114, Emitir 3 informes ALUOPE's en Gobiemos Deparlamentales
del departamente de Cochabamba al 20240,

1.2.040.115, Emitir 2 informes AUCQPE's en Gobiernos Departamentales
del departamento de Chuquizaca al 2020,

. 2.0.0.1 16, Tmitir 2 informes AUOPE s cn Geblernes Deparlsmentales de
la Clerencia Principal 2 al 2020

1.2.0.0.117. Emitir & inlormes AUQPE s en Gobiernos Departamentales
del deparramento de Orure al 20240,

2000118, Bmitir 4 infarme ALUCQPE s en Gohiernos Departamentsles del
departamento de Pando al 2024

1,200,119, Emitir 7 informes AUQPE's en Gobiernos Departamentales
del departamento de Potos] al 2020,

1.2.0.0.120. Emitir % informes AUOPE's en Gobiernos Departamentales
del departamenta de Santa Cruz al 2020,

1.2.0.0.121. Emitir 3 informes AUQOPE's en Gobicrnes Departamentales
del departamento de Tarja al 2020

e 1200103 Emitir 73 informes AUQPEs en Goblernes Municipales w
Universidades a nivel nacional (SCGR) al 2020, de acuerde al siguiente detalle:

Q

Q

1.2.000113, Emitir 5 informes AUQPE's en Gobiernos Municipales ¥
Universidades del departamento de Bent al 20240,

|.2.0.0.114. Cmitic & informes AUQOPE's en Goblernes Municipales ¥
Lniversidades del departamento de Cochabamba ol 2020,
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o 1200015, Emitic 12 informes AUOPE's en Gobiernes Municipales v
Liniversidades del departamento de Chuguisaca al 2020,

o 200116, Emilir 4 informes AUOPE's en Gobiernos Municipales v
Umiversidades de lu Gereneia Principal 2 al 20020,

a 1200117 Emitir 12 informes ALIOFE'2 en Gohiernns Municipales v
Universidades del deparmamenta de Oruro al 2020

o 1200118 Emitir & informes AUOPLE's en Gobiernos Municipales v
LUmiversidades del departamenta de Pando al 2020,

o 1.2.0.0.11%. Emitir 7 informes AUOPE's en Gobiernos Municipales v
Universidades del departamenta de Potosi al 2020,

o 12000120, Emitir 9 informes AUOPE's en Gobiernos Municipales v
Universidades del departamento de Santa Cruz al 2020

o 1200121, Emiur 12 informes AUOPE's en Gobicrnos Municipales ¥
Universidades del departamento de Turija al 20240,

1.2,0,0,107. Emitir | informe AUOPE" en el Mivel Central a nivel nacional
(SCNC) al 2020,

o 1.2.00.112. Emitir 1 informe AUOPE’s en ¢l Mivel Central de la Gerencia
Principal al 2020,

120,012 Emitir % informes de supervision Anbiental & nivel nacional (SCAT-
GAAY al 2020,

1.2.0.0.122. Emitir 2 productos de audiloria Ambiental a nivel nactonal (SCAT-
GIAA) al 2020,

1.2.0.0.123. Emitir 10 productos de Supervision ¢n TIC a nivel nacional {(SCAT-
GATIC) al 2020,

1.2.0.0.123. Emitir 1 Auditoria T.L.C, a nivel nacional (SCAT-GATIC) al 2020,
1.2.0.0.124. Emitir 5 productos de supervisiones encomendadas en temas P.LP. a
pivel nacional (SCAT-GARPIP) al 2020,

1.2.0.0.124, Emitir | sudilorias de provectos de inversidn plblica (APIP) & nivel
macional (SCAT-GAPIPY al Z0Z0,

1.3, AUDITORIAS FINANCIERAS

1.3.0.0.103, Emitir & informes AUFIN en Goblernos Municipales y Universidades
a nivel nacional (SCGM) al 2020, de acuerdo al siguiente detalle:

o 13040115 Emitie 2 informe AUFIN en Gobiernos Municipales ¥
Universidades del departamento de Chuguisaca al 2024,

o 1300116, Emitic 1 informe AUFIN e¢n Gobiernos Municipales ¥
Universidades de la Gereneia Principal al 2020

o 1304117, Emitic 5 informe ALFIN en Gobiernos Municipales ¥
Upiversidades del departamento de Oruro al 2020



s 30,0109 Fmitir e 80% de informes de evaluacidn a empresas plhlicas a nivel
nacional (SCEP) a] 20240,

1.4, AUDITORIAS ESPECIALES

= 1,400,101, Emitir 25 Informes de Supervision en entidades piblicas referidas o lo
Planificacion a nivel naclonal al 2020,

o 1400102, Emitir 119 informes AUESP's v Supervision en Goblemos
Departamentales 3 nivel nacional (SCGDY) al 2020, de acuerdo al siguiente detalle:

o 1400112, Emitir & informes AUESP's wo Supervision en Gobiernus
Departamentales de la Gerencia Pringipal al 2020,

o 1.4.00.113. Emitir 13 informes ALESP s vio Supervision en Gobiernos
Departamentales del departamento de Bena al 2020,

o 1.4.00.114. Emitit 12 informes ALESP's ¥/o Supervision en Gobiermnos
Departamentales del departamento de Cochabarnba al 2020,

o 1.4000,115 Emitir 11 informes AUESP's y/o Supervision en Gaobiemnos
Nepartamentzles del departamento de Chuquisaca al 2020,

o 1.4.00.114, Emitir 7 informes AURSP™S vwio Supervision en Gobicrnos
Departamentales de la Gereneia Prinvipal 2 al 2020

o 1.4.00.117. Emitir 11 informes AUESP's y/o Supervision en Gobiemnos
Departamentales del departumento de Orure ol 240210,

o L4.04L118, Emitir 7 informes AUERSP's yfo Supervision en Gobicrnos
Departamentales del departamento de Pando al 2020.

o 1400.11% Emitic 12 informes AUESP's /o Supervision en Cobiernos
Departamentales del depamamento de Potost al 2020,

o 1400120, Emitir 20 informes AUTESP s vio Supervision en Gobiernos
Departamentales del departaments de Santa Cruz al 20240

s 1.4.0.0.121, Emitir 20 informes AURESP s /o Supervision en Gobiernos
Departarnentales del depamamento de Tarija al 2020.

e 1400102 Emitir 167 informes AUFSP's /o Supervizion en Gobiernos
Municipales v Universidades a nivel nacional (SCGM) al 2020, de acuerdo al
stgunente detalle:

o 1400112, Emitr 3 informes AUES's y/o Supervision en Gobiernos
Municipales ¥ Universidades de la Gerencia Principal al 2020,

o 1400113, Emitic 11 informes AUESP's vio Supervision en Gobiernos
Municipales ¥ Universidades del departumento de Bem al 2020,

o 1400114, Emitic 24 informes ALUESP's wo Supervision en Gobiernos
Municipales y Universidades del departamento de Cochabamba al 2020,

o |400.113 Cmitir 21 informes AUESP's v/o Supervisidn en {obietnos
Municipales ¥y Universidades del deparlumento de Chuguizaca al 2020,
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o 1.4.00.116. Cmitir 34 informes AUESP's y/o Supervision en Chalbiernos
runicipales ¥ Universidades de la Gerencia Prineipal 2 al 2020

o 1.4.0.0.117. Emitir 11 informes AUESP's y/o Supervision en Ciahiernos
Municipales v Universidades del departamento de Oraro al 2020

o 1LADD IR Emitir 14 informes AUESIs y/o Supervisidn en Goblernos
Municipales v Universidades del departamento de Pando al 2020,

o 1400119, Emitir 15 informes AURSP's y/o Supervision en Gobicmos
Municipales ¥ Universidades del departamento de Potosl al 2020,

= 1400120, Emitir 22 informes AUEEP s vo Supervision en Goebiemos
Municipales ¥y Universidades del departamento de Santa Crue al 20240,

o 1400121, Emitir 12 informes AUESP's v/o Supervision en Gobiemas
Municipales v Universidades del departamento de Tarija al 2020,

s 1.4.0.0.104. Emitir | informe emergente de Ta ejecucion de Auditorias Especiales a
nivel nacional {SCSL) al 20240,

#  1.4.0.0.107. Emitie 15 informes AUESP s /o Supervision en el MNivel Central o
mivel nactonal (SCMNC) al 2020.;

e 1400112, Emitr 13 informes AULSP's vo Supervizion en el Mivel
Central de la Gerencia Prineipal al 2020

o 1400109, Emitir | informe de Auditoria Especial de las Tmpresas Miblicas a
nivel nacional (SCEPY al 2020,

s 1.4.00.124, Emitir | sudileria especial en materia ambienial a nivel nacional
(GAA-SCAT) al 2020,

o 14000124, Emitie 4 auditorias cspecizles en PIP a nivel nacional {GAPIP-5CAT}
al 2020,

1.5, SERVICIOS DE CAPACITACION

o 1.5.0.0,100, Fjecutar 230 eventos de capacitacion en termas de fa Ley N* 1178 a
nivel nacional al 2020,

¢ 1.5.0.0.113. Ejecutar 26 eventos de capacitacion en temas de la Ley N* 1178 en el
Departamente del Bem al 2020.

e 1.5.0.0.114. Fjecutar 26 eventos de capacitacion en lemas de la Ley N 1178 del
departamento de Cochabamba al 2020,

s 1.50.0.115, Fjecutar 26 eventos de capacitacion en temas de la Ley N° 1178 del
departamento de Chuguisaca al 2020,

s 1.5.00.117. Cjecutar 26 eventes de capacilucidn en temas de la Ley N" LLT7E del
departamento de Cruro al 2020,



1.6,

1500118, Fjecutar 26 cventos de capacitacidn en temas de la Ley K* 1178 dal
depariamento de Pande al 2020,

L5ALE 119, Ejecular 26 evenlos de capacitacion en temas de la Loy N 1178 del
depariamento de Patosi ol 2020,

1.5.0.0.1200 Bjecutur 26 eventos de capacitacidn en temas de la Ley K 1178 del
depariamento de Santa Cruz al 2020,

1L.5.0.0.121, Ejecuwtar 26 eventos de capucitaciin en lemas de la Ley N 1178 del
departamento de Tarija al 20240,

SERVICLOS LEGALES

LD 104, Mamener en un 100% la msa de cumplhmiento de Producios de
Servicios Lepales a Nivel MNactonal al 2020,

L6000 104, Mantener en un 1K la tasa de cumplimiento de Productos de
Declaraciones Juradas de Bienes v Rentas de Servicios Legales a Nivel Nacional al
20210,

1600113, Mantener en un 109G la taza de cumplimicnto de Producios de
Scrvicios Lepales a Nivel del Departamenta del Beni al 2020

1.6.0.0.114. Mantener et un 1002% Ja tasa de cumplimento de Productos de
Rervicios Legales s Mivel del Departamento de Cochabamba al 2020

1600115 Mantencr en wn 100% Ja fasa de cumplimiento de Productos de
Servicios Legales a Nivel del Departamento de Chuguisaca al 20240,

600,117, Mantener en un 100%% la tasa de cumplimiento de Productos de
sServicios Lepales a Mivel del Departamento de Cruro al 2020.

L6000 11S, Mantener en un 100% la raza de cumplimiznto de Produclos de
Servicios Legales a Nivel del Departamento de Pando al 2020,

1600119, Mantener en un 100% la raza de cumplimicnto de Productos de
Servicios ]_,:,'.gu]-:;.-;:. a Mivel del F.:'I.,:J’!»;i.rlﬂllll.‘!'llir de Potosi al 20260,

1AL 120, Mantener en un 100% la faza de cumplimiento de Productos de
Servicios Legales n Nivel del Departamento de Santa Craz al 20240,

1600121, Mantener ¢n un 100% la tasa de cumphimignto de Productos de
Servicios Lepales u Nivel del Departamento de Tarija al 2020,

.7. NORMAS DE CONTROL GUBERNAMENTAL

[.7.00, 104, Montener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de
Servicios Mormativos a Nivel hacional al 20240,

L8, SERYICIOS COMUNICACIONALES

L

LEO.O. 1003, Mantensr on un 100% [a tasa de cumplimiento de Productos di
Cervicios de Comunicacidn Institucional a Mivel Wactonal al 2020,
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1.9. SERVICIOS DE SECRETARIA GENERAL

« 1.9.0.0.1002. Maontener en un 100% la tass de cumphmienio de Productos de
Servicios de Secrelaria General del departamento de La Paz al 21020,

o 1900113, Mantener en un [00% la tasa de cumplimiento de Productos de
Servicios de Secretaria General del departamenta del Bem al 20210,

« 1900114, Mantener en un 100% la tasa de cumplimiente de Productos de
Servicios de Seoretaria General del departamento de Cochabamba al 2020,

o 1900115 Mantener en un 100% la tasa do cumplimienie de Producios de
Bepvicios do Seerctaria Goneral del departamento de Chuguisacn al 2020,

s 1900117, Mantener en un 100% la tasa de cumplimiente de Productos de
Servicios de Secretaria General del departamento de Oruro ol 2020

o 1900118 Mantener cn un 100% la tasa de cumplimiente de Productes de
Servicios de Seerctaria General el departamento de Pando al 2020,

o 1900119, Mantener en un 100% la wsa de complimiente de Productos de
Servicios de Secretaria General del depantamenta de Powosi al 2020.

o 1900120, Mantener en un 100% la wmsa de complimiente de Preductos de
Servicios de Secretaria Gengral del departamento de Santa Cruz al 2020,

o 1900121, Mantener en un 100% la tasa de cumplimiente de Productos de
Servicios de Secretaria General del departamento de Tarija al 2020,

Y las Acciones de Corto Plazo a nivel de Producto Intermedio de la CGE,
correspomadientes o la pesticn 2020 se detallan 2 contimeacion:

1.0, DIRECCION SUPERIOR

o (.,0,2,0.1H, Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de la Dircecion y
Coordinacion de la gestion inferna v externa de la CGE & mivel nacional al 2020,

2.1 SERVICIOS DE PLANIFICACION ¥ NORMATIVA INTERNA

o 2100101, Mantener en un 1HRS o tasa de cumplimiento de Productos del
Servicio de Planilicacidn v normatividad interna & Nivel Nacional af 20240
2.2, SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y TECNOLOGICOS

v 22000004, Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos del
Servicio Administrative, Financiero v Teenologico a Wivel Mocional al 202{.

o 22004 113 Mantener en an 100% los productos administratives de la Gerencia
Departamental del Ben al 20210

e 2200 114, Mantener cn un 100% los productos administrativos de la Gerencia
Departamental de Cochabamba al 2020

e 2200 115 Mantener en un 100% los productos administeativos de la Gerencia
Departamental de Chuguisaca al 20021,



= 2200, 117, Mantener en un 100% los productos administirativos de la Crerencia
Departamental de Oruro al 2020

o 2200, 118, Mantener en un 100% los productos administrativos de la Gereneiy
Nepartamental de Pando al 2020,

e« 2200, 119 Mantener en un 100% los productos administratives de la Gerencia
Departamental de Potosi al 2020

« 22,000, 120, Mantener en un 100% les productos administrativos de la Gerencia
Departamental de Santa Crwe al 2020,

s 22040, 121, Mantener en un 100% los productos adminisirativos de la Gerencia
Deparlamental de Tarija al 20210,

s 22000, 1004, Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de deuds Hotanee a
Mivel Magional al 2020

» 2.4 0.0.1005 Mantener 1a tasa de Remuneracion a personal de la CGE a un 1000 a
nivel nacional al 2020,

2.3, SERYICIOS LEGALES

e 2300104, Mantener en un 100% la tasa de cumplimicnto de Productos
Ietermedios del Servicie de Apove Legal a Nivel Wacional al 2020

2.4. SERVICIOS DE RECURSOS HUMAMNOS

o 24001005, Mantener en en 199% la tazsa de cumplimiente de Productos del
Servicio de Recursas Humanos a Nivel Macional al 2020

2.5, SERVICIOS COMUNICACIONALES

e 250LLI003. Mpntener en oun 100% la tasa de cumplicniento de Productos de
Servicios Comunicacionales & Mivel Macional al 2020,

26, SERYICIOS DE SECRETARIA GENERAL Y RELACTONAMIENTO
INSTITUCTONAL

o 2A0.0.1002. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento do Productos de
Servicios de Scerctarta General 4 Mivel Nacional al 2020,

Relacienamiente Institucional a Wivel Nacional al 2024,
a  21.00.1002, Cumplir con |2 contraparte de la OGE amte la INTOSAT durante la
cestion 2020,

Coma puede ohservarse, la Contraloria Ceneral del Estado, consistente con el PLI
Ajustado 2016 — 2020 continua con la ejecucion y priorizacion de las Auditorlas
Operacionales en todo el sector piblico, producto con el que se pretende cosdvivar o



Coniraloria General del Estado

mejorar la pestidn de las entidades v empresas piblicaz; de la mizma forma sz continua
can la programaciton de Supervisiones, lo que contribuye a dar una respucsta Opomung a
desviaciones identificadas que compromelen una busna gestion plblica, por otra parte &l
CENCAP vontinua los procesos de especializacion v de postprados de forma masiva,
innovande constantemente los curses virtnales ¥ de cspecializacion; ¥ por ultimo les
diferentes servicies que brinda 1a OGE buscan un mejoramiento en la percepeion de ses
servicios on fa peblacion,

La consecucidn de las acciones deserita antedormente, es sustentada por el Presupuesto
Institucional 2020 provemientes del esoro General de la Macion vy complementados con
recursns propuos de la entidad.

COMNCLUSIONES

Por los aotecedentes descritos anteriormente, se concluve que la CGE Tormula sa
Mroprama Operative Anual 2020, ¢n cl marce deo se Plan Estratégico Institucional
Ajustado 2016-2020, asi como ¢l cumplimiento con los requisitos téenicos v legales
existentes, consiguientemente cormesponde  la  aprobacién  por  las  instanciag
corrcspondicntes,

RECOMENDACION

Por lo concluido, se recomienda al Sefior Contralor previo informe legal de 1z
Subcontraloria de Servicios Legales, la emision de la Resolucion Administrativa que
apruche el Programa Operotive Anunl 2020 de la Contralotla General del Estado, para
su remision al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas,

Fs cuanto inlormo para su conocimisnto y [ires -;;un:::lgui::nl&s-

= -
R

Lic, Revnalda K. 3";|‘-'ﬂ.l'«e:.'?. Flores
ENCARGADD DE CGESTION INSTITUCTOINAL

ol Archive
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PRESENTACION

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO
PROGRAMA DE OPERACIONES ANUAL 2020

La Contraloria General del Estado es la institucién técnica que ejerce la funcién de Supervision y Control de la administracion de las entidades
publicas y de aquéllas en las que el Estado tenga participacion o interés economico. Estd facultada para determinar indicios de responsabilidad
administrativa, ejecutiva, civil y penal. Su organizacién, funcionamiento y atribuciones, deben estar fundados en los principios de legalidad,
transparencia, eficacia, eficiencia, economia, equidad, oportunidad y objetividad.

La Contraloria entre las principales atribuciones y responsabilidades debe:

1.
D

Ny AW

o %

11.

Emitir las Normas Bésicas de Control Interno y Externo.

Conducir los Programas de Capacitacién y Especializacion de Servidores Piblicos, consultores de linea y Actores del
Control Social.

Dirigir y controlar un Sistema de Declaracion de Bienes y Rentas para todo el sector publico.

Expedir las Certificaciones de Informacion sobre Solvencia con el Fisco.

Evaluacion POA e informes de Auditorias de las UAls.

Registro de Contratos celebrados por las entidades publicas.

Demandar y actuar en procesos administrativos, coactivos fiscales, civiles y penales relacionados con dafios econdmicos al
Estado, cuando asi corresponda.

Registrar a las Unidades de Auditoria Interna y su estructura.

Efectuar la Supervisién de las entidades publicas y de aquellas en las que tenga participacion o interés econdmico el Estado.
Ejercer el Control Externo Posterior por medio de la auditoria externa, examinando las operaciones o actividades ya
realizadas por la entidad, a fin de calificar la eficacia de los sistemas de administracion y control interno; opinar sobre la
confiabilidad de los registros contables y operativos; dictaminar sobre la razonabilidad de los estados financieros; y evaluar
los resultados de eficiencia y economia de las operaciones.

Ejercer el Control Externo Posterior directa o indirectamente a las Empresas Publicas del nivel Central del Estado.
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12.  Ejercer la supervisién y control externo posterior de los Planes de largo, mediano y corto plazo asi como la articulacion y
concordancia con el Plan de Desarrollo Econémico y Social.

La Contraloria General del Estado, en funcién del mandato legal y en base al mandato politico-social, ha elaborado su Plan Estratégico
Institucional 2016-2020, definiendo los objetivos estratégicos y los productos a ser generados en el periodo de referencia, sujetos las competencias
institucionales y consistentes con las acciones, resultados, metas y pilares establecidos en el Plan de Desarrollo Econdmico y Social.

El Programa Operativo Anual 2020 de la Contraloria General del Estado, considera las atribuciones y facultades establecidas por Ley, en especial
lo referido a su autonomia funcional, financiera, administrativa y organizativa; y en lo que corresponde, la Resolucién Bi-Ministerial N° 24 del 15
de julio de 2020, que aprueba las Directrices de Formulacién Presupuestaria, y de Planificacion e Inversion Piblica para la gestion fiscal 2020,
ademas de las Resoluciones:

1. Resolucion N° CGE/053/2015 de 29 de:abril de 2015, con el que establece las siglas para la identificacion de unidades y
productos en la Contraloria General de] Estado.

24 Resolucion N° CGE/081/2019 de 28-de junio de 2019 con la que se aprueba el Plan Estrateglco Instltucmnal Ajustado de la
Contraloria General del Estado 2016-2020.

3 Nota MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N° 465/19 de fecha 09 de agosto de 2019 del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

4 Resolucion N° CGE/023/2019 de 13 de febrero de 2019, con la que se pone en ejecucion la nueva estructura organizacional
de la CGE.

En el marco, de los antecedentes descritos anteriormente, la CGE emite el presente Programa Operativo Anual 2020, que considera el Plan
Estratégico Institucional Ajustado de la CGE aprobado mediante Resolucion CGE/081/2019, que contempla los siguientes elementos:

MISION.- La misién de la Contraloria General del Estado es, “Generar confianza en la poblacién boliviana, a través de la funcioén de control y
supervision”

VISION.- La visién de la Contraloria General del Estado es, “Somos una entidad técnica que contribuye al fortalecimiento de la gestion publica
con la participacion del pueblo boliviano”.
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EJES ESTRATEGICOS.- Los ejes estratégicos que sustentan la Vision son:

1. Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia del sector publico del 50% al 65% a nivel nacional al 2020
2. Mejorar los servicios de apoyo de la CGE del 60% al 80% a nivel nacional al 2020

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES.- Los principios institucionales adoptados por la Contraloria General del Estado son: Legalidad,
Transparencia, Eficacia, Eficiencia, Economia, Equidad, Oportunidad y Objetividad,

VALORES INSTITUCIONALES.- Los valores institucionales adoptados por la Contraloria General del Estado son: Integridad,
Responsabilidad, Profesionalismo y Compromiso.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES 2016 -2020.- Los objetivos estratégicos de la CGE alineados en funcién a los ejes
estratégicos de son:

1. Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia del sector piiblico del 50% al 65% a nivel nacional al 2020.

1.1 Coadyuvar a mejorar la tasa de implementacién de Control Interno del 51% al 70% en entidades publicas a nivel nacional al
2020

1.2. Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia del 50% al 65% en entidades y empresas plblicas a nivel nacional al 2020.

1.3. Coadyuvar a Incrementar la tasa de confiabilidad de y/o razonabilidad de informacion financiera de un 25% a un 35% de
entidades y empresas del sector publico a nivel nacional al 2020.

1.4. Coadyuvar a incrementar la tasa del grado de Cumplimiento Normativo del 50% al 60% en Entidades y Empresas Piblicas a
nivel nacional al 2020

1.5. Coadyuvar a incrementar la tasa de desempefio de los Servidores Publicos de las entidades publicas del 50% al 58% a nivel
nacional al 2020.

1.6. Incrementar la tasa de percepcion favorable de servicios legales de 70% al 80% a nivel nacional al 2020.

1.7. Incrementar la Tasa de percepcion de la calidad de instrumentos normativos de control gubernamental del 50% al 70% a nivel
nacional al 2020.

1.8. Incrementar del 40% al 60% la tasa del posicionamiento institucional de la CGE en la poblacion boliviana al 2020.

9. Incrementar del 60% al 80% la tasa de percepcion del Servicio de Secretaria General a nivel nacional al 2020.
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2. Mejorar los servicios de apoyo de la CGE del 60% al 80% a nivel nacional al 2020.

2.1. Mejorar la tasa de percepcion de los servicios de planificacion, normatividad y relacionamiento internacional del 60% al 80% a
nivel nacional al 2020.

2.2. Incrementar la tasa de percepcion de servicios Administrativos, Financieros y Tecnoldgicos del 60% al 80% a nivel nacional al
2020.

2.3. Mejorar la tasa de percepcién favorable de servicios de apoyo legal 60% al 80% a nivel nacional al 2020.

2.4. Mejorar la tasa de percepcion del servicio de Recursos Humanos del 60% al 80% a nivel nacional al 2020.

2.5. Incrementar la tasa de percepcion de servicios comunicacionales de 60% al 80% a nivel nacional al 2020.

2.6. Incrementar del 60% al 80% la tasa de percepcion del Servicio de Secretaria General a nivel nacional al 2020.

2.7. Incrementar del 78% al 86% la tasa de implementacion de Control Interno de la CGE, a nivel nacional al 2020.

ACCIONES DE CORTO PLAZO A NIVEL PRODUCTO

De los:Objetivos Estratégicos Institucionales y en el marco de las Directrices de Formulacion Presupuestaria y de Planificacion e inversion para el
Presupuesto gestién 2020, la Contraloria General del Estado define las siguientes Acciones de Corto Plazo a nivel de Producto, correspondientes a
la gestion 2020:

1.1. CONTROL INTERNO

49 49.1.1. Mantener en un 100% la tasa de camplimiento de Productos de Control Interno a Nivel Nacional al 2020.

e 49.11102.102.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAl a la
CGE en la SCGD a nivel nacional al 2020.

e 49.11102.103.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAl a la
CGE en la SCGM a nivel nacional al 2020.

e  49.11102.109.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAl a la
CGE en la SCEP a nivel nacional al 2020.

e 49.11102.107.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAl a la
CGE en la SCNC a nivel nacional al 2020.
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e 49.11102.112.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAI a la
CGE en la GPA a nivel nacional al 2020.

e 49.11102.116.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAl a la
CGE en la GPA2 a nivel nacional al 2020.

e 49.11102.113.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAl a la
CGE en la Gerencia Departamental del Beni al 2020.

e 49.11102.114.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAI a la
CGE en la Gerencia Departamental de Cochabamba al 2020.

e 49.11102.115.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAl a la
CGE en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020.

s 49.11102.117.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAT a la
CGE en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020.

e 49.11102.118.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAl a la
CGE en la Gerencia Departamental de Pando al 2020.

s  49.11102.119.03 Mantener en un 100% la tasa‘'de cumplimiento de productos de control interno remitidos$ por las UAl'a la
CGE en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020.

e 49.11102.120.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAl a la
CGE en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020.

e  49.11102.121.03 Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de control interno remitidos por las UAI a la
CGE en la Gerencia Departamental de Tarija al 2020.

1.2 AUDITORIAS OPERACIONALES
50.12. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de Auditoria Operacional a nivel nacional al 2020.

e 50.12102.102 Emitir 38 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales a nivel nacional al 2020.

e 50.12102.114.11 Emitir 3 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Cochabamba al
2020.

e 50.12102.115.11 Emitir 2 informe AUOPE en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al
2020.
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e 50.12102.116.11 Emitir 2 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Principal 2 al 2020.

e 50.12102.117.11 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020.

e 50.12102.117.16 Emitir 2 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental
de Oruro al 2020

e 50.12102.118.11 Emitir 1 informe AUOPE en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Pando al 2020

e 50.12102.119.11 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020

e 50.12102.119.16 Emitir 3 informe de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de
Potosi al 2020.

e 50.12102.120.11 Emitir 5 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al
2020.

e 50.12102.120.16 Emitir 4 Notas Administrativas a AUOPES en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de
Santa Cruz al 2020.

e 50.12102.121.11 Emitir 2 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Tarija al 2020

e 50.12102.121.14 Emitir 1 Nota Administrativa a AUOPES en Gobiernos Departamertales en la Gerencia Departamental de
Tarija al 2020. ‘

e 50.12103.103 Emitir 75 informes AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades a nivel nacional al 2020.

e 50.12103.113.12 Emitir 5 informes AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades a nivel departamental en la Gerencia
Departamental de Beni al 2020.

e 50.12103.114.12 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Cochabamba al 2020

e 50.12103.114.16 Emitir 2 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Cochabamba al 2020.

e 50.12103.115.12 Emitir 6 informes AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Chuquisaca al 2020.

e 50.12103.115.16 Emitir 2 informe de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Chuquisaca al 2020.

e 50.12103.115.14 Emitir 4 Notas Administrativas a AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Chuquisaca al 2020.

e 50.12103.116.12 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Principal 2 al 2020.

e 50.12103.117.12 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Oruro al 2020.
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50.12103.117.14 Emitir 4 Nota Administrativa derivadas de AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la
Gerencia Departamental de Oruro al 2020.

50.12103.117.16 Emitir 4 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Oruro al 2020.

50.12103.118.12 Emitir 8 informe AUOPE en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de Pando
al 2020.

50.12103.119.12 Emitir 3 informe AUOPE en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de Potosi
al 2020.

50.12103.119.16 Emitir 4 seguimientos a informes de AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Potosi al 2020.

50.12103.120.12 Emitir 7 informes AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Santa Cruz al 2020.

50.12103.120.16 Emitir 2- informe de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gereneia
Departamental de Santa Cruz al 2020.

50.12103.121:12 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiernos Mun1c1pales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Tarija al 2020.

50.12103.121.14 Emitir 2 Notas Administrativas derivadas de AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la
Gerencia Departamental de Tarija al 2020

50.12103.121.16 Emitir 6 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Tarija al 2020.

50.12107.107.13 Emitir 1 informes AUOPES en Entidades del Nivel Central al 2020.

50.12107.112.13 Emitir 1 informes AUOPES en Entidades del Nivel Central en la Gerencia Principal al 2020
50.121107.107.07 Difundir a través de 6 talleres la metodologia de auditoria operacional para firmas y/o profesionales
independientes que apoyan al Control Externo Posterior a nivel nacional al 2020.

50.122105.122.01 Emitir 9 productos de supervisién ambiental a nivel nacional 2020.

50.123105.122.01 Ejecutar 3 seguimientos a recomendaciones de informes de auditoria ambiental a nivel nacional al 2020.
50.123105.122.02 Emitir 1 informe de actividades de participacion ciudadana a recomendaciones en materia ambiental a nivel
nacional al 2020.

50.124105.122.01 Emitir 2 Productos de auditoria ambiental a nivel nacional al 2020.

50.124105.122.04 Dictar 2 cursos de capacitacion sobre la auditoria ambiental a nivel nacional al 2020.

50.125105.123.01 Emitir 10 productos de Supervision en TIC a nivel nacional al 2020.
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50.125105.123.02 Ejecutar 1 Relevamiento de Informacion de T.I.C. a nivel nacional al 2020.

50.126105.123.01 Ejecutar 1 Auditorias T.I.C. en las Entidades Publicas a nivel nacional al 2020.

50.126105.123.02 Realizar 1 seguimiento a las recomendaciones de las Auditorias T.I.C. realizadas a nivel nacional al 2020.
50.1262105.123.01 Actualizar 1 procedimiento de la auditoria TIC a nivel nacional al 2020

50.1262105.123.02 Mantener la tasa de apoyo técnico en TAAC al 100% a nivel nacional al 2020

50.1262105.123.03 Mantener la tasa de apoyo técnico en T.1.C. al 100% a nivel nacional al 2020

50.1262105.123.07 Mantener la tasa de apoyo de revisién de informes técnicos de T.I.C. al 100% a nivel nacional hasta el
2020.

50.1262105.123.06 Ejecutar 1 curso de capacitacion sobre TIC hasta el 2020

50.127105.124.01 Emitir 5 productos de supervisiones encomendadas en temas de P.L.P. al 100% a nivel nacional al 2020.
50.128105.124.01 Ejecutar 1 Auditoria de Proyectos de Inversion Pablica (APIP) en entidades a nivel nacional al 2020.
50.128105.124.02 Ejecutar 2 seguimientos a las recomendaciones realizadas en Auditorias de Proyectos de Inversion Piblica a
nivel nacional al 2020.

50.1282105.124.03 Ejecutar 1 curso de capacitacion sobre P.I.P. a nivel nacional al 2020.

1.3. AUDITORIAS FINANCIERAS

51 51.1.3. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de Auditoria Financiera a Nivel Nacional al 2020.

51.13103.103.11 Emitir 6 informes de AUFIN en Gobiernos Municipales y Universidades a nivel nacional al 2020
51.13103.115.16 Emitir 1 informe de Seguimiento a AUFIN en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Chuquisaca al 2020.

51.13103.115.14 Emitir 1 Nota Administrativa de AUFIN en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Chuquisaca al 2020.

51.13103.116.16 Emitir 1 informe de Seguimiento a AUFIN en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Principal 2 al 2020.

51.13103.117.14 Emitir 2 Notas Administrativas derivadas de AUFIN en Gobiernos Municipales y Universidades en la
Gerencia Departamental de Oruro al 2020.

51.13103.117.16 Emitir 1 informe de Seguimiento a AUFIN en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Oruro al 2020.

51.131103.103.02 Difundir a través de 6 talleres la metodologia de auditoria financiera para firmas y profesionales
independientes que apoyan al Control Externo Posterior a nivel nacional al 2020
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e 51.131103.103.04 Emitir 5 informes de evaluacién de la opinién pronunciada por firmas de auditoria y/o profesionales
independientes, respecto a los saldos y afirmaciones expresados en los estados financieros auditados.

e 51.131107.107.02 Difundir a través de 1 taller la metodologia de auditoria financiera para firmas y profesionales
independientes que apoyan al Control Externo Posterior a nivel nacional al 2020

e 51.131107.107.04 Emitir 1 informe de evaluacién de la opini6n pronunciada por firmas de auditoria y/o profesionales
independientes, respecto a los saldos y afirmaciones expresados en los estados financieros auditado

e 51.132109.109.01 Mantener la tasa de emisién de informes de evaluacion a empresas puiblicas en un 80% a nivel nacional al
2020.

1.4. AUDITORIAS ESPECIALES

52 52.1.4. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de Auditoria Especial y Supervision a Nivel Nacional al
2020.

e 52.1290105.125.02 Mantener-la tasa de apoyo técnico en evaluaciones técnicas de P.1.P. en un 100% a nivel nacional al 2020.

e  52.14102.102.13 Emitir 64 informes AUESP en Gobiernos Departamentales a nivel nacional al 2020.

e 52.14102.102.24 Emitir 55 informes de Supervision en Gobiernos Departamentales a nivel nacional al 2020.

e 52.14102.112.13 Emitir 2 Informes sin responsabilidad de revision de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales a nivel
departamental en la Gerencia Principal al 2020.

e 52.14102.112.24 Emitir 1 Informe preliminar de AUESP en Gobiernos Departamentales a nivel departamental en la Gerencia
Principal al 2020

e 52.14102.112.12 Emitir 1 Informe Complementario de AUESP en Gobiernos Departamentales a nivel departamental en la
Gerencia Principal al 2020.

e 52.14102.112.28 Emitir 2 Informes de Supervisién en Gobiernos Departamentales a nivel departamental en la Gerencia
Principal al 2020.

e 52.14102.113.13 Emitir 1 Informe sin responsabilidad de revision de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Departamental de Beni al 2020

e 52.14102.113.24 Emitir 3 Informes Preliminares en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Beni al 2020.
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e 52.14102.113.27 Emitir 4 Informes Complementarios en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Beni al
2020.

e 52.14102.113.28 Emitir 5 Informes de Supervisién en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Beni al
2020.

e 52.14102.114.15 Emitir 2 Informes sin responsabilidad de revision de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Departamental de Cochabamba al 2020.

e 52.14102.114.16 Emitir 3 Informes de Seguimiento a recomendaciones en Gobiernos Departamentales en la Gerencia
Departamental de Cochabamba al 2020.

e 52.14102.114.24 Emitir 2 Informe Preliminar en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Cochabamba al
2020

e 52.14102.114.27 Emitir 2 Informes Complementarios en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de
Cochabamba al 2020

e 52.14102.114.28 Emitir 2 Informes de Supervision en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de.
Cochabamba al 2020. 4 )

e 52.14102.114.16 Emitir 1 Informe de Seguimiento a Supervision en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental
de Cochabamba al 2020.

e 52.14102.115.15 Emitir 2 Informes sin responsabilidad de revision de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020.

e 52.14102.115.27 Emitir 2 Informes Complementarios en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de
Chuquisaca al 2020.

e 52.14102.115.28 Emitir 4 Informes de Supervision en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de
Chuquisaca al 2020.

e 52.14102.115.16 Emitir 3 Informes de Seguimiento a Supervisién en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental
de Chuquisaca al 2020.

e 52.14102.116.15 Emitir 2 Informe sin responsabilidad de revision de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Principal 2 al 2020.
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52.14102.116.25 Emitir 1 Informe complementario de revisién de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Principal 2 al 2020.

52.14102.116.27 Emitir 1 Informe complementario de AUESP en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Principal 2 al
2020

52.14102.116.28 Emitir 2 Informes de Supervision en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Principal 2 al 2020.
52.14102.116.16 Emitir 1 Informe de seguimiento a Supervision en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Principal 2 al
2020.

52.14102.117.15 Emitir 1 Informe sin responsabilidad de revision de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Departamental de Oruro al 2020.

52.14102.117.16 Emitir 1 Informe de Seguimiento- a recomendaciones en Gobiernos Departamentales en la Gerencia
Departamental de Oruro al 2020.

52.14102.117.24 Emitir 1 Informe Preliminar en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020.
52.14102.117.27 Emitir 2 Informes Complementarios en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Oruro al
2020. s all

52.14102.117.28 Emitir 4 Informes de Supervisién en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Oruro al
2020.

52.14102.117.16 Emitir 2 Informes de seguimiento a Supervision en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental
de Oruro al 2020

52.14102.118.15 Emitir 1 Informe sin responsabilidad de revisién de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Departamental de Pando al 2020.

52.14102.118.24 Emitir 2 Informes Preliminares en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Pando al
2020.

52.14102.118.27 Emitir 2 Informes Complementarios en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Pando al
2020.

52.14102.118.28 Emitir 2 Informes de Supervision en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Pando al
2020.
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e 52.14102.119.15 Emitir 2 Informes sin responsabilidad de revision de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Departamental de Potosi al 2020.

e 52.14102.119.24 Emitir 3 Informes complementarios de AUESP en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental
de Potosi al 2020.

e 52.14102.119.28 Emitir 4 Informes de Supervision en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Potosi al
2020.

e 52.14102.119.16 Emitir 3 Informes de seguimiento a Supervision en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental
de Potosi al 2020.

e 52.14102.120.15 Emitir 3 Informes sin responsabilidad de revision de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020.

e 52.14102.120.24 Emitir 2 Informes Preliminares en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al

2020.

e 52.14102.120.27 Emitir 3 Informes:Complementarios en Gobiernos Departamentales en la.Gerencia Departamental de Santa
Cruz al 2020.

e 52.14102.120.28 Emitir 5 Informes de Supervisién en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Santa Cruz
al 2020.

e 52.14102.120.16 Emitir 7 Informes de seguimiento a Supervisiéon en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental
de Santa Cruz al 2020

e 52.14102.121.15 Emitir 5 Informes sin responsabilidad de revision de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Departamental de Tarija al 2020

e 52.14102.121.24 Emitir 1 Informe Preliminar en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Tarija al 2020.

e 52.14102.121.27 Emitir 5 Informes Complementarios en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Tarija al
2020

e 52.14102.121.27 Emitir 5 Informes Complementarios en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Tarija al
2020

e 52.14102.121.14 Emitir 1 Nota administrativa de AUESP en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de
Tarija al 2020
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52.14102.121.28 Emitir 6 Informes de Supervision en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental de Tarija al
2020.

52.14102.121.16 Emitir 2 Informes de seguimiento a Supervision en Gobiernos Departamentales en la Gerencia Departamental
de Tarija al 2020

52.14103.103.12 Emitir 100 informes AUESP en Gobiernos Municipales y Universidades a nivel nacional al 2020.
52.14103.103.22 Emitir 67 informes de Supervision en Gobiernos Municipales y Universidades a nivel nacional al 2020.
52.14103.112.24 Emitir 2 Informes Preliminares en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Principal al 2020.
52.14103.112.27 Emitir 1 Informe Complementario en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Principal al
2020.

52.14103.113.24 Emitir 4 Informes Preliminares en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Beni al 2020

52.14103.113.27 Emitir 3 Informes Complementarios en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Beni al 2020.

52.14103.113 Emitir 4 Informes de Supervision en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Beni al 2020

52.14103.114.24 Emitir 5 Informes Preliminares en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Cochabamba al 2020

52.14103.114.27 Emitir 5 Informes Complementarios en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Cochabamba al 2020.

52.14103.114.23 Emitir 1 Informe Circunstanciado en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Cochabamba al 2020.

52.14103.114.28 Emitir 7 Informes de Supervision en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Cochabamba al 2020

52.14103.114.14 Emitir 6 Notas Administrativas de Supervision en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Cochabamba al 2020

52.14103.115.14 Emitir 7 Notas Administrativas en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Chuquisaca al 2020.
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e 52.14103.115.24 Emitir 3 Informes Preliminares en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Chuquisaca al 2020.

e 52.14103.115.27 Emitir 5 Informes Complementarios en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Chuquisaca al 2020

e 52.14103.115.28 Emitir 6 Informes de Supervision en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Chuquisaca al 2020.

e 52.14103.116.14 Emitir 1 Notas Administrativas en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Principal 2 al
2020.

e 52.14103.116.16 Emitir 1 Informes de Seguimiento a recomendaciones en Gobiernos Municipales y Universidades en la
Gerencia Principal 2 al 2020.

e 52.14103.116.23 Emitir 2 Informes Circunstanciados en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Principal 2 al
2020.

e 52.14103.116.24 Emitir 6 Informes Preliminares en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Principal 2 al 2020.

e 52.14103.116.27 Emitir 15 Informes Complementarios errGobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Principal 2 al

2020

e 52.14103.116.27 Emitir 15 Informes Complementarios en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Principal 2 al
2020

e 52.14103.116.27 Emitir 15 Informes Complementarios en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Principal 2 al
2020

e 52.14103.116.13 Emitir 2 Informes de revision de papeles de trabajo sin responsabilidad en Gobiernos Municipales y
Universidades en la Gerencia Principal 2 al 2020.
e 52.14103.116.28 Emitir 5 Informes de Supervision en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Principal 2 al

2020.

e 52.14103.116.14 Emitir 1 Nota Administrativa de Supervisién en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Principal 2 al 2020.

e 52.14103.116.16 Emitir 1 Informe de seguimiento a Supervision en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Principal 2 al 2020.
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52.14103.117.14 Emitir 2 Notas Administrativas en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Oruro al 2020

52.14103.117.16 Emitir 1 Informe de Seguimiento a recomendaciones en Gobiernos Municipales y Universidades en la
Gerencia Departamental de Oruro al 2020.

52.14103.117.24 Emitir 1 Informe Preliminar en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Oruro al 2020.

52.14103.117.25 Emitir 1 Informe Ampliatorio en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Oruro al 2020.

52.14103.117.27 Emitir 2 Informes Complementarios en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Oruro al 2020.

52.14103.117.28 Emitir 4 Informes de Supervision en Gobiernos Municipales y Universidades en-la Gerencia Departamental
de Oruro al 2020.

52.14103.118.24 Emitir 1 Informes Preliminares en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Pando al 2020 ok

52.14103.118.27 Emitir 5 Informes Complementarios en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Pando al 2020.

52.14103.118.28 Emitir 8 Informe de Supervisiéon en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Pando al 2020

52.14103.119.27 Emitir 11 Informes Complementarios en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Potosi al 2020.

52.14103.119.28 Emitir 4 Informes de Supervision en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Potosi al 2020

52.14103.120.24 Emitir 1 Informe Preliminar en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Santa Cruz al 2020.

52.14103.120.27 Emitir 7 Informes Complementarios en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Santa Cruz al 2020

52.14103.120.28 Emitir 9 Informes de Supervision en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Santa Cruz al 2020

15



@ Contraioria General del Estado

52.14103.120.28 Emitir 5 Notas administrativas de Supervision en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia
Departamental de Santa Cruz al 2020

52.14103.121.24 Emitir 4 Informes Preliminares en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de
Tarija al 2020.

52.14103.121.27 Emitir 1 Informes Complementarios en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Tarija al 2020

52.14103.121.28 Emitir 7 Informes de Supervisién en Gobiernos Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental
de Tarija al 2020.

52.14107.107.11 Emitir 10 informes AUESP en el Nivel Central a nivel nacional al 2020.

52.14107.107.21 Emitir 3 informes de Supervision en el Nivel Central a nivel nacional al 2020.

52.14107.112.24 Emitir 4 Informes Preliminares de AUESP en el Nivel Central en la Gerencia Principal al 2020.
52.14107.112.27 Emitir 4 Informes Complementarios en el Nivel Central en la Gerencia Principal al 2020

52.14107.112.11 Emitir 1 Informe Preliminar de revisién de papeles de trabajo en el Nivel Central en la Gerencia Principal al
2020.

52.14107.112.12 Emitir | Informe Complementario de revision de papeles de trabajo erf el Nivel Central en la Gerencia
Principal al 2020.

52.14107.107.28 Emitir 2 Informes de Supervision en el Nivel Central al 2020.

52.14107.112.28 Emitir 3 Informes de Supervision en el Nivel Central en la Gerencia Principal al 2020.

52.141109.109.04 Emitir | informes de auditoria especial de las empresas publicas a nivel nacional al 2020 en la SCEP.
52.1411102.112.28 Previsionar el 30%de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos
Departamentales en la Gerencia Principal al 2020.

52.1411102.113.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos
Departamentales en la Gerencia Departamental de Beni al 2020.

52.1411102.114.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos
Departamentales en la Gerencia Departamental de Cochabamba al 2020.

52.1411102.115.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos
Departamentales en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020.

52.1411102.116.28 Previsionar ¢l 30% de horas hombre para atencién de denuncias y supervision en Gobiernos
Departamentales en la Gerencia Principal 2 al 2020.

52.1411102.117.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos
Departamentales en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020
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52.1411102.118.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencién de denuncias y supervision en Gobiernos
Departamentales en la Gerencia Departamental de Pando al 2020.

52.1411102.119.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencién de denuncias y supervision en Gobiernos
Departamentales en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020.

52.1411102.120.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencién de denuncias y supervision en Gobiernos
Departamentales en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020

52.1411102.121.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos
Departamentales en la Gerencia Departamental de Tarija al 2020.

52.1411103.112.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos Municipales y
Universidades en la Gerencia Principal al 2020.

52.1411103.113.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos Municipales y
Universidades en la Gerencia Departamental de Beni al 2019.

52.1411103.114.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos Municipales y
Universidades en la Gerencia Departamental de Cochabamba al 2020.

52.1411103.115.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos Municipalés y
Universidades en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020.

52.1411103.116.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencién de denuncias y supervision en Gobiernos Municipales y
Universidades en la Gerencia Principal 2 al 2020

52.1411103.117.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos Municipales y
Universidades en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020

52.1411103.118.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos Municipales y
Universidades en la Gerencia Departamental de Pando al 2020.

52.1411103.119.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervisién en Gobiernos Municipales y
Universidades en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020.

52.1411103.120.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervision en Gobiernos Municipales y
Universidades en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020

52.1411103.121.28 Previsionar el 30% de horas hombre para atencion de denuncias y supervisién en Gobiernos Municipales y
Universidades en la Gerencia Departamental de Tarija al 2020.

52.1411107.112.28 Previsionar el 30%de horas hombre para atencion de denuncias y supervisién en el Nivel Central en la
Gerencia Principal al 2020.

17



@ Contraloria General del Estado

52.1413.101.28 Emitir 22 Productos de Supervision en Entidades Piblicas referidas a la Planificacion a nivel nacional al
2020.

52.142109.109.03 Incrementar la tasa de supervision a empresas publicas de 0% a 100% a nivel nacional 2020.

52.143109.109 Incrementar del 0% al 100% la tasa de revision de procesos de contratacion directa de empresas publicas a nivel
nacional al 2020.

52.144105.124.00 Ejecutar 1 Auditoria Especial en Materia Ambiental a nivel nacional focalizadas al 2020.

52.144105.124.01 Ejecutar 4 auditorias especiales en PIP a nivel nacional focalizadas al 2020.
52.1451105.125.01 Mantener la tasa de apoyo técnico en la revision de informes de las Gerencias Departamentales al 100% a
nivel nacional hasta el 2020.

52.1451105.125.02 Mantener la tasa de apoyo técnico en revision de informes técnicos sobre P.I.P. de UAls a nivel nacional al
2020.

52.1451105.125.03 Actualizar 1 procedimiento de apoyo técnico en auditoria especial de P.I.P. al 2020.

52.1451105.125.04 Realizar 1 capacitacion técnica a los profesionales involucrados en el apoyo a las auditorias especiales de
PIP a nivel nacional al 2020 ' '
52.146104.104.01 Emitir 1 Informe emergente de la ejecucion de Auditorias Especiales en entidades a nivel nacional
focalizadas al 2020 por la SCSL

52.147104.104.01 Mantener la tasa de informes circunstanciados de hechos identificados por la SCSL a un 100% a nivel
nacional al 2020.

52.147104.104.02 Mantener la tasa de supervision por la SCSL a un 100% a nivel nacional al 2020.

1.5. SERVICIOS DE CAPACITACION

53.1.5. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de Servicios de Capacitacion a Nivel Nacional al 2020.

53.1511006.1006.01 Ejecutar 2 programas de especializacion en temas de la Ley N° 1178 a nivel nacional al 2020.
53.15111006.1006.01 Elaborar 1 Plan Anual de Especializacién a nivel nacional, al 2020.

53,15111006.1006.03 Aprobar 2 Macro Curriculas para programas de especializacion, a nivel nacional al 2020.
53,15111006.1006.04 Aprobar 10 carpetas PDECE para programas de especializacion, al 2020.
53.1521006.1006.01 Ejecutar 250 eventos de capacitacion en temas de la Ley N° 1178 a nivel nacional al 2020.
53.15211006.1006.01 Elaborar 1 Plan Anual de Capacitacion a nivel nacional, al 2020.
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53.15211006.1006.04 Aprobar 1 Macro Curricula para cursos de capacitacion, a nivel nacional al 2020.
53.15211006.1006.08 Mantener la tasa de equipamiento tecnolégico y mobiliario, en un 80% a nivel nacional al 2020.
53.15211006.1006.11 Incrementar la tasa de procesos de seleccion y habilitacion docente del 0% al 100% a nivel nacional al
2020.

53.15211006.1006.12 Emitir 1 informe de evaluacion anual de desempefio docente a nivel nacional al 2020.
53.15211006.1006.14 Efectuar al menos 4 procesos de actualizacion a docentes habilitados a nivel nacional al 2020.
53.15211006.113. Ejecutar 27 eventos de capacitacion en temas de la Ley N.° 1178 en la Gerencia Departamental de Beni al
2020.

53.15211006.114.01 Ejecutar 36 eventos de capacitacion en temas de la Ley N.° 1178 en la Gerencia Departamental de
Cochabamba al 2020.

53.15211006.115.01 Ejecutar 30 eventos de capacitacion en temas de la Ley N.° 1178 en la Gerencia Departamental de
Chuquisaca al 2020.

53.15211006.117.01 Ejecutar 20 eventos de capacitacion en temas de la Ley N.° 1178 en la Gerencia Departamental de Oruro
al 2020.

53.15211006.118.01 Ejecutar 26 eventos de capacitacion en temas de la Ley N.° 1178 en la Gerencia Departamental de Pando
al 2020.

53.15211006.119.01 Ejecutar 26 eventos de capacitacion en temas de la Ley N.° 1178 en la Gerencia Departamental de Potosi
al 2020.

53.15211006.120.01 Ejecutar 26 eventos de capacitacion en temas de la Ley N.° 1178 en la Gerencia Departamental de Santa
Cruz al 2020

53.15211006.121.01 Ejecutar 26 eventos de capacitacion en temas de la Ley N.° 1178 en la Gerencia Departamental de Tarija
al 2020.

53.1531006.1006.01 Ejecutar 300 cursos virtuales de capacitacion en temas de la Ley N° 1178 a nivel nacional a 2020.
53.15311006.1006.01 Elaborar 1 Plan Anual de cursos virtuales, a nivel nacional, al 2020.

53.15311006.1006.03 Disefiar 4 materiales multimedia, para cursos virtuales en temas de la Ley N° 1178 a nivel nacional al
2020.

53.15311006.1006.04 Disefiar 4 cursos virtuales en temas de la Ley N° 1178 a nivel nacional al 2020.

53.1541006.1006.01 Ejecutar 10 cursos semi-presenciales en temas de la Ley N° 1178 a nivel nacional al 2020.
53.15411006.1006.01 Elaborar 1 Plan Anual de Capacitacion y Especializacion por cursos virtuales, a nivel nacional, al 2020.
53.15411006.1006.02 Disefiar 1 cursos semi-presenciales en temas de la Ley N° 1178 a nivel nacional al 2020.
53.1551006.1006.01 Ejecutar al menos 80 eventos de capacitacion en control social a nivel nacional al 2020.
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1.6.

54.1.6.

53.15511006.1006.01 Elaborar 1 Plan Anual de capacitacion en control social, a nivel nacional, al 2020.
53.15511006.1006.02 Aprobar 1 Macro Curriculum en Control Social, a nivel nacional al 2020.
53.15511006.1006.03 Aprobar 2 carpetas PDECE para cursos en control social, a nivel nacional al 2020.

SERVICIOS LEGALES

Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de Servicios Legales a Nivel Nacional al 2020.

54.161104.104.01 Mantener la tasa de emision de solvencia fiscal en un 100% a nivel nacional al 2020.

54.161104.104.02 Mantener la tasa de verificacion de registro de procesos en un 100% a nivel nacional al 2020.
54.161104.104.03 Mantener en un 100% la Tasa de eficiencia de consultas externas a nivel nacional al 2020.

54.161104.104.04 Mantener la tasa de procesamiento de solicitudes-de baja de registro de procesos a un 100% a nivel nacional
al 2020.

54.161104.113.01 Mantener la tasa de emisién de solvencia fiscal en un 100% en la Gerencia Departamental de Beni al 2020.
54.161104.113.02 Mantener la tasa de verificacion de registro de procesos en un 100% en la Gerencia Departamental de Beni
al 2020.

54.161104.113.03 Mantener en un 100% la Tasa de eficiencia de consultas externas en la Gerencia Departamental de Beni al
2020.

54.161104.113.04 Mantener la tasa de procesamiento de solicitudes de baja de registro de procesos a un 100% en la Gerencia
Departamental de Beni al 2020.

54.161104.114.01 Mantener la tasa de emision de solvencia fiscal en un 100% en la Gerencia Departamental de Cochabamba al
2020.

54.161104.114.02 Mantener la tasa de verificacion de registro de procesos en un 100% en la Gerencia Departamental de
Cochabamba al 2020.

54.161104.114.03 Mantener en un 100% la Tasa de eficiencia de consultas externas en la Gerencia Departamental de
Cochabamba al 2020.
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54.161104.114.04 Mantener la tasa de procesamiento de solicitudes de baja de registro de procesos a un 100% en la Gerencia
Departamental de Cochabamba al 2020.

54.161104.115.01 Mantener la tasa de emisién de solvencia fiscal en un 100% en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al
2020.

54.161104.115.02 Mantener la tasa de verificaciéon de registro de procesos en un 100% en la Gerencia Departamental de
Chuquisaca al 2020.

54.161104.115.03 115 Mantener en un 100% la Tasa de eficiencia de consultas externas en la Gerencia Departamental de
Chuquisaca al 2020.

54.161104.115.04 Mantener la tasa de procesamiento de solicitudes de baja de registro de procesos a un 100% en la Gerencia
Departamental de Chuquisaca al 2020.

54.161104.117.01 Mantener la tasa de emisién de solvencia fiscal en un 100% en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020.

54.161104.117.02 Mantener la tasa de verificacion de registro de procesos en un 100% en la Gerencia Departamental de Oruro
al 2020.

54.161104.117.03 Mantener en un 100% la Tasa de eficiencia de consultas externas en la Gerencia Departamental de Oruro al
2020.

54.161104.117.04 Mantener la tasa de procesamiento de solicitudes de baja de registro de procesos a un 100% en la Gerencia
Departamental de Oruro al 2020.

54.161104.118.01 Mantener la tasa de emision de solvencia fiscal en un 100% en la Gerencia Departamental de Pando al 2020.

54.161104.118.02 Mantener la tasa de verificacion de registro de procesos en un 100% en la Gerencia Departamental de Pando
al 2020.

54.161104.118.03 Mantener en un 100% la Tasa de eficiencia de consultas externas en la Gerencia Departamental de Pando al
2020.

54.161104.118.04 Mantener la tasa de procesamiento de solicitudes de baja de registro de procesos a un 100% en la Gerencia
Departamental de Pando al 2020.

54.161104.119.01 Mantener la tasa de emision de solvencia fiscal en un 100% en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020.

54.161104.119.02 Mantener la tasa de verificacién de registro de procesos en un 100% en la Gerencia Departamental de Potosi
al 2020.
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e 54.161104.119.03 Mantener en un 100% la Tasa de eficiencia de consultas externas en la Gerencia Departamental de Potosi al
2020.

e 54.161104.119.04 Mantener la tasa de procesamiento de solicitudes de baja de registro de procesos a un 100% en la Gerencia
Departamental de Potosi al 2020.

e 54.161104.120.01 Mantener la tasa de emisién de solvencia fiscal en un 100% en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al

2020.

e 54.161104.120.02 Mantener la tasa de verificacion de registro de procesos en un 100% en la Gerencia Departamental de Santa
Cruz al 2020.

e 54.161104.120.03 Mantener en un 100% la Tasa de eficiencia de consultas externas en la Gerencia Departamental de Santa
Cruz al 2020.

e  54.161104.120.04 Mantener la tasa de procesamiento de solicitudes de baja de registro de procesos a un 100% en la Gerencia
Departamental de Santa Cruz al 2020.

e 54.161104.121.01 Mantener la tasa de emision.de solvencia fiscal en un 100% a nivel departamental al 2020.

e  54.161104.121.02 Mantener la tasa de verificacion de registro de procesos en un 100% a nivel departamental al 2020.

e 54.161104.121.03 Mantener en un 100% la Tasa de eficiencia de consultas externas a nivel departamental al 2020.

e 54.161104.121.04 Mantener la tasa de procesamiento de solicitudes de baja de registro de procesos a un 100% a nivel
departamental al 2020.

e 54.1612104.104.01 Coadyuvar al incremento de la tasa de cumplimiento de registro de procesos del 88% al 90% a nivel
nacional al 2020.

e 54.1612104.113.01 Coadyuvar al incremento de la tasa de cumplimiento de registro de procesos del 88% al 90% en la Gerencia
Departamental de Beni al 2020.

e 54.1612104.114.01 Coadyuvar al incremento de la tasa de cumplimiento de registro de procesos del 88% al 90% en la Gerencia
Departamental de Cochabamba al 2020.

e 54.1612104.115.01 Coadyuvar al incremento de la tasa de cumplimiento de registro de procesos del 88% al 90% en la
Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020.

e 54.1612104.117.01 Coadyuvar al incremento de la tasa de cumplimiento de registro de procesos del 88% al 90% en la Gerencia
Departamental de Oruro al 2020.
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54.1612104.118.01 Coadyuvar al incremento de la tasa de cumplimiento de registro de procesos del 88% al 90% en la Gerencia
Departamental de Pando al 2020.

54.1612104.119.01 Coadyuvar al incremento de Ia tasa de cumplimiento de registro de procesos del 88% al 90% en la Gerencia
Departamental de Potosi al 2020.

54.1612104.120.01 Coadyuvar al incremento de la tasa de cumplimiento de registro de procesos del 88% al 90% en la Gerencia
Departamental de Santa Cruz al 2020.

54.1612104.121.01 Coadyuvar al incremento de la tasa de cumplimiento de registro de procesos del 88% al 90% a nivel
departamental al 2020.

54.162104.104.01 Mantener la tasa de verificacion de registro de contratos en un 100% a nivel nacional al 2020.
54.162104.104.02 Mantener la tasa de seguimiento de dictdmenes a un 100% a nivel nacional al 2020.

54.162104.113.01 Mantener la tasa de verificacion de registro de contratos en un 100% en la Gerencia Departamental de Beni
al 2020.

54.162104.113.02 Mantener la tasa de seguimiento de dictdmenes a un 100% en la Gerencia Departamental de Beni al 2020.
54.162104.114.01 Mantener la tasa de verificacion de registro de contratos en un 100% en la Gerencia Departamental de
Cochabamba al 2020.

54.162104.114.02 Mantener la tasa de seguimiento de dictamenes a un 100% en la Gerencia Departamental de Cochabamba al
2020.

54.162104.115.01 Mantener la tasa de verificacion de registro de contratos en un 100% en la Gerencia Departamental de
Chuquisaca al 2020.

54.162104.115.02 Mantener la tasa de seguimiento de dictdmenes a un 100% en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al
2020.

54.162104.117.01 Mantener la tasa de verificacion de registro de contratos en un 100% en la Gerencia Departamental de Oruro
al 2020.

54.162104.117.02 Mantener la tasa de seguimiento de dictimenes a un 100% en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020.
54.162104.118.01 Mantener la tasa de verificacion de registro de contratos en un 100% en la Gerencia Departamental de Pando
al 2020.

54.162104.118.02 Mantener la tasa de seguimiento de dictdmenes a un 100% en la Gerencia Departamental de Pando al 2020.
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e 54.162104.119.01 Mantener la tasa de verificacién de registro de contratos en un 100% en la Gerencia Departamental de Potosi
al 2020.

o  54.162104.119.02 Mantener la tasa de seguimiento de dictimenes a un 100% en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020.

e 54.162104.120.01 Mantener la tasa de verificacion de registro de contratos en un 100% en la Gerencia Departamental de Santa
Cruz al 2020.

e 54.162104.120.02 Mantener la tasa de seguimiento de dictamenes a un 100% en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al
2020.

e 54.162104.121.01 Mantener la tasa de verificacion de registro de contratos en un 100% a nivel departamental al 2020.

e 54.162104.121.02 Mantener la tasa de seguimiento de dictdmenes a un 100% a nivel departamental al 2020.

e  54.1622104.104.01 Mantener la Tasa de emisién y/o ajustes de normas SCSL en un 100% a nivel nacional al 2020.

e  54.1622104.104.02 Mantener la tasa de la Tramitacién de Procesos de la CGE a un 100% a nivel nacional al 2020.

o  54.1622104.113.02 Mantener la tasa de la Tramitacion de Procesos de la CGE a un 100% en la Gerencia Departamental de
Beni al 2020. ia : =

e 54.1622104.114.02 Mantener la tasa de la Tramitacion de Procesos de la CGE a un 100% en la Gerencia Departamental de
Cochabamba al 2020.

e 54.1622104.115.02 Mantener la tasa de la Tramitacion de Procesos de la CGE a un 100% en la Gerencia Departamental de
Chuquisaca al 2020.

e 54.1622104.117.02 Mantener la tasa de la Tramitacion de Procesos de la CGE a un 100% en la Gerencia Departamental de
Oruro al 2020.

e 54.1622104.118.02 Mantener la tasa de la Tramitacion de Procesos de la CGE a un 100% en la Gerencia Departamental de
Pando al 2020.

e 54.1622104.119.02 Mantener la tasa de la Tramitacién de Procesos de la CGE a un 100% en la Gerencia Departamental de
Potosi al 2020.

e 54.1622104.120.02 Mantener la tasa de la Tramitacion de Procesos de la CGE a un 100% en la Gerencia Departamental de
Santa Cruz al 2020.

e 54.1622104.121.02 Mantener la tasa de la Tramitacion de Procesos de la CGE a un 100% a nivel departamental al 2020.
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54.164104.104.01 Mantener en 100% la Tasa de atencion de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a nivel nacional al
2020.

54.164104.113.01 Mantener en 100% la Tasa de atencion de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas en la Gerencia
Departamental de Beni al 2020.

54.164104.114.01 Mantener en 100% la Tasa de atencion de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas en la Gerencia
Departamental de Cochabamba al 2020.

54.164104.115.01 Mantener en 100% la Tasa de atencién de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas en la Gerencia
Departamental de Chuquisaca al 2020.

54.164104.117.01 Mantener en 100% la Tasa de atencién de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas en la Gerencia
Departamental de Oruro al 2020.

54.164104.118.01 Mantener en 100% la Tasa de atencién de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas en la Gerencia
Departamental de Pando al 2020

54.164104.119.01 119 Mantener en 100% la Tasa de atencién de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas en la Gerencia
Departamental de Potosi al 2020. b
54.164104.120.01 Mantener en 100% la Tasa.de atenciéon de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas en la Gerencia
Departamental de Santa Cruz al 2020.

54.164104.121.01 Mantener en 100% la Tasa de atencién de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a nivel departamental al
2020.

54.1641104.104.01 Emitir 8 materiales de difusion sobre las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a nivel nacional al
2020.

54.165104.104.01 Mantener la tasa de solicitudes de Informacion y legalizaciones de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
a un 100% a nivel nacional al 2020.

54.165104.104.02 Mantener la tasa de solicitudes de baja de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a un 100% a nivel
nacional al 2020.

54.165104.113.01 Mantener la tasa de solicitudes de Informacién y legalizaciones de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
a un 100% en la Gerencia Departamental de Beni al 2020.

54.165104.113.02 Mantener la tasa de solicitudes de baja de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a un 100% en la
Gerencia Departamental de Beni al 2020.

54.165104.114.01 Mantener la tasa de solicitudes de Informacion y legalizaciones de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
a un 100% en la Gerencia Departamental de Cochabamba al 2020.
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e 54.165104.114.02 Mantener la tasa de solicitudes de baja de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a un 100% en la
Gerencia Departamental de Cochabamba al 2020.

e 54.165104.115.01 Mantener la tasa de solicitudes de Informacion y legalizaciones de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
aun 100% en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020.

e 54.165104.115.02 Mantener la tasa de solicitudes de baja de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a un 100% en la
Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020.

e 54.165104.117.01 Mantener la tasa de solicitudes de Informacion y legalizaciones de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
aun 100% en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020.

e 54.165104.117.02 Mantener la tasa de solicitudes de baja de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a un 100% en la
Gerencia Departamental de Oruro al 2020.

e 54.165104.118.01 Mantener la tasa de solicitudes de Informacion y legalizaciones de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
aun 100% en la Gerencia Departamental de Pando al 2020.

e 54.165104.118.02 Mantener la tasa de solicitudes de baja de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a un 100% en la
Gerencia Departamental de Pando al 2020.

e 54.165104.119.01 Mantener la tasa de solicitudes de Informacion y legalizaciones de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
aun 100% en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020.

e 54.165104.119.02 Mantener la tasa de solicitudes de baja de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a un 100% en la
Gerencia Departamental de Potosi al 2020.

e 54.165104.120.01 Mantener la tasa de solicitudes de Informacién y legalizaciones de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
aun 100% en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020.

e 4.165104.120.02 Mantener la tasa de solicitudes de baja de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a un 100% en la
Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020.

e 54.165104.121.01 Mantener la tasa de solicitudes de Informacién y legalizaciones de Declaraciones Juradas de Bienes y
Rentas a un 100% a nivel departamental al 2020.

e 54.165104.121.02 Mantener la tasa de solicitudes de baja de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas a un 100% a nivel
departamental al 2020.

e 54.1660104.104.01 Implementar un sistema Informético de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas para identificar los
incrementos y decrementos desproporcionados de Bienes y Rentas a Nivel Nacional al 2020.
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NORMAS DE CONTROL GUBERNAMENTAL

1.9.

1.7.

1.8.

55 55.1.7. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de Servicios Normativos a Nivel Nacional al 2020.

e 55.171104.104.01 Emitir el 100% de la Tasa de Normativa de Control Gubernamental requerida de la CGE a nivel nacional al
2020.

SERVICIOS COMUNICACIONALES

56 56.1.8. Mantener en un 100% la tasa de camplimiento de Productos de Servicios de Comunicacion Institucional a Nivel
Nacional al 2020.

56.1811003.1003.01 Difundir 350 pases de cufias radiales difundidas en emisoras con.alcance a nivel nacional al 2020.
56.1811003.1003.02 Difundir 30 programas radiales y/o microprogramas sobre control gubernamental, a nivel nacional al
2020. :

56.1811003.1003.03 Mantener la tasa de productos comunicacionales publicados en un 100%, en la pagina web de la
Contraloria a nivel nacional al 2020.

56.1811003.1003.04 Publicar 1 informe de gestion del Contralor a nivel nacional al 2020.

56.1811003.1003.05 Publicar 3 revistas institucionales a nivel nacional al 2020.

56.1811003.1003.06 Publicar 4 boletines institucionales a nivel nacional al 2020.

56.1811003.1003.07 Publicar 2 cartillas educativas a nivel nacional al 2020.

56.1811003.1003.08 Publicar | separata referida a Control Gubernamental en periédicos de circulacién a nivel nacional al
2020.

56.1811003.1003.09 Elaborar 3 productos promocionales de la Imagen Institucional de la CGE a nivel nacional al 2020.
56.18111003.1003.01 Contar con 16 cufias radiales a nivel nacional al 2020.

56.18111003.1003.02 Mantener en un 100% la tasa de funcionamiento de Radio Net a nivel nacional al 2020

56.18111003.1003.03 Mantener en un 100% la tasa de produccion audio visual a nivel nacional al 2020

SERVICIOS DE SECRETARIA GENERAL
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57 57.1.9. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de Servicios de Secretaria General a Nivel Nacional al 2020.

e 57.1911002.1002.01 Mantener la tasa del 100% del servicio de legalizaciones de la CGE a nivel nacional al 2020.

e 57.1911002.1002.02 Mantener la tasa del 100% del servicio de Registro de firmas y profesionales independientes de
auditoria externas y consultoria especializada en auditoria de la CGE a nivel nacional al 2020.

e 57.1911002.1002.03 Mantener en un 100% la tasa de recepcion de denuncias (PECE-95) a nivel nacional al 2020.

e 57.1911002.113.01 Mantener la tasa del 100% del servicio de legalizaciones de la CGE en la Gerencia Departamental de
Beni al 2020.

e 57.1911002.113.02 Mantener la tasa del 100% del servicio de Registro de firmas y profesionales independientes de auditoria
externas y consultoria especializada en auditoria de la CGE en la Gerencia Departamental

e 57.1911002.113.03 Mantener en un 100% la tasa de recepcién de denuncias (PECE-95) en la Gerencia Departamental de
Beni al 2020.

e 57.1911002.114.01 Mantener la tasa del 100% del servicio de legalizaciones de la CGE en la Gerencia Departarental de
Cochabamba al 2020.

e 57.1911002.114.02 Mantener la tasa del 100% del servicio de Registro de firmas y profesionales independientes de auditoria

© externas y consultoria especializada en auditoria de’la CGE en la Gerencia Departamental d Cochabamba al 2020

e -57.1911002.114.03 Mantener en un 100% la tasa de recepcién de denuncias (PECE-95) en la Gerencia Departamental de
Cochabamba al 2020.

e 57.1911002.115.01 Mantener la tasa del 100% del servicio de legalizaciones de la CGE en la Gerencia Departamental de
Chuquisaca al 2020.

e 57.1911002.115.02 Mantener la tasa del 100% del servicio de Registro de firmas y profesionales independientes de auditoria
externas y consultoria especializada en auditoria de la CGE en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020

e 57.1911002.115.03 Mantener en un 100% la tasa de recepcion de denuncias (PECE-95) en la Gerencia Departamental de
Chugquisaca al 2020.

e 57.1911002.117.01 Mantener la tasa del 100% del servicio de legalizaciones de la CGE en la Gerencia Departamental de
Oruro al 2020.

e 57.1911002.117.02 Mantener la tasa del 100% del servicio de Registro de firmas y profesionales independientes de auditoria
externas y consultoria especializada en auditoria de la CGE en la Gerencia Departamental Oruro al 2020.

e 57.1911002.117.03 Mantener en un 100% la tasa de recepcién de denuncias (PECE-95) en la Gerencia Departamental de
Oruro al 2020.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

57.1911002.118.01 Mantener la tasa del 100% del servicio de legalizaciones de la CGE en la Gerencia Departamental de
Pando al 2020.

57.1911002.118.02 Mantener la tasa del 100% del servicio de Registro de firmas y profesionales independientes de auditoria
externas y consultoria especializada en auditoria de la CGE en la Gerencia Departamental de Pando al 2020
57.1911002.118.03 Mantener en un 100% la tasa de recepcion de denuncias (PECE-95) en la Gerencia Departamental de
Pando al 2020.

57.1911002.119.01 Mantener la tasa del 100% del servicio de legalizaciones de la CGE en la Gerencia Departamental de
Potosi al 2020.

57.1911002.119.02 Mantener la tasa del 100% del servicio de Registro de firmas y profesionales independientes de auditoria
externas y consultoria especializada en auditoria de la CGE en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020
57.1911002.119.03 Mantener en un 100% la tasa de recepcién de denuncias (PECE-95) en la Gerencia Departamental de
Potosi al 2020.

57.1911002.120.01 Mantener la tasa del 100% del servicio de legalizaciones de la CGE en la Gerencia Departamental de
Santa Cruz al 2020.

57.1911002.120.02 Mantener la tasa del 100% del servicio de Registro de firmas y profesionales independientes de auditoria
externas y consultoria.especializada en auditoria de la CGE en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020
57.1911002.120.03 Mantener en un 100% la tasa de recepcion de denuncias (PECE-95) en la Gerencia Departamental de
Santa Cruz al 2020.

57.1911002.121.01 Mantener la tasa del 100% del servicio de legalizaciones de la CGE en la Gerencia Departamental de
Tarija al 2020.

57.1911002.121.02 Mantener la tasa del 100% del servicio de Registro de firmas y profesionales independientes de auditoria
externas y consultoria especializada en auditoria de la CGE en la Gerencia Departamental de Tarija al 2020
57.1911002.121.03 Mantener en un 100% la tasa de recepcion de denuncias (PECE-95) en la Gerencia Departamental de
Tarija al 2020.

2.0. ACCIONES DE CORTO PLAZO A NIVEL PRODUCTO INTERMEDIO

00.2.0. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos Administrativos de la CGE a Nivel Nacional al 2020.

De los Objetivos Estratégicos Institucionales para el Area Administrativa y en el marco de las Directrices de Formulacion Presupuestaria y
de Planificacién e Inversion para el Presupuesto gestion 2020, la Contraloria General del Estado define las siguientes Acciones de Corto
Plazo a nivel de Producto Intermedio, correspondientes a la gestion 2020:
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00 PROGRAMA 00
00 Administracion Central

. 00 00.2.0. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de la Direccion y Coordinacion de la gestion interna y externa de la CGE
a nivel nacional al 2020.

00.100100.100.01 Actividades de Direccion Superior a nivel nacional al 2020.
o 00.100100.100.01 Actividades de Direccion Superior a nivel nacional al 2020.
2.1. SERVICIOS DE PLANIFICACION

o 01.211101.101.02-Mantener la tasa de ajustes a la Estructura Organizacional de la CGE al 100% en funcién al PEI a nivel nacional
al 2020.

o 01.214 101.101.03 Mantener la tasa de actualizacion del manuakde organizaciones y funciones de la CGE en un 100% a nivel’

nacional al 2020. ;

01.211101.101.04 Mantener la Tasa de implementacion de sistemas desarrollados en un 100% a nivel nacional al 2020.

01.211101.101.05 Formular 1 POA en el marco del PEI de la CGE a nivel nacional al 2020.

01.211101.101.06 Reformular el 100% POAs de la CGE, cuando sea necesario a nivel nacional al 2020.

01.211101.101.07 Ejecutar 12 seguimientos del POA en el marco del PEI de la CGE a nivel nacional al 2020.

01.211101.101.08 Ejecutar 1 evaluacién a los POAs de la CGE a nivel nacional al 2020.

01.211101.101.09 Realizar 12 Seguimientos y/o evaluaciones a los reportes mensuales de ejecucion presupuestaria de la CGE a

nivel nacional al 2020.

2.2. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y TECNOLOGICOS

o 02.220001.100.01. Cumplir con la coordinacion y ejecucién de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Direccién Superior.
. 02.220001.1001.01. Cumplir con la coordinacion y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control

gubernamental al 2020 en la UAL
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o 02.220001.1002.01. Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Secretaria General.
o 02.220001.1003.01. Cumplir con la coordinacion y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia de Comunicacion Institucional.
. 02.220001.1004.01. Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia Nacional Administrativa Financiera.
o 02.220001.1005.01. Cumplir con la coordinacién y ejecucién de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia Nacional de Recursos Humanos.
. 02.220001.1006.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia de Capacitacion.
o 02.220001.101.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucién de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Subcontraloria General.
e.  02.220001.102.01 Cumplir con la coordinacion y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
‘gubernamental al 2020 en la Subcontraloria de Gobiernos Departamentales i
e - 02.220001.103.01 Cumplir con la coordinacion:y:ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
" gubernamental al 2020 en la Subcontraloria de Gobiérrios Municipales y Universidades. i | '
o 02.220001.104. Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Subcontraloria de Servicios Legales. 7
o 02.220001.105. Cumplir con la coordinacion y ejecucién de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Subcontraloria de Auditorias Técnicas.
o 02.220001.107. Cumplir con la coordinacion y ejecucién de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Subcontraloria de Nivel Central.
o 02.220001.109.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Subcontraloria de Empresas Publicas.
. 02.220001.112.01. Cumplir con la coordinacion y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia Principal de Auditoria.
o 02.220001.113.01 Cumplir con la coordinacion y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia Departamental del Beni.
o 02.220001.114.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia Departamental de Cochabamba.
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02.220001.115.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control

gubernamental al 2020 en la Gerencia Departamental de Chuquisaca.

02.220001.116.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia Principal de Auditoria 2.

02.220001.117.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia Departamental de Oruro.

02.220001.118.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia Departamental de Pando.

02.220001.119.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia Departamental de Potosi.

02.220001.120.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia Departamental de Santa Cruz.

02.220001.121.01 Cumplir con la-coordinacion y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia Departamental de Tarija.

02.220001.122.01 Cumplir con‘la:coordinacion y ejecucion de actividades geren01ales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia de Auditorias Ambientales.

02.220001.123.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia de Auditoria en Tecnologias de Informacion y Comunicacion.

02.220001.124.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia de Auditorias en Proyectos de Inversion Publica .

02.220001.125.01 Cumplir con la coordinacién y ejecucion de actividades gerenciales y administrativas vinculadas al control
gubernamental al 2020 en la Gerencia de Apoyo a Auditorias en proyectos de Inversion Publica.

02.2211004.1004.01 Mantener la tasa del Servicio de Contrataciones de la CGE en un 100% a nivel nacional al 2020.
02.2211004.1004.02 Mantener la tasa de servicio de seguros de la CGE en un 100% a nivel nacional al 2020.

02.2211004.1004.03 Mantener la tasa del servicio de registro propietario en un 100% a nivel nacional al 2020.

02.2211004.1004.06 Emitir 1 informe de inventario de activos y almacenes de la CGE a nivel nacional al 2020.
02.2211004.1004.07 Mantener la tasa de provisiéon de materiales y suministros de Ja CGE en un 100% a nivel nacional al 2020.
02.2211004.1004.08 Mantener la tasa del servicio de pasajes y viaticos de la CGE en un 100% a nivel nacional al 2020.
02.2211004.1004.09 Mantener la tasa de mantenimiento y/o reparacion de vehiculos de la CGE en un 100% a nivel nacional al
2020.

02.2211004.1004.10 Emitir | informe de diagndstico del estado de inmuebles de la CGE a nivel nacional al 2020.
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02.2211004.1004.11 Mantener la tasa de Refaccion y/o ampliacion de los inmuebles de CGE en un 100% a nivel nacional al 2020.
02.2211004.1004.12 Mantener la tasa de incorporacién de bienes inmuebles y vehiculos de la CGE en un 100% a nivel nacional al
2020.

02.2221004.1004.01 Mantener la tasa de actualizacién de sistemas informéticos en produccion de la CGE en un 100% a nivel
nacional al 2020.

02.2221004.1004.02 Mantener la tasa de soporte en software, hardware y redes de la CGE en un 100% a nivel nacional de la CGE
al 2020.

02.2221004.1004.03 Ejecutar 1 Plan de mantenimiento de recursos tecnoldgicos de la CGE a nivel nacional al 2020.
02.2221004.1004.04 Mantener la tasa de desarrollo de sistemas nuevos y migrados de la CGE en un 100% a nivel nacional al 2020.
02.2221004.1004.05 Incrementar la tasa de servicios técnicos en la elaboracion de Especificaciones Técnicas y TDRs de la CGE de
0% a 100% a nivel nacional al 2020.

02.2221004.1004.06 Incrementar la tasa de servicios de apoyo de puesta en produccion de sistemas de la CGE 0% a 100% a nivel
nacional al 2020. i ‘
02.2231004.1004.01 Mantener la tasa de servicios presupuestarios de la CGE en un 100% a nivel nacional al 2020.
02.2231004.1004.02 Mantener la tasa de servicios de tesoreria de la CGE en un 100% a nivel nacional al 2020.

02.2231004.1004.03 Mantener la tasa de servicios de contabilidad de la CGE en un 100% a nivel nacional al 2020.
02.2231004.1004.04 Mantener la tasa de cumplimiento de obligaciones tributarias de la CGE en un 100% a nivel nacional al 2020.
02.2411004.1004.11 Mantener la tasa de Remuneracion a personal de la CGE a un 100% a nivel nacional al 2020.

SERVICIOS LEGALES

03 03.2.3. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos del Servicio de Apoyo Legal a Nivel Nacional al 2020.
03.211104.104.01 Mantener en un 100% la tasa de actualizacion de Normativa Interna a nivel nacional al 2020.
03.211104.104.02 Mantener en un 100% la tasa de difusién de normas internas de la CGE a nivel nacional al 2020.
03.23104.104.01 Mantener en un 100% la tasa de eficacia de los servicios legales a nivel nacional al 2020.

03.231104.104.01 Mantener la tasa de apoyo legal al 100% a nivel nacional al 2020.

03.231104.104.02 Mantener la tasa de consuitas internas a un 100% a nivel nacional al 2020.

03.231104.113.01 Mantener la tasa de apoyo legal al 100% en la Gerencia Departamental de Beni al 2020.

03.231104.113.02 Mantener la tasa de consultas internas a un 100% en la Gerencia Departamental de Beni al 2020.
03.231104.114.01 Mantener la tasa de apoyo legal al 100% en la Gerencia Departamental de Cochabamba al 2020.
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03.231104.114.02 Mantener la tasa de consultas internas a un 100% en la Gerencia Departamental de Cochabamba al 2020.
03.231104.115.01 Mantener la tasa de apoyo legal al 100% en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020.
03.231104.115.02 Mantener la tasa de consultas internas a un 100% en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020.
03.231104.117.01 Mantener la tasa de apoyo legal al 100% en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020.
03.231104.117.02 Mantener la tasa de consultas internas a un 100% en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020.
03.231104.118.01 03.231104.118 Mantener la tasa de apoyo legal al 100% en la Gerencia Departamental de Pando al 2020.
03.231104.118.02 Mantener la tasa de consultas internas a un 100% en la Gerencia Departamental de Pando al 2020.
03.231104.119.01 Mantener la tasa de apoyo legal al 100% en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020.
03.231104.119.02 03.231104.119 Mantener la tasa de consultas internas a un 100% en la Gerencia Departamental de Potosi al
2020.

03.231104.120 Mantener la tasa de apoyo legal al 100% en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020.
03.231104.120.02 Mantener la tasa de consultas internas a un 100% en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020.
03.231104.121.01 Mantener la tasa de apoyo legal al 100% en la Gerencia Departamental de Tarija al 2020: -
03.231104.121.02 Mantener la tasa de consultas internas a un 100% en la Gerencia Departamental de Tarija al 2020.

SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS -

04 04.2.4. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos del Servicio de Recursos Humanos a Nivel Nacional al
2020.
04.2411005.1005.01 Elaborar 1 programa de capacitacién institucional basados en la deteccion de necesidades de capacitacion
técnica y complementaria de acuerdo a los objetivos de la CGE a nivel Nacional al 2020.
04.2411005.1005.02 Mantener la tasa de ejecucion del Programa de Capacitacion en un 100% a nivel nacional al 2020.
04.2411005.1005.03 Mantener la tasa de ajuste a la escala salarial en un 100% a nivel nacional al 2020.
04.2411005.1005.04 Difundir 1 experiencia de impacto generadas entre Servidores Piblicos de la CGE a nivel nacional al 2020.
04.2411005.1005.05 Realizar 1 acto de Distinciones y/o reconocimientos institucionales a Servidores Pliblicos destacados a nivel
nacional al 2020.
04.2411005.1005.06 Mantener la Tasa de actualizacion del Manual de Puestos a un 100% a nivel nacional al 2020.
04.2411005.1005.07 Ejecutar 1 Proceso de Evaluacion Objetiva del Desempefio laboral de los Servidores Pablicos de las CGE a
nivel nacional al 2020.
04.2411005.1005.08 Mantener la tasa de dotacién de personal a un 100% a nivel nacional al 2020.
04.2411005.1005.09 Mantener la tasa de movilidad de personal a un 100% a nivel nacional al 2020.
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2.7.

04.2411005.1005.10 Mantener la Tasa de generacion, organizacién y actualizacion del Personal a un 100% a nivel nacional al 2020.
04.2411005.1005.12 Mantener la tasa de atencion médica y de enfermeria a un 100% en oficina central a nivel nacional al 2020.
04.2411005.1005.13 Mantener la tasa de servicio de guarderia a un 100% en oficina central de la CGE a nivel nacional al 2020.
04.2411005.1005.14 Mantener la tasa de servicio de atencién de bienestar social a un 100% a nivel nacional al 2020.
04.2411005.1005.15 Emitir 4 informes de cumplimiento oportuno de la declaracion jurada de bienes y rentas a nivel nacional al
2020.

SERVICIOS COMUNICACIONALES

05 05.2.5. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de Servicios Comunicacionales a Nivel Nacional al 2020.
05.2511003.1003.01 Mantener en un 100% la Tasa comunicacional de hechos relevantes de la institucion a nivel nacional al 2020.
05.2511003.1003.02 Mantener en un 100% la tasa de servicios comunicacionales de la CGE a nivel nacional al 2020.
05.2511003.1003.03 Mantener en 100% la tasa de monitoreos diarios de prensa de hechos relevantes a nivel nacional al 2020.
05.2511003.1003.04 Mantener en un 100% la Tasa comunicacional de actividades relevantes a nivel nacional al 2020.

SERVICIOS DE SECRETARIA GENERAL Y RELACIONAMIENTO INTERNACIONAL

06 06.2.6. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de Servicios de Secretaria General y Relacionamiento
Internacional a Nivel Nacional al 2020.

06.2111002.1002.01 Mantener en un 100% de la Tasa de relacionamiento internacional a nivel nacional al 2020.
06.2111002.1002.02 Mantener la Tasa de gestién de financiamiento en un 100% a nivel nacional al 2020.

06.2611002.1002.01 Mantener en un 100% la tasa del servicio de correspondencia de la CGE a nivel nacional al 2020.
06.2611002.1002.02 Mantener la tasa del 100% del servicio de archivo de documentacién de la CGE a nivel nacional al 2020.
06.2611002.1002.03 Incrementar del 20% al 40% la tasa de registro en el sistema de gestion documental de la CGE a nivel nacional
al 2020.

06.2611002.1002.04 Incrementar del 50% al 100% la tasa de transferencia documental de la CGE a nivel nacional al 2020.
06.2611002.1002.05 Ejecutar 10 cursos de capacitacion sobre tratamiento archivistico a nivel nacional al 2020.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
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o 07 07.2.7. Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de Implementacion de Control Interno en la CGE a Nivel
Nacional al 2020.

o 07.2711001.1001.01 Mantener la Tasa de cumplimiento de confiabilidad de EE FF del 100% a nivel nacional al 2020.
07.2711001.1001.02 Emitir 2 informes de auditorias operativas y/o seguimientos de la CGE a nivel nacional al 2020.
07.2711001.1001.03 Emitir 2 informes de auditoria especial de la CGE a nivel nacional al 2020.
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FORMULARI@‘N° 1

PLAN OPERATIVO ANUAL GESTION 2020




Punu;cinlia Eeneralglel Estadn_:

ARTICULACION PEL - POA Y PROGRAMACIHON DE ACCIONES DE CORTO PLAZD

Formulario N° 1

. Resultado : :
5 . ) . Unidad ] T Presupuesto Tlecha Fechi
Codi Al Institu | . g 6 1 : ; e b
PEllg g ccu])zr; Si ﬁc;:lona Pon:?;acm Indicador de Proceso organizacional Awg:s;z%;g =& (Z]:;Zio r wl.i programado pesvain | previsi de
e ° responsable oy rogmmaticl] oo 2020 | de o | fratimcite
Tasa de {ani=al [nterno de Bolivia = ((( 1
. de las tasas de eficacia de las entidades
Coadyuvar a mejorar la publicas / N° de Entidades Piblicas) + (N
) tasa de. . de entidades publicas que cuentan con s 1'1'?’0 i U1
implementacién de . 8 Reglamentos Especificos y Manuales de| scNC/SCGD/ e I.a t'asa ds .
11 Control Interno del 15%  |procesos / Ne de entidades Pablicas) + [N*| scaM/ScEP cumplimiento de Prodyctos 100% |49 0000 000 124,160,00 | FLFEDY 31/12/2020
51% al 70% en de informes de las UAI con oquinidin de Control Interno a Nivel
‘?nﬁdadés plblicas a confiabilidad sobre los EEFF o Informes ds Nacional al 2020
nivel nacional al 2020 frmiss  privadas/N2  de  entidades
publicas))/3*100)
.1‘2' Coadyuvara i X 1.2.0 0. Mantener en un
incrementar la tasa de Tasa de Eficacia de Entidades y Empresas 100% 12 tasa de
‘0
. = BT — .
o Al 200, | Péblicas =(T de las tasas de eficacia de las | SCNC/SCGD/ | oy jimiento de Productos|  100% | 50 0000000 | 492,540.00 | 2/1/2020 | 31/1212020
65% en entidades y Entidades Publicas / N° de Entidadesy | SCGM/SCAT L .
R P de Auditoria Operacional a
empresas piiblicas a Empresas Piiblicas) *100 N ]
Nivel Nacional al 2020
pvelmacensl o 2020
Ir:irrin:;tjj;lzems/aode 1.3.0.0. Manteneren un
i % Tasa de Confiabilidad de la Informacion 100% la tasa de
jpzonabilidad de Financiera =( N2 de informes con opinién | SCNC/SCGD/ cumplimiento de
1.3, |inf i6 i 59 . 1009 51 0000 000 14,746.00 | 2/1/2020 | 31/12/2020
jpiformacion financiera % Confiable o Razonable sobre sus EEFF/Ne | SCGM/SCEP || Productos de Auditoria N 7
de un 25% a un 35% ) e N : ) )
de entidades de Entidades Piblicas) *100 Financiera a Nivel
y Nacional al 2020.
empresas del sector
meihlicn 3 neml
C(:d var a Tasa del Grado de Cumplimiento
s A Normativo = (N° de encuestas de
incrementar la Tasa ercencié calificacién de bue 1.4.0.0 Manteneren un
del Grado de percepcion con calificacion €€ BUeno o | ¢ene/scan/ |1009% la tasa de
Cumplimiento superior sobre el grado cumplimiento del SCGM/SCEP/ |cumplimiento de
14, . 20% ordenamiento legal vigente en el sector . 100% |52 0000000 69,253,608.00 | 2/1/2020f 31/12/2020
Normativo del 50% al o o . SCAT/SCG |productos de Auditoria
. publico / N° de encuestas de percepcion ) .
60% en Entidades y e SCSL Especial y Supervisiones a
P sobre el grado de cumplimiento del - ;
Empresas Plblicas a . . nivel nacional al 2020
. ) ordenamiento legal vigente en el sector
nivel nacional al 2020 AT
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ARTICULACION PEI - POA Y PROGRAMACION DE ACCIONES DE CORTO PLAZO

Formulario N° 1

) Resultado =
T : L= ] Unidad . o Presupuesto Fecha Fixcha
di Accid 1 {P , o I CCaregaiis
C;EIIgO e Er; Ins?f;uczlona on:?‘;amé Indicador de Proceso organizacional Amgzgﬂzz@;g = 222;210 ' : * programado “preveis | previss dg
pec g responsable o rogrumabicR| G ion 2020 | de inicia | Fesfimcin
e
Coadyuvara
1ncremen-tar la tasa de Tasla de desempeio de 'pef‘sonal de las 1.5.0.0. Mantener en un
desempefio de los entidades y empresas publicas = ( 3 del 100% la tasa de
. P;b . . . 0
1,5, [Servidores Piblicosde o, L CENCAP  |cumplimiento de servicios | 100% | 53000000 | 1,096,236.00 | 2/1/2020] 31/12/2020
las entidadesy desempefio del personal de las entidades de canacitacion a nivel
empresas publicas del y empresas publicas / N° de empresas y naciogal a1 2020
50% al 58% a nivel entidades pablicas) ¥100 '
nacional al 2020
Incrementar la tasa de Tasa de percepcion favorable de servicios i;o?)/ol Mtznte(;ler enun
percepcidn favorable legales = (¥, de percepciones de servicios 01_ 4 'es: de
1.6. |de servicios legales de 8% |legales con categoria de bueno o superior/ ScsL Gimpimiento e 100% | 540000 00 775,223.00 | 2/1/2020| 31/12/2020
. s . . ; . Productos de Servicios
70% al 80% a nivel Ne¢ de percepciones de servicios legales Legal - ional al
nacional al 2020. efectuadas) * 100 Zggzaoes Lk
Therementar 5 Tam Tasa de percepcion de la candad ae
. instrumentos normativos de control
de percepcién de la 1.7.0.0. Mantener en un
h gubernamental = (N2 de encuestas de
calidad de . X 100% la Tasa de
 omentos percepcidn sobre la calidad de los Mimplimientode
127 . 2% instrumentos normativos de la CGE con SCSL - 100% 550000 00 a 2/1/2020 | 31/12/2020
normativos de control ) productos de Servicios
respuesta de bueno a superior / N2 de ) .
gubernamental del . . Normativos a nivel
) encuestas de percepcién sobre la calidad )
50% al 70% a nivel ) . nacional al 2020.
ional al 2020 de los instrumentos normativos de la CGE
aacionatie ofactiadae Y 100
Incrementar del 40% 8.0.0dMantener: en un
al 60% 1a tasa el Tasa de posicionamiento institucional de 100% la tasa de
osici;namiento la CGE = (N2 de noticias favorables de la cumplimiento de
18 Elstitucional de la CGE 2% CGE en medios escritos y digital / N2 de GCl Productos de Servicios de 100% 56 0000 00 242,268.00 | 2/1/2020 | 31/12/2020
en la poblacién noticias de la CGE emitidas en medios Comunicacién
boliviZna 212020 escritos y digital) * 100 Institucional a nivel
nacional al 2020.
Tasa de percepcion del servicio de
Incrementar del 60% Secretaria General = (N¢ de encuestas con 1900, Mantener en un
a1 80% la tasa de I calificacién de bueno o superior 100% la tasa de
0 P
19, |percepcion del servicio| 396 || Sfectuadasa personas externas a la CGE sG fumplimientode 100% | 570000000 1818400 | 2/1/2020| 31/12/2020
de Secretaria General a sobre el servicio de secretaria general / N2 Productos de Servicios de
nivel nacional al 2020 de encuestas de percepcién efectuadas a Secretaria General a Nivel
| personas externas a la CGE sobre el Nacional al 2020.
servicio de secretaria general) * 100
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ARTICULACION PEI - POA Y PROGRAMACION DE ACCIONES DE CORTQ PLAZO

Formulario N° 1

flotante a nivel nacional al

2020

Unidad resutady Presupuesto
Cédigo] Accion Institucional | Ponderacié . . Accién de corto plazo esperado U niepunia
PEI Especifica n% Iicator e Rroceso e Gestion 2023 Gzes:im Progummic] oo Iiach :
responsable 2090 ' Gestién 2020 Tl %
Mantener en un 100% la ) . ) poscg |2 0020 Mantener en un
tasa de eficacia de los Tasa de eficacia de los servicios intermedios GNAF/GNRH 100% la tasa de
2.0. |servicios intermedios de 10%  |de la CGE =7} de la tasa ponderada de los SCSL/ GOl cumplimiento de Productos 100% 00 0000 000 45,380,579.00 | 2/1/2020 | 31/12/2020
la CGE a nivel nacional servicios intermedios de la CGE SG/ UAI A_dmlmsi'mtwos delaCGEa
al 2020 nivel nacional al 2020
00.0 0.98 Cumplir con a
contraparte de la CGE ante o
SG 12 INTOSAI durante la 100% 00 0000 098 55,000.00 | 2/1/2020 | 31/12/2020
gestion 2020
U0 00 99 Mantener en un
100% la tasa de
GNAF cumplimiento de deuda 100% 00 0000 099 55,000.00 | 2/1/2020 | 31/12/2020

17,50
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CUADRO DE RESPONSABLES DE EJECUCION DEL POA 2020
% DISTRIBUIDO POR AREAS

N°e OBJETIVOS PONDERACION RESPONSABLES
1.0 Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia del sector piiblico del 50% al 65% a nivel nacional al
' 2020.
. . .7 0,
i1 Coadyuvar.a mQ|orzi'r 12% tasa dt? 1mplcn.16ntac10n de Control Interno del 51% al 15% SCNC/SCGD/ SCGM/SCEP
70% en entidades publicas a nivel nacional al 2020.
ah M : 0, 0 5
iy Coadyuvar f’i 1{10remer}tar la ta.sa de eficacia del 50% al 65% en entidades y 20% SCNC/SCGD/ SCGM/SCAT
empresas ptiblicas a nivel nacional al 2020.
Coadyuvar a Incrementar la tasa de confiabilidad de y/o razonabilidad de
1.3. |informacién financiera de un 25% a un 35% de entidades y empresas del sector 5% SCNC/SCGD/ SCGM/SCEP
publico a nivel nacional al 2020.
14 Coadyuvar a incrementar la Tasa del Grado de Cumplimiento Normativo del 20% SCNC/SCGD/ SCGM/SCEP/
" |50% al 60% en Entidades y Empresas Piiblicas a nivel nacional al 2020. ‘ SCAT/SCG  SCSL
Coadyuvar a incrementar la tasa de desempefio de los Servidores Pablicos de las o
S . . ; . CENCAP
13 entidades y empresas publicas del 50% al 58% a nivel nacional al 2020. I NC
— — = =
16, Ipcremer}tar la tasa de percepcion favorable de servicios legales de 70% al 80% a 8% SCSL
nivel nacional al 2020.
17 Incrementar la Tasa de percepcién de la calidad de instrumentos normativos de 29 SCSL
""" |control gubernamental del 50% al 70% a nivel nacional al 2020 )
Incrementar del 40% al 60% la tasa el posicionamiento institucional de la CGE o
1.8. . . 2% GCl
en la poblacién boliviana al 2020




N° OBJETIVOS PONDERACION RESPONSABLES
Incrementar del 60% al 80% la tasa de percepcion del Servicio de Secretaria o
1.9 . j 3% SG
General a nivel nacional al 2020.
2.0. [Mejorar la eficacia del desempeiio institucional de la CGE
Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos del Servicio de
2.1 . -, . . 2% SCG
Planificacién, y control a Planes Gubernamentales a nivel nacional
22 |Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de los Servicios 2% GNAF
Administrativos de la CGE a nivel nacional al 2020
Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos del Servicio de 0
2.3. Apoyo Legal a nivel nacional al 2020 ) 2% SCSL
Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos del Servicio de 0 RH
2.4 Recursos Humanos a nivel nacional al 2020 1% GN
Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de Servicios
2.5 s . . 1% GCI
Comunicacionales a nivel nacional al 2020
2.6 |Mantener en un 100% la tasa de cumplimiento de productos de Servicios de 1% SG
Secretaria General y Relacionamiento Internacional a nivel nacional al 2020
2.7 . o . . 1%
Emitir informes de auditorias a la CGE a nivel nacional al 2020 UAI
1.0 Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia del sector piblico 90%
: del 50% al 65% a nivel nacional al 2020. ¢
Mejorar los servicios de apoyo de la CGE del 60% al 80% a o
2.0. | . . 10%
nivel nacional al 2020.
TOTAL PONDERADO 100%




FORMULARIO N° 2

PLAN OPERATIVO ANUAL GESTION 2020

DET ERMINACION DE
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FORMULARIO N° 2

1.1.
" PLAN OPERATIVO ANUAL GESTION 2020

Coadyuvar a mejorar la implementacion de
Control Interno del 65% al 70% en entidades
publicas a nivel nacional al 2020



CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

PLAN

FORMULARIO N°2

OPERATIVO ANUAL - GESTION 2020

DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.1. Coadyuvar a mejorar la implementacién de Control Interno del 65% al 70% en entidades piiblicas a nivel nacional al 2020

Accién de
corto Resultado Resultados Unidades
plazo | esperado Gestién Operaciones intermedios Tareas especificas organizacionales
Gestibn 2020 esperados ejecutoras
2020
49.11102.102 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la SCGD a nivel SCGD
nacional al 2020.
49.11102.102 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAl en SCGD
materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la SCGD a nivel nacional al 2020
49.11103.103 Difundir 1 Directrices/Lineamientos sobre formulacion del POA y aspectos SCGM
técnicos a las UAI a nivel nacional en la SCGM al 2020.
A49.11103.103 Mantencr la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la SCGM a nivel SCGM
nacinnal al 2020
| ammdbrida b=
49.1.1. Mantener en 100% de 49.11103.103 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los POA SCGM
un 100% la tasa de cumplil:iiento remitidos por las UAI a la CGE en la SCGM a nivel nacional al 2020
cumplimiento de de Productos 1A9-11107.T07 Mantencr la tasa de emision del 100% de informes analiticos de Tos informes de
Productos de Control de Control f2uditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la SCNC a nivel SCNC
Interno a Nivel nacinnal al 2020
. Interno ITREEETY : o 7
Nacional al 2020 49.11107.107 Mantener la tasa de implementacion en un 52% de la metodologia de
formulacion y evaluacién del PEI 'y POA en las UAIs priorizadas en la SCNC a nivel nacional SCNC
al 2020.
49.11107.107 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes SCNC
anuales remitidos por las UAI a la CGE en la SCNC a nivel nacional al 2020
49.11107.107 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAI en SCNC
|materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la SCNC a nivel nacional al 2020
49.112107.112 Difundir 1 Directriz/Lineamiento sobre formulacion del POA y aspectos GPA

técnicos a las UAI en la Gerencia Principal al 2020.




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO FORMULARIO N° 2

PLAN OPERATIVO ANUAL - GESTION 2020
DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.1. Coadyuvar a mejorar la implementacién de Control Interno del 65% al 70% en entidades piiblicas a nivel nacional al 2020

4% 11107.112 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de

auditerin que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GPA
Principal al 2020,

49.11107.112 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAI en GPA
materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Principal al 2020

49.11109.109 Evaluar el funcionamiento de 5 UAI en la SCEP a nivel nacional al 2020. SCEP
11109.109 Difundir 1 Directriz/Lineamiento sobre formulacion del POA y aspectos técnicos a SCEP

las UAI en la SCEP a nivel nacional al 2020.

49.1.1. Mantener en 100% de 49.11109.109 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de

un 100"_/0 l.a tasa de cumplimiento [2uditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE a nivel nacional al SCEP
cumplimiento de 2020.

Prod de C [ de Productos
roductos de Control § .~ 1 149.11109.109 Manterer la tasa de emisién del 100% de informes analiticos de los informes

. CEP
Interno a Nivel Interno  [2nuales remitidos por las UAI a la CGE a nivel nacional al 2020 .
Nacional al 2020
49.11109.109 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAl en
. . - . . . SCEP
materia de Control Interno y ejecucion de auditorias a nivel nacional al 202
49.111102.102 Ejecutar 2 cursos eventos de capacitacion para el ejercicio de la Auditoria SCGD
Interna en la SCGD a nivel nacional al 2020
.49.111109.109 Ejecutar 2 cursos eventos de capacitacion para el ejercicio de la Auditoria SCEP
Interna en la SCEP a a nivel nacional al 2020.
49.112107.107 Ejecutar 2 cursos de capacitacion para el ejercicio de la Auditoria Interna en la SCNC
SCNC a nivel nacional al 2020




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

PLAN OPERATIVO ANUAL -

FORMULARIO N° 2

GESTION 2020

DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.1. Coadyuvar a mejorar la implementacién de Control Interno del 65% al 70% en entidades publicas a nivel nacional al 2020

ntrol Interno a Nivel Nacional al 2020

ejecutados

49.11102.113 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de

auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAl a la CGE enla Gerencia GDB
Departamental de Beni al 2020.
1.1.0.0.113. Mantener
w1 un 100% la tasa de 100% de  |49.11102.113.02 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAl en
cumplimienio de cumplimiento |materia de Control Interno y ejecucién de auditorias en la Gerencia Departamental de Beni al GDB
IPraduetas de Control | de Productos (2020
Imtzrvi el de Control
departamenta del Beni Interno 49.11103.113.02Mantener la tasa de emisién del 100% de informes analiticos de los informes GDB
al 2020. anuales remitidos por las UAI a la CGE del departamento de Beni al 2020.
49.11103.113.02 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAl en GDB
materia de Control Interno y ejecucién de auditorias del departamento de Beni al 2020.
49.11102.114 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAl a la CGE en la Gerencia GDC
Departamental de Cochabamba al 2020.
1.1.0.0.114. Mantener 49.11102.114 Manterer la tasa de emisién del 100% de informes analiticos de los informes de
en un 100% la tasa de 100% de  |auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GDC

cumplimiento de
Productos de Control
Interno del
departamento de
Cochabamba al 2020.

cumplimiento
de Productos
de Control
Intemo

Departamental de Cochabamba al 2020.

49.11103.114 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de

auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAl a la CGE en la Gerencia GDC
Denartamental de Cochabamba al 2020.

49.11103.114 Mantener la tasa de emisién del 100% de informes analiticos de los informes de

auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAl a la CGE en la Gerencia GDC

Departamental de Cochabamba al 2020.




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

PLAN OPERATIVO ANUAL -

FORMULARIO N° 2

GESTION 2020

DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.1. Coadyuvar a mejorar la implementaciéon de Control Interno del 65% al 70% en entidades publicas a nivel nacional al 2020

ntener en un 100% la tasa de cumplimiento de Productos de Co

100% de productos de servicios de control interno

49.11102.115 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de

auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GDH
Departamental de Chuquisaca
1.1.0.0.115. Mantener 49.11102.115 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAI en
enun 100% la tasa de 100% de materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Departamental de GDH
cumplimiento de cumplimiento |Chuquisaca al 2020
Productos de Control | de Productos
Interno del de Control | 49.11103.115 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
departamento de - Interno auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GDH
Chugquisaca al 2020. Departamental de Chuquisaca
49.11103.115 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAl en
materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Departamental de GDH
Chuquisaca al 2020
49.11102.116 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GPA2
Principal 2 al 2020
1.1.0.0.115. Mantener . . ]
enun 100% la tasa de 100% de 49.11102.116 Mantener en un 100% ia tasa de asistencia técnica requerida por las UAl en GPA2
cumplimiento de cumplimiento materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Principal 2 al 2020
Productos de Control | de Productos
Interno del de Control | 49.11103.116 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
departamento de La Interno auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GPA2
Paz (GPA2) al 2020. Principal 2 al 2020
49.11103.116 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAI en GPA2

materia de Control Interno y ejecucién de auditorias en la Gerencia Principal 2 al 2020




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

FORMULARIO N° 2

PLAN OPERATIVO ANUAL - GESTION 2020
DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.1. Coadyuvar a mejorar la implementacién de Control Interno del 65% al 70% en entidades piiblicas a nivel nacional al 2020

49.1.1. Ma

49.11102.117 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de

auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GDO
Departamental de Oruro
11.00.1 IZ' e o 49.11102.117 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAI en
M 10(_) A) SIS 100,/0 _de materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Departamental de Oruro al GDO
cumplimiento de cumplimiento 2020
Productos de Control | de Productos
Interno del de Control  |49.11103.117 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAI en
departamento de Oruro Interno materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Departamental de Oruro al GDO
al 2020. 2020
49.11103.117 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a Ja CGE en la Gerencia GDO
Departamental de Oruro
49.11102.118 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GDN
Departamental de Pando
49.11102.118 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAl en
1100318 Riemensy materia de Contro] Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Departamental de Pando al GDN
enun 100% la tasa de 100% de 2020
cumplimiento de cumplimiento
Productos de Contro!l | de Productos |49.11103.118 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
Interno del de Contro!  |auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GDN
departamento de Interno Departamental de Pando
Pando al 2020.
49.11103.118 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAI en
materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Departamental de Pando al GDN

2020




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

PLAN OPERATIVO ANUAL -

FORMULARIO N°2

GESTION 2020

DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.1. Coadyuvar a mejorar la implementacién de Control Interno del 65% al 70% en entidades piiblicas a nivel nacional al 2020

49.11102.119 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de

auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAl a la CGE en la Gerencia GDP
Departamental de Potosi al 2020.
LGRSl 109' Mantener o 49.11102.119 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAI en
S IOQA’. la tasa de ]OO.A) .de materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Departamental de Potosi al GDP
cumplimiento de cumplimiento 2020
Productos de Control | de Productos
Interno del de Control | 49.11103.119 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
departamento de Interno auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GDP
Potosi al 2020. Departamental de Potosi al 2020.
49.11103.119 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAI en
materia de Control [nterno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Departamental de Potosi al GDP
2020
49.11102.120 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GDS
Departamental de Santa Cruz al 2020.
1.1.0.0.120. Mantener 49.11102.120 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAI en
enun 100% la tasa de 100% de materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Departamental de Santa GDS
cumplimiento de cumplimiento Cruz al 2020
Productos de Control | de Productos = . =
Interno del de Control 49.11103.120 Mantener la tasa de emisién del 100% de informes analiticos de los informes de
departamento de Santa e auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia GDS
Cruz al 2020. Departamental de Santa Cruz al 2020.
49.11103.120 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAI en
materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Departamental de Santa GDS

Cruz al 2020




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

FORMULARIO N°2

PLAN OPERATIVO ANUAL - GESTION 2029
DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.1. Coadyuvar a mejorar la implementacién de Control Interno del 65% al 70% en entidades piblicas a nivel nacional al 2020

1.1.0.0.121. Mantener
en un 100% la tasa de
cumplimiento de
Productos de Control
Interno del
depanamenta de Tasjjal
al 2020.

100% de
cumplimiento
de Productos

de Control
Interno

49.11102.121 Mantener la tasa de emisién del 100% de informes analiticos de los informes de
auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAl a la CGE en la Gerencia
Departamental de Tarija al 2020.

GDT

9.11102.121 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAl en
materia de Control Interno y ejecucién de auditorias en la Gerencia Departamental de Tarija al
2020

GDT

49.11103.121 Mantener la tasa de emision del 100% de informes analiticos de los informes de
auditoria que se consideren significativos, remitidos por las UAI a la CGE en la Gerencia
Departamental de Tarija al 2020.

GDT

9.11103.121 Mantener en un 100% la tasa de asistencia técnica requerida por las UAl en
materia de Control Interno y ejecucion de auditorias en la Gerencia Departamental de Tarija al
2020

GDT
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FORMULARIO N° 2

1.2

PLAN OPERATIVO ANUAL GESTION 2020

Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia
del 62% al 65% en entidades y empresas
publicas a nivel nacional al 2020



CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

PLAN OPERATIVO ANUAL -

FORMULARIO N° 2

GESTION 2020

DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.2. Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia del 62% al 65% en entidades y empresas publicas a nivel nacional al 2020

Accion de corto
plazo Gestién
2020

Resultado
esperado Gestion
2020

Operaciones

Resultados intermedios
esperados

Tareas especificas

Unidades
organizacionales
ejecutoras

1 2 0 0. Mantener en un 100% la tasa de
cumplimiento de productos de Auditorias
Operacionales a nivel nacional al 2020

100% de cumplimiento de
Productos de Auditoria
Operacional en la SCGD
a nivel nacional

50 12102 102 Emitir 38 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales a nivel
nacional al 2020

SCGD

12 0.0 Mantener en un 100% la tasa de
cumplimiento de productos de Auditorias
Operacionales

100% de cumplimiento de
Productos de Auditoria
Operacional

50 12102 113 Emitir 2 informes AUOPES en-Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Departamental de Beni al 2020

GDB

1200 Mantener en un 100% la tasa de
cumplimiento de productos de Auditorias
Operacionales

100% de cumplimiento de;
Productos de Auditoria
Operacional

50 12102.114 Emitir 3 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Departamental de Cochabamba al 2020

GDC

1 200 Mantener en un 100% la tasa de
cumplimiento de productos de Auditorias
Operacionales

100% de cumplimiento de
Productos de Auditona
Operacional

50 12102 115 Emitir 2 informes AUOPE en Gobiernos Departamentales en la
Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020

GDH

1200 Maniener en un 100% la tasa de
cumplimiento de productos de Auditorias
Operacionales

100% de cumplimiento te
Productos de Auditonia
Operacional

43 12102 116 Emitir 2 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la
{lprevicn Principal 2 al 2020

GPA2




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

PLAN OPERATIVO ANUAL -

FORMULARIO N° 2

GESTION 2020

DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.2. Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia del 62% al 65% en entidades y empresas publicas a nivel nacional al 2020

Accion de corto
plazo Gestién
2020

Resultado
esperado Gestién
2020

4 Resultados intermedios . Ur.udaf:les
Operaciones Tareas especificas organizacionales
esperados
ejecutoras
50.12102 117 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la GDO
1.2 0 0. Mantener en un 100% la tasa de |100% de cumplimiento de|Gerencia Departamental de Oruro al 2020
cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria
Operacionales Operacional 50.12102 117 Emitir 2 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos GDO
Departamentales en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020
00 % 9 imi L .
1200 Mantener en un 100% la tasa de §100% de cumplimiento del g, 1) 11 pmitir 4 informe AUOPE en Gobieros Departamentales en la
cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria : GDN
A . Gerencia Departamental de Pando al 2020
Operacionales Operacional
50 12102 119 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la GDP
12 0 0. Mantener en un 100% la tasa de |100% de cumplimiento de|Gerencia Departamental de Potosi al 2020.
cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria
Operacionales Operacional 50 12102 119 Emitir 3 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos o
Departamentales en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020
50 12102 120 Emitir 5 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la GDS
1200 Mantener en un 100% la tasa de |100% de cumplimiento de[OSTenci2 Departamental de Santa Cruz al 2020
cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria
Operacionales Operacional 50.12102 120 Emitir 4 Notas Administrativas derivadas de AUOPES en Gobiernos GDS
Departamentales en fa Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020
50 12102 121 Emitir 2 informes AUOPES en Gobiernos Departamentales en la GDT
1200 Mantener en un 100% la tasa de |100% de cumplimiento de| Gerencia Departamental de Tarija al 2020
cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria
Operacionales Operacional 50 12102 121 Emitir 1 Nota Administrativa derivadas de AUOPES en Gobiernos GDT

Departamentales en la Gerencia Departamental de Tarija al 2020




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

PLAN OPERATIVO ANUAL -

FORMULARIO N° 2

GESTION 2020

DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.2. Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia del 62% al 65% en entidades y empresas publicas a nivel nacional al 2020

cumplimiento de productos de Auditorias

Universidades en la Gerencia Principal 2 al 2020

Accion de corto Resultado . . Unidades
. - . Resultados intermedios . L
plazo Gestion | esperado Gestion Operaciones esperados Tareas especificas organizacionales
2020 2020 perado ejecutoras
S
0, 0, M
=) 1200 Mantener en un 100% la tasa de  {100% de cumplimiento d& 54 1503 403 Emiir 75 informes AUOPES en Gobiernos Municipales y
P cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria L - . SCGM
— Ve O Universidades a nivel nacional al 2020
]
—(
]
S
0, 0, 1
i 120.0 Mantener en un 100% la tasa de 1100% de cumplimiento defs, 143 113 Emiti § informes AUOPES en Gobiernos Municipales y
cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria . f . } GDB
g Ty ’ Oreio Universidades en la Gerencia Departamental de Beni al 2020
—(
[
-Z 50 12103 114 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiernos Municipales y GDC
- 1200 Mantener en un 100% la tasa de |100% de cumplimiento de|Universidades en la Gerencia Departamental de Cochabamba al 2020
: cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria
© Operacionales Operacional 50 12103 114 Emitir 2 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos Gbe
< Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de Cochabamba al 2020
=
=]
- i
] 3 .
~ 100% de cumplimiento def 5, 15 |03 115 Emitir 6 informes AUOPES en Gobiernos Municipales y
= Productos de Auditoria ; . - GDH
o Foparni] Universidades en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020
[=9
7)) 1200 Mantener en un 100% la tasa de
\S = cumphimiento de productos de Auditorias " . .
= = Operacionales 012103 115 Emitir 4 Notas Administrativas derivadas de AUOPES en Gobiernos GDH
8 9 100% de cumplimiento de|Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020
,‘."c" g Productos de Auditoria
= s Operacional
< o 50 12103 115 Emitir 2 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos GDH
% o Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020
<
W . p—( ——
1200 Mantener en un 100% la tasa de  |100% de cumplimiento de s . ..
[=] =~ pl B
g 8 Productos de Auditoria 50 12103 116 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiemos Municipales y GPA2
. g
= ke

Operacionales

Operacional




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

PLAN OPERATIVO ANUAL -

FORMULARIO N° 2

GESTION 2020

DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.2. Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia del 62% al 65% en entidades y empresas piiblicas a nivel nacional al 2020

Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de Tarija al 2020

Accién de enno Resultado . . Unidades
s . . Resultados intermedios . e
plazo Gestién | esperado Gestién Operaciones esperados Tareas especificas organizacionales
2020 2020 . ejecutoras
=] =
E ! 50 12103 117 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiemos Municipales y GDO
Universidades en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020
o Q
o
) N 1 2.0 0. Mantener en un 100% la tasa de |100% de cumplimiento de B Sl ) ]
.= 8 cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria 50 12103 117 Emitir 4 Nota Administrativa derivadas de AUOPES en Gobiemnos GDO
s 15 Operacionales Operacional Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020
=] e
9 —8 50 12103 117 Emitir 4 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos GDO
E a Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020
o =
— O) 0, 0, mi L
= u~) 1.2.0 0 Mantener en un 100% la tasa de  |100% de cumplimiento def ¢, 15163 g Emitir 8 informes AUOPE en Gobiernos Municipales y Universidades
E © cumplimiento de productos de Audrtorias | Productos de Auditoria . GDN
= < O RRE A Operacional en la Gerencia Departamental de Pando al 2020
> ()
< 50 12103 119 Emitir 3 informes AUOPE en Gobienos Municipales y
U — o GDP
= 12.0 0 Mantener en un 100% la tasa de |100% de cumplimiento defUniversidades en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020.
< cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria -
g Operacionales Operacional 50 12103 119 Emitir 4 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos GDP
~— Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de Potosi al 2020
]
p—
\o 50.12103 120 Emitir 7 informes AUOPES en Gobiernos Municipales y GDS
°° 120 0. Mantener en un 100% la tasa de |100% de cumplimiento de|Universidades en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020
[— cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria
e : .
Operacionales DR 50 12103 120 Emitir 2 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos
= ) . GDS
= Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de Santa Cruz al 2020
=
I 50 12103 121 Emitir 4 informes AUOPES en Gobiemos Municipales y
- P GDT
) Universidades en la Gerencia Departamental de Tarja al 2020
=
2] 1200 Mant 100% la tasa de | 100% limi dy . S . .
= O Y i2N(ENET € LN o @ tasa . ¢ 6 de cump 1mlelnt0A [0 12103 121 Emitir 2 Notas Administrativas derivadas de AUOPES en Gobiemos
<] cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria : S . ,A GDT
. . Municipales y Universidades en la Gerencia Departamental de Tarija al 2020
§ Operacionales Operacional
. 50 12103 121 Emitir 6 informes de Seguimiento a AUOPES en Gobiernos
> GDT
=




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

PLAN OPERATIVO ANUAL -
DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

FORMULARIO N° 2

GESTION 2020

1.2. Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia del 62% al 65% en entidades y empresas piiblicas a nivel nacional al 2020

Accion de corto Resultado . . Unidades
. ” . Resultados intermedios A
plazo Gestion || esperado Gestion Operaciones esperados Tareas especificas organizacionales
2020 2020 peraco cjecutoras
2
- L. 50 12107 107 Emitir | informe AUOPES en Entidades del Nivel Central al 2020 SCNC
1200 Mantener en un 100% la tasa de |100% de cumplimiento de
cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria - - - - =
Operacionales Operacional 50 121_]07 107 Difundir a través d§ 6 talle_rres la mefodologm de auditoria
operacional para firmas y/o profesionales independientes que apoyan al Contro! SCNC
Externo Posterior a nivel nacional al 2020. -
0,
1.2,0,0, Mantcner en un 100% la tasa de 50 12107 112 Emitir 1 informe AUOPES en el Nivel Central en la Gerencia -
cumplimiento de productos de Auditorias . GPA
. Principal al 2020
Operacionales
50 122105 122 Emitir 9 productos de supervision ambiental a nivel nacional 2020 GAA
50 123105.122 Ejecutar 3 seguimientos a recomendaciones de informes de auditoria GAA
ambiental a nivel nacional al 2020
1200 Mant 100% la tasa de |100% d limiento d . — L
sV AIENED €N LD o 41258 99 o A€ Cumplmento ¢l 153195 122 Emitir 1 informe de actividades de participacion ciudadana a
cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria . . . R ; GAA
. - recomendaciones en materia ambiental a nivel nacional al 2020
Operacionales Operacional
50 124105 122 Emitir 2 Productos de auditoria ambiental a nivel nacional al 2020 GAA
50 124105 122 Dictar 2 cursos de capacitacion sobre la auditoria ambiental a nivel GAA
nacional al 2020
50 125105 123 Enutir 10 productos de Supervision en TIC a nivel nacional al 2020 GATIC
50 125105 123 Ejecutar 1 Relevamiento de Informacién de T 1 C a nivel nacional al
GATIC
2020
50 126105 123 Ejecutar 1 Auditoria T 1 C en las Entidades Publicas a nivel nacional GATIC

al 2020




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO FORMULARIO N° 2

PLAN OPERATIVO ANUAL - GESTION 2020
DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.2. Coadyuvar a incrementar la tasa de eficacia del 62% al 65% en entidades y empresas publicas a nivel nacional al 2020

Accion de corto Resultado . . Unidades
N, . . Resultados intermedios , L
plazo Gestién | esperado Gestion Operaciones esperados Tareas especificas organizacionales
2020 2020 pe ejecutoras
50 126105 123 Realizar 1 seguimiento a las recomendaciones de las Auditorias GATIC
T 1C realizadas a nivel nacional al 2020
1200 Mantener en un 100% la tasa de |100% de cumplimiento de X . L, i .
cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria 25002(1)262]05 123 Actulizar 1 procedimiento de la auditoria TIC a nivel nacional al GATIC
Operacionales Operacional
50 1262105 123 Mantener la tasa de apoyo técnico en TAAC al 100% a nivel
: GATIC
nacional al 2020
50.1262105 123 Mantener la tasa de apoyo técnico en T 1 C al 100% a nivel
. GATIC
nacional al 2020
50 1262105 123 Ejecutar 1 curso de capacitacion sobre T I C hasta el 2020 GATIC
50 1262105 123 Mantener la tasa de apoyo de revision de informes técnicos de GATIC
T1C al 100% a nivel nacional hasta el 2020
50 127105 124 Emtir 5 productos de supervisiones encomendadas en temas de GAPIP
P LP al 100% a mvel nacional al 2020
50 128105 124 Emitir | Auditoria de Proyectos de Inversion Piblica (APIP) en GAPIP
1200 Mantener en un 100% la tasa de ||100% de cumplimiento de|entidades a nivel nacional al 2020
cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditona
Operacionales Operacional 50 128105 124 Ejecutar 2 seguimientos a las recomendaciones realizadas en GAPIP
Auditorias de Proyectos de Inversion Publica a nivel nacional al 2020
50 1282105 124 Ejecutar |1 curso de capacitacion sobre P [ P a nivel nacional al
2020 GAPIP
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FORMULARIO N° 2

1.3

PLAN OPERATIVO ANUAL GESTION 2020

Coadyuvar a incrementar la tasa de
confiabilidad y/o razonabilidad de
informacién financiera de un 33% a 35% en
entidades y empresas del sector publico a
nivel nacional al 2020




CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

PLAN OPERATIVO ANUAL -

FORMULARIO N°2

GESTION 2020

DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.3. Coadyuvar a incrementar la tasa de confiabilidad de y/o razonabilidad de informacién financiera de un 33% a 35% en entidades y empresas del sector publico a nivel
nacional al 2020

Accion de corto plazo
Gestion 2020

Resultado
esperado
Gestion 2020

Operaciones

Resultados intermedios
esperados

Tareas especificas

Unidades
organizacionale
s ejecutoras

tasa de cumplimiento de productos de

1s a Nivel Nacional al 2020.

)s de auditoria financiera

130 0 Mantener en un 100% la tasa de

100% de cumplimiento de

5113103 103 Emitir 6 informes de AUFIN en Gobiernos Municipales y Universidades a mivel

cumplimiento de productos de Auditorias|Productos de Auditoria . SCGM
. . . . nacional al 2020
Financieras Financiera
5113103 115 Emitir | Nota Administrativa derivadas de AUFIN en Gobiernos Municipales y GDH
1300 Mantener en un 100% la tasa de | 100% de cumplimiento de Universidades en la Gerencia Departamental de Chugquisaca al 2020
cumplimiento de productos de Auditorias|  Productos de Auditoria
Financieras Financiera
5113103 115 Emitir 1 informe de Seguimiento a AUFIN en Gobiernos Municipales y GDH
Universidades en la Gerencia Departamental de Chuquisaca al 2020
300 Mant 100% 100% imiento d - } o . -
! | ianiener en un ola w.sa ‘?e ode cumphmvlen.o ¢ 51 13103 |16 Iniciar | informe de Seguimiento a AUFIN en Gobiernos Municipales y
cumplimiento de productos de Auditorias|Productos de Auditoria h . . GPA2
. . . . Universidades en la Gerencia Principal 2 al 2020
Financieras Financiera
51 13103 117 Emitir 2 Notas Admimstrativas derivadas de AUFIN en Gobiemnos Municipales
. ) GDO
o y Universidades en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020
13 0.0 Mantener en un 100% la tasa de | 100% de cumplimiento de
cumplimiento de productos de Auditorias Productos de Auditoria
Financieras Financiera .
51 13103 117 Emitir | informe de Seguimiento a AUFIN en Gobiernos Municipales y GDO

Universidades en la Gerencia Departamental de Oruro al 2020




1.3. Coadyuvar a incrementar la tasa de confiabilidad de y/o razonabilidad de informacién financiera de un 33% a 35% en entidades y empresas del sector publico a nivel
nacional al 2020

4 Resultado . . Unidades
Accion de corto plazo e Resultados intermedios . A
Gestién 2020 esperado Operaciones B Tareas especificas organizacionale
Gestién 2020 s gjecutoras
R =
- v g 51 131103 103 Difundir a través de 1 taller 1a metodologia de auditoria financiera para firmas
°\° 9 = y profesionales independientes que apoyan al Control Externo Posterior a nivel nacional al SCGM
=) g 2 1300 Mantener en un 100% la tasade | 100% de cumplimiento de 2020
2 - o cumplimiento de productos de Auditorias Productos de Auditoria
Mol Fi i Fi i e . . .
= & % Rt e rmanciera 51131103 103 Emitir 5 informes de evaluacion de la opinion pronunciada por firmas de
auditoria y/o profesionales independientes, respecto a los saldos y afirmaciones expresados en SCGM
= w S
= ~C_3 °° los estados financieros
Ty s =
R N hn 51 131107 107 Difundir a través de 1 taller la metodologia de auditoria financiera para finmas
g T-E y profesionales independientes que apoyan al Control Externo Posterior a nivel nacional al SCNC
o = 2020
~Nd < 130 0 Mantener en un 100% la tasade | 100% de cumplimiento de
= cumplimiento de productos de Auditorias Productos de Auditona
~ p p
2 Financieras Financiera 51 131107 107 Emitir 1 informe de evaluacion de la opinion pronunciada por firmas de
auditoria y/o profesionales independientes, respecto a los saldos y afirmaciones expresados en SCNC
[~} los estados financieros
=
cq 130 0 Mantener en un 100% la tasa de [100% de cumplimiento de
o . 51132109 109 Mantener la tasa de emision de informes de evaluacion a empresas publicas en
Productos de Auditoria SCEP

cumplimiento de productos de Auditorias
Financieras

Financiera

un 80% a nivel nacional al 2020
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FORMULARIO N° 2

1.4
PLAN OPERATIVO ANUAL GESTION 2020

Coadyuvar a incrementar la tasa del Grado de
cumplimiento Normativo del 58% al 60% en
entidades y empresas pablicas a nivel

nacional al 2020



CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

PLAN OPERATIVO ANUAL -

FORMULARIO N° 2

GESTION 2020

DETERMINACION DE OPERACIONES Y TAREAS

1.4. Coadyuvar a incrementar la tasa del Grado de cumplimiento Normativo del 58% al 60% en entidades y empresas
publicas a nivel nacional al 2020

Accion de corto Resultado Unidades
-plazo Gestion | esperado Gestion Operaciones Resultados intermedios esperados Tareas especificas orgamzacionmales
2020 2020 ejecutoras
14 0 0 Mantener en un 100% la tasa de 100% de cumplimiento de 52 1290105 125 Mantener la tasa de apoyo técnico en
cumplimiento de productos de Auditorias Productos de Auditoria Especial y fevaluaciones técnicas de P 1P en un 100% a nivel nacional GAPIP
Especiales y Supervisiones Supervision al 2020 :
e 52 14102 102 Emitir 64 informes AUESP en Gobiernos
3 Departamentales a nivel nacional al 2020 SCGD
14 0 0 Mantener en un 100% la tasa de 100% de cumplimiento de cpariamentalesa IVE! naciona
cumplimiento de productos de Auditorias Productos de Auditoria Especial y
E spegialesy/Supgibiones SUpERvISIOn 52 14102 102 Emitir 55 informes de Supervision en SCGD
Gobiernos Departamentales a nivel nacional al 2020
2 14102 112 Emitir 1 Informe Preliminar en Gobiernos
Departamentales a nivel departamental en la Gerencia GPA
Principal al 2020
52 14102 112 Emitir 1 Informe Complementario en
Gobiernos Departamentales a nivel departamental en la GPA
14 0 0 Mantener en un 100% la tasa de 100% de cumplimiento de | Gerencia Principal al 2020
cumplimiento de productos de Auditorias | Productos de Auditoria Especial y [557707 112 Emitir 2 Informes de Supervision en
Especiales y Supervisiones Supervision Gobiemos Departamentales a nivel departamental en la
Gerencia Principal al 2020 GPA
52 14102 112 Emitir 2 Informes sin responsabilidad de
revision de papeles de trabajo en Gobiernos Departamentales
a nivel departamental en la Gerencia Principal al 2020 GPA




1.4. Coadyuvar a incrementar la tasa del Grado de cumplimiento Normativo del 58% al 60% en entidades y empresas
publicas a nivel nacional al 2020
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GDC



GDT

SCEP





















CENCAP





















Accién de corto
plazo Gestion
2020









SCSL















11









Operaciones








































































Contraloria General del Estado



FIRMA \

































































































































2/1/2020 9,903 00 9,903 00









NCIERC

GENERAL
del




























































































































































































































































