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ASIGNACIONES FAMILIARES
AFILIACION AL SEGURO MEDICO DE SALUD

iDonde debe apersonarse y que documentos debe presentar
para su afiliacion al Seguro de Salud?

Al inicio de la relacion laboral con la entidad, el servidor publico debera
apersonarse a la Unidad de Bienestar Social de la GNRH, o segun sea el
caso a las Gerencias Departamentales para iniciar su proceso de afiliacion
al Ente Gestor. Los documentos que debe presentar son:

\/ Certificado de Nacimiento Original.
+ Fotocopia de Cédula de Identidad.
* Fotocopia del Memorandum de Designacion.

La precitada documentacion debera ser presentada en un plazo de cinco
(5) dias habiles. Una vez concluido el tramite de su afiliacidn, el servidor
publico podra realizar la afiliacion de sus dependientes, conforme a los
requisitos que establece el Ente Gestor.
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iQué es el Subsidio Prenatal y como
acceder al mismo?

Consiste en la entrega a la madre gestante
asegurada o beneficiario, de un pago mensual, en
especie, equivalente a un salario minimo nacional
durante los cinco (5) ultimos meses de embarazo,
la servidora o el servidor publico para acceder al
beneficio del subsidio prenatal, debe presentar a la
GNRH el Formulario de Atencion Prenatal otorgado
por el Ente Gestor de Salud al que se encuentra
afiliado, en original y copia simple y debidamente
firmado por el médico correspondiente hasta el dia
veinte (20) de cada mes.

iQué es el Subsidio de Natalidad y Lactancia y como
acceder al mismo?

El servidor publico para acceder a los beneficios del subsidio de natalidad
(asignacion en efectivo de un salario minimo nacional después del
nacimiento del bebé por Unica vez) y subsidio de lactancia (asignaciéon
mensual de 12 cuotas en especie equivalente a un salario minimo
nacional después del nacimiento del bebé hasta un afio), debe presentar
inmediatamente la siguiente documentacion a la GNRH:

\/Afiliaci()n del recién nacido ante el Ente Gestor de Salud.
« Fotocopia simple del Carnet de Asegurado del bebé.
* Nota del Ente Gestor de Salud dirigida a la CGE que acredite que
el servidor publico es beneficiario de los Subsidios de Natalidad y
Lactancia.
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i Qué beneficios complementarios tiene la servidora o
servidor piiblico de la entidad?

La Contraloria General del Estado, otorga a sus servidoras y servidores
publicos los siguientes beneficios complementarios:

+ SERVICIO DEL CENTRO INFANTIL: A los hijos de los servidores
publicos hasta los 3 afios, conforme a las condiciones establecidas
en Oficina Central.

- CONSULTORIO MEDICO Y ENFERMERIA: Atencién médica
primaria y de enfermeria a favor de los servidores publicos y sus
familiares directos en Oficina Central y en horarios laborales.
Asimismo, debido al COVID-19 el personal de consultorio médico
realiza el monitoreo y seguimiento constante a todos los servidores
publicos de la CGE, con el objeto de coadyuvar con la mitigacién de
la propagacion de la pandemia.

+ BIENESTAR SOCIAL: La GNRH a través de Bienestar Social,
realiza campanas de salud preventiva, vacunacion, talleres relativos
a la salud, educacion, desarrollo personal y otros en beneficio de
los servidores publicos y sus familiares directos.




