
 

       

RESULTADOS FINALES 

Se comunica a los postulantes de la CONVOCATORIA PÚBLICA EXTERNA CGE  N° 003/2025, los resultados 

finales correspondientes a:  

       SECRETARIA GENERAL 

De acuerdo al cronograma establecido, se tiene a bien Notificar a los postulantes de la presente 

convocatoria,  los resultados finales correspondientes a los cargos convocados: 

CUADRO DE  RESULTADOS 

Referencia 
Denominación Cargo 

Convocado 
Postulantes elegidos 

001 
AUXILIAR – 28°  

(2 vacancias) 
6762771 
6959605 

002 TÉCNICO – 25° 4311058 

003 OFICIAL DE ARCHIVO – 23° 8262738 

  

La presente es considerada como notificación final del proceso para todos los postulantes, y si alguno 

requiere mayor información del proceso, podrá obtenerla en la Gerencia Nacional de Recursos Humanos de 

la CGE. 

Nota: Se comunica a todos los postulantes que fueron elegidos como ganadores en la presente 

Convocatoria Pública que, hasta el día jueves 12 de junio de 2025 de manera impostergable, deben 

presentar con una nota a la Gerencia Nacional de Recursos Humanos los siguientes requisitos: 

1. Registro Judicial de Antecedentes Penales (Original - Actualizado). 
2. Registro de Antecedentes de Violencia en Razón de Género (Original - Actualizado). 
3. Certificado de Inscripción en el Padrón Electoral (Original - Actualizado). 
4. Solvencia Fiscal (Original - Actualizado). 
5. Certificado de Idioma Nativo (Fotocopia simple). 
6. Libreta de Servicio Militar (Fotocopia simple - solo varones). 
7. Cédula de Identidad (Fotocopia simple - Vigente). 
 

La omisión en la presentación de alguno de los documentos precitados, inhabilitará al postulante elegido. 

 
 
 
La Paz,  09 de junio de 2025 
GERENCIA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS 



 

       

RESULTADOS FINALES 

Se comunica a los postulantes de la CONVOCATORIA PÚBLICA EXTERNA CGE  N° 003/2025, los resultados 

finales correspondientes a la:  

 GERENCIA PRINCIPAL DE AUDITORÍA 2 

De acuerdo al cronograma establecido, se tiene a bien Notificar a los postulantes de la presente 

convocatoria,  los resultados finales correspondientes al cargo convocado: 

CUADRO DE  RESULTADOS 

Referencia 
Denominación Cargo 

Convocado 
Postulante elegido 

004 AUDITOR “C” – 27° 9995043 

  

La presente es considerada como notificación final del proceso para todos los postulantes, y si alguno 

requiere mayor información del proceso, podrá obtenerla en la Gerencia Nacional de Recursos Humanos de 

la CGE. 

Nota: Se comunica al postulante que fue elegido como ganador en la presente Convocatoria Pública que, 

hasta el día jueves 12 de junio de 2025 de manera impostergable, debe presentar con una nota a la 

Gerencia Nacional de Recursos Humanos los siguientes requisitos: 

1. Registro Judicial de Antecedentes Penales (Original - Actualizado). 
2. Registro de Antecedentes de Violencia en Razón de Género (Original - Actualizado). 
3. Certificado de Inscripción en el Padrón Electoral (Original - Actualizado). 
4. Solvencia Fiscal (Original - Actualizado). 
5. Certificado de Idioma Nativo (Fotocopia simple). 
6. Libreta de Servicio Militar (Fotocopia simple - solo varones). 
7. Cédula de Identidad (Fotocopia simple - Vigente). 
 

La omisión en la presentación de alguno de los documentos precitados, inhabilitará al postulante elegido. 

 
 
 
 
 
 
 
La Paz,  09 de junio de 2025 
GERENCIA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS 

 



 

   

RESULTADOS FINALES 

Se comunica a los postulantes de la CONVOCATORIA PÚBLICA EXTERNA CGE  N° 003/2025, los resultados 

finales correspondientes a la:  

 GERENCIA DEPARTAMENTAL DEL BENI 

De acuerdo al cronograma establecido, se tiene a bien Notificar a los postulantes de la presente 

convocatoria,  los resultados finales correspondientes al cargo convocado: 

CUADRO DE  RESULTADOS 

Referencia 
Denominación Cargo 

Convocado 
Postulante elegido 

005 PORTERO SERENO – 31° 10802485 

  

La presente es considerada como notificación final del proceso para todos los postulantes, y si alguno 

requiere mayor información del proceso, podrá obtenerla en la Gerencia Nacional de Recursos Humanos de 

la CGE. 

Nota: Se comunica al postulante que fue elegido como ganador en la presente Convocatoria Pública que, 

hasta el día jueves 12 de junio de 2025 de manera impostergable, debe presentar con una nota a la 

Gerencia Departamental del Beni los siguientes requisitos: 

1. Registro Judicial de Antecedentes Penales (Original - Actualizado). 
2. Registro de Antecedentes de Violencia en Razón de Género (Original - Actualizado). 
3. Certificado de Inscripción en el Padrón Electoral (Original - Actualizado). 
4. Solvencia Fiscal (Original - Actualizado). 
5. Certificado de Idioma Nativo (Fotocopia simple). 
6. Libreta de Servicio Militar (Fotocopia simple - solo varones). 
7. Cédula de Identidad (Fotocopia simple - Vigente). 
 

La omisión en la presentación de alguno de los documentos precitados, inhabilitará al postulante elegido. 

 
 
 
 
 
 
 
La Paz,  09 de junio de 2025 
GERENCIA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS 
 

 



 

   

RESULTADOS FINALES 

Se comunica a los postulantes de la CONVOCATORIA PÚBLICA EXTERNA CGE  N° 003/2025, los resultados 

finales correspondientes a la:  

 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ORURO 

De acuerdo al cronograma establecido, se tiene a bien Notificar a los postulantes de la presente 

convocatoria,  los resultados finales correspondientes al cargo convocado: 

CUADRO DE  RESULTADOS 

Referencia 
Denominación Cargo 

Convocado 
Postulante elegido 

006 AUDITOR “B” – 24° 7333979 

  

La presente es considerada como notificación final del proceso para todos los postulantes, y si alguno 

requiere mayor información del proceso, podrá obtenerla en la Gerencia Nacional de Recursos Humanos de 

la CGE. 

Nota: Se comunica al postulante que fue elegido como ganador en la presente Convocatoria Pública que, 

hasta el día jueves 12 de junio de 2025 de manera impostergable, debe presentar con una nota a la 

Gerencia Departamental de Oruro los siguientes requisitos: 

1. Registro Judicial de Antecedentes Penales (Original - Actualizado). 
2. Registro de Antecedentes de Violencia en Razón de Género (Original - Actualizado). 
3. Certificado de Inscripción en el Padrón Electoral (Original - Actualizado). 
4. Solvencia Fiscal (Original - Actualizado). 
5. Certificado de Idioma Nativo (Fotocopia simple). 
6. Libreta de Servicio Militar (Fotocopia simple - solo varones). 
7. Cédula de Identidad (Fotocopia simple - Vigente). 
 

La omisión en la presentación de alguno de los documentos precitados, inhabilitará al postulante elegido. 

 
 
 
 
 
 
 
La Paz,  09 de junio de 2025 
GERENCIA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS 

 



 

   

RESULTADOS FINALES 

Se comunica a los postulantes de la CONVOCATORIA PÚBLICA EXTERNA CGE  N° 003/2025, los resultados 

finales correspondientes a la:  

 GERENCIA DEPARTAMENTAL DE PANDO 

De acuerdo al cronograma establecido, se tiene a bien Notificar a los postulantes de la presente 

convocatoria,  los resultados finales correspondientes al cargo convocado: 

CUADRO DE  RESULTADOS 

Referencia 
Denominación Cargo 

Convocado 
Postulantes elegidos 

007 
AUDITOR “C” – 25° 

(2 vacancias) 
DESIERTA 

  

La presente es considerada como notificación final del proceso para todos los postulantes, y si alguno 

requiere mayor información del proceso, podrá obtenerla en la Gerencia Nacional de Recursos Humanos de 

la CGE. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Paz,  09 de junio de 2025 
GERENCIA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS 
 
 

 



 

   

RESULTADOS FINALES 

Se comunica a los postulantes de la CONVOCATORIA PÚBLICA EXTERNA CGE  N° 003/2025, los resultados 

finales correspondientes a la:  

                                     GERENCIA DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ 

De acuerdo al cronograma establecido, se tiene a bien Notificar a los postulantes de la presente 

convocatoria,  los resultados finales correspondientes al cargo convocado: 

CUADRO DE  RESULTADOS 

Referencia Denominación Cargo Convocado Postulante elegido 

008 ASISTENTE ADMINISTRATIVO – 26° 7467064 

  

La presente es considerada como notificación final del proceso para todos los postulantes, y si alguno 

requiere mayor información del proceso, podrá obtenerla en la Gerencia Nacional de Recursos Humanos de 

la CGE. 

Nota: Se comunica al postulante que fue elegido como ganador en la presente Convocatoria Pública que, 

hasta el día jueves 12 de junio de 2025 de manera impostergable, debe presentar con una nota a la 

Gerencia Departamental de Santa Cruz los siguientes requisitos: 

1. Registro Judicial de Antecedentes Penales (Original - Actualizado). 
2. Registro de Antecedentes de Violencia en Razón de Género (Original - Actualizado). 
3. Certificado de Inscripción en el Padrón Electoral (Original - Actualizado). 
4. Solvencia Fiscal (Original - Actualizado). 
5. Certificado de Idioma Nativo (Fotocopia simple). 
6. Libreta de Servicio Militar (Fotocopia simple - solo varones). 
7. Cédula de Identidad (Fotocopia simple - Vigente). 
 

La omisión en la presentación de alguno de los documentos precitados, inhabilitará al postulante elegido. 

 
 
 
 
 
 
 
La Paz,  09 de junio de 2025 
GERENCIA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS 
 

      



 

 

RESULTADOS FINALES 

Se comunica a los postulantes de la CONVOCATORIA PÚBLICA EXTERNA CGE  N° 003/2025, los resultados 

finales correspondientes a la:  

                                         GERENCIA DEPARTAMENTAL DE TARIJA 

De acuerdo al cronograma establecido, se tiene a bien Notificar a los postulantes de la presente 

convocatoria,  los resultados finales correspondientes a los cargos convocados: 

CUADRO DE  RESULTADOS 

Referencia 
Denominación Cargo 

Convocado 
Postulantes elegidos 

009 AUDITOR “C” – 27° 7191217 

010 SUPERVISOR “C” – 18° 5040751 

  

La presente es considerada como notificación final del proceso para todos los postulantes, y si alguno 

requiere mayor información del proceso, podrá obtenerla en la Gerencia Nacional de Recursos Humanos de 

la CGE. 

Nota: Se comunica a todos los postulantes que fueron elegidos como ganadores en la presente 

Convocatoria Pública que, hasta el día jueves 12 de junio de 2025 de manera impostergable, deben 

presentar con una nota a la Gerencia Departamental de Tarija los siguientes requisitos: 

1. Registro Judicial de Antecedentes Penales (Original - Actualizado). 
2. Registro de Antecedentes de Violencia en Razón de Género (Original - Actualizado). 
3. Certificado de Inscripción en el Padrón Electoral (Original - Actualizado). 
4. Solvencia Fiscal (Original - Actualizado). 
5. Certificado de Idioma Nativo (Fotocopia simple). 
6. Libreta de Servicio Militar (Fotocopia simple - solo varones). 
7. Cédula de Identidad (Fotocopia simple - Vigente). 
 

La omisión en la presentación de alguno de los documentos precitados, inhabilitará al postulante elegido. 

 
 
 
 
La Paz,  09 de junio de 2025 
GERENCIA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS 
 


