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RESUMEN EJECUTIVO
Direccién Departamental de Educacion de Pando

Informe de Auditoria Operacional sobre la eficacia en la seleccion y
designacion con pertinencia académica del personal docente, en los Distritos
Educativos del Departamento de Pando, gestién 2021.

EN/OP82/J22 O1

Emitir un pronunciamiento sobre la eficacia en la seleccién y designacién
con pertinencia académica del personal docente, en los Distritos Educativos
del Departamento de Pando, gestion 2021.

El objeto de la auditoria estuvo constituido por las operaciones de seleccion
y designacién, con pertinencia académica del personal docente en los
Distritos Educativos del Departamento de Pando, gestion 2021,
considerando la informacién y documentacién que se detalla a continuacion:

- Proceso de seleccién de maestros y maestras.

- Reporte de acefalias e items de nueva creacion.

- Reporte de Planillas, gestion 2021.

- Memorandum de designacion.

- Plan Operativo Anual (POA) 2021 de la Direccién Departamental de
Educacién de Pando, aprobado con Resolucién Administrativa N°
231/2020 del 22 de septiembre de 2020.

- Otra documentacién relacionada con el objeto de la auditoria.

Periodo auditado: Gestion 2021

Resultados del Examen:

a. Pronunciamiento del auditor

La Direccién Departamental de Educacién de Pando, no fue eficaz en la seleccion y
designacién con pertinencia académica, del personal docente en los Distritos Educativos del
Departamento de Pando, en la gestion 2021.
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b. Deficiencias de control interno relacionadas con el objeto de la auditoria:

Designacion de maestras y maestros sin pertinencia académica

Acefalias de items superior o iguales a tres meses

Designacion de maestros que no cumplen la carga horaria

Pérdida de items por falta de seleccion y designacion de maestros y maestras.
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