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RESUMEN EJECUTIVO
Entidad: Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz

Referencia: Informe de Supervision sobre la organizacion y funcionamiento de Auditoria
General del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz, por el
periodo comprendido entre enero de 2021 a noviembre de 2022

Informe N° ES/GP59/N22 G1

Objetivo: Emitir un pronunciamiento respecto a si la organizacién y funcionamiento de
Auditoria General del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz, le
permite cumplir con sus funciones con oportunidad, calidad y de manera
integral, coadyuvando al mejoramiento de la gestion publica de la
institucién.

Objeto: El objeto de la supervisién comprendi6 toda la documentacion e informacion
relacionada con la Organizacién y Funcionamiento de Auditorfa General y
los resultados de la Autoevaluaciéon realizada por la propia Auditoria
General del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz.

Periodo auditado: Enero 2021 a noviembre de 2022.
Resultados del Examen:
a. Pronunciamiento del auditor

Auditoria General desarrolla sus funciones en un marco de jerarquia, autoridad,
independencia y objetividad necesarias y dispone de recursos materiales y tecnoldgicos
necesarios para el desarrollo de sus actividades; sin embargo, carece de actividades de
supervision en la planificacion, ejecucién y comunicacion de los resultados de las
auditorias, asimismo, no dispone de manuales de procedimientos actualizados ni del
personal técnico suficiente; asi también, en el Gobierno Auténomo Departamental de Santa
Cruz no se ha realizado procesos de seleccién para la incorporacion del personal que
conforma Auditoria General, ni existe constancia de la difusion a todas las areas de la
Entidad de la Declaracion de Proposito, Autoridad y Responsabilidad de Auditoria General;
aspectos que no contribuyen al logro de sus objetivos y al mejoramiento de las operaciones
de las areas auditadas, afectando negativamente en el cumplimiento de sus funciones de
manera oportuna y con la calidad requerida.

Por lo tanto, Auditoria General no esta coadyuvando efectivamente al mejoramiento de la
gestién publica de la institucion, debido a la falta de dotacion de personal suficiente,
poniendo en riesgo el cumplimiento a sus funciones establecidas en el articulo 15 de la Ley
N° 1178.
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b. Deficiencias de control interno relacionadas con el objeto de la auditoria:

e Personal insuficiente.

e Actividades inoportunas en el Sistema RAIG.

e Falta de Difusion de la declaracion PAR a la integridad de las areas.

¢ Incorporaciéon de personal sin convocatoria, concurso de mérito o examen de
competencia.

e Manuales de procedimientos desactualizados.

e Inadecuada Autoevaluacion del funcionamiento de Auditoria General.

e Falta de correccién y/o Reformulacién de informes devueltos con indicios de
responsabilidad por la funcién piablica.

 Publicacién de los resimenes ejecutivos sin c6digo o nimero de informe.

e Deficiencias en la Aplicacién de las Normas de Auditoria Gubernamental.
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