CONTRALORIA

GENERAL DEL ESTADO

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

RESUMEN EJECUTIVO

Entidad: Direccion Departamental de Educacién Oruro.

Referencia: Supervision sobre el cumplimiento de atribuciones en la designacion de
personal administrativo de la Direccion Departamental de Educacion Oruro
(DDEO).

Informe N°: EQ/GP564/S25 G1

Objetivo: Emitir pronunciamiento sobre el cumplimiento de los requisitos para ejercer
los puestos de trabajo en concordancia con los items y niveles salariales
asignados al personal administrativo de la DDEO.

Objeto: El objeto de la supervision constituye la documentacion e informacion
relacionada con el cumplimiento de atribuciones en la designacién de
personal administrativo de la DDEO, considerando, entre otros:

+ File personal de los servidores publicos.

» Escala salarial aprobada con Resoluciéon Bi Ministerial N° 195 de 27 de
mayo de 2024,

» Manual de Organizacion y Funciones.

» Reglamento especifico del Sistema de Administracién de Personal.

¢ Reglamento de la Carrera Administrativa del Servicio de Educacion
Puablica, aprobado con Resolucion Ministerial N© 062/00.

o Planillas de pago de haberes.

» Registros de Ejecucion de Gastos relativos al pago de haberes.

» Convocatorias externas.

e QOtros.
Periodo: A octubre de 2025
Pronunciamiento:

Con base en los resultados obtenidos concluimos que la atribucién de designacion de
personal administrativo de la DDEO, no se enmarcd en lo establecido en la Resolucion
Administrativa Departamental N° 873/2024, Resolucién Administrativa Departamental No
015/2020, Resolucién Ministerial' N° 195 de 27 de mayo de 2024 de la DDEO, Decreto
Supremo N° 4566 de 11 de agosto de 2021 y Ley N° 1153 de 25 de febrero de 2019,
advirtiéndose las siguientes alertas:

Resolucion Ministerial suscritas por Director General de Asuntos Administrativos del Ministerio de Educacién, Ministro de Educacion,
Directora General de Programacion y Gestion de Presupuestos del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.
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Aspectos observados:
2.2.1 Designaciones con observaciones

2.2.2 Escala salarial vigente
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