
 

 
 
 
 
 

RESUMEN EJECUTIVO 
 
 
 

Referencia: Seguimiento a la implantación de las recomendaciones reportadas en el 

informe de control interno Nº AL/EP07/F09 L1, emergente de la auditoría 

especial sobre los procesos de reclutamiento y selección de personal, 

gestiones 2007 y 2008. 

 

Informe: AL/EP07/F09 L1 (PY11/01). 

 

Objetivo:  Verificar el grado de implantación de las recomendaciones. 

  

Seguimiento efectuado al: 31 de julio de 2011. 

 

Resultados: De 8 recomendaciones contenidas en el informe N° AL/EP07/F09 L1, 4 

fueron implantadas en su integridad y 4 lo hicieron parcialmente. 

 

 

La Paz, 29 de septiembre de 2011 

 
 


